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YACT I
ObLIHA ITOJIOXKEHUA

I'1aBa mbpBa. YCTpoicTBO M CTATYT

Ya. 1 (1) To3m mnpaBUIHHK YpeKIa YCTPOHCTBOTO, (YHKUIMHUTE, OpraHU3aLUsTa,
ynpaBiieHHeTo U (uHaHcupaHeto Ha 86 OV, CBbp3aHM C OCHUTYpsBaHE Ha MPaBOTO Ha
YUHIIMIIHO 00pa3oBaHUe.

(2) IlpaBUAHMKBT ce MpHJIara M € 3aTb/DKUTENICH 3a IpUlaTa Y4YMIIMIIHA OOLIHOCT —
YYaCTHHULIUTE B OOpa30BaTeNHMs MPOLEC — YUCHUIUTE, YUYUTEIUTE, TUPEKTOpa M APYrUTe

NeaarornucCKu CriCuuajIuCTu, pOAUTCINTC, KAKTO U HCIICAATrOTUYCCKU IIEPCOHAIL.
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Yn. 2. llen Ha Hacroslusi MPAaBWIHUK € Ja TPUBEAEC B CHOTBECTBHE CHhC 3aKOHA 3a
OPEIYyYHIIUINHOTO W YYWIMIIHO 00pa3oBaHHME U JIbpKaBHUTE OOpa30BaTEIHU CTaHIAPTH
IIpaBUJIHMKA 3a JieiiHocTTa Ha 86 OY.

Y. 3. (1) 86 Ocnosno yuuruwe ,, Ce. Knumenm Oxpudcku“ € FOpUAMYECKO JIAIE TT0 CMUCHIIA
Ha wi. 29, ain. 1 ot 3IIYO, Ha OwmkeTHa u3apmxkKka ceriiacio 3/IbPB u e BTropocreneHneH
pasnopeauTen ¢ O10KETHU KpeAUTH KbM oOtmHa CToMM4YHa. .

(2) Cenmanumiero u anpechT Ha ynpasieHue ca: c.Brnanas yim. ,, Bpezoa ropa® Ne2.

Y1 4. HanMeHOBaHMETO Ha YYWIIMIIETO BKIIOYBA M€ U O3HAUYCHHUE HA BU/IA MY

Yia. 5. (1) 86. OV, Cs. Knumenm Oxpuocku wmMa OOMKHOBEH COOCTBEH IEYaT M IMedaT C
n300pakeHne Ha Ibp KaBHUS Tepo.

(2) Yunnmumero nma naentudukanroner koa mo bYJICTAT.

Ya. 6. 86. OV,,Cs. Knumenm Oxpuocku OCBIIECTBSIBA CBOSITA IEHHOCT BH3 OCHOBA Ha
MPHUHIIMTIA HA aBTOHOMUSITA U B COTBETCTBHE C HOPMAaTUBHUTE aKTOBE, KaTo:

1. OTIpeieNsi CBOM NOJIMTHUKH 33 PA3BUTHETO CH B CHOTBETCTBUE ChC 3aKOHUTE HA CTPAHATA;
2. ypexaa yCTPOMCTBOTO M JEMHOCTTA CH B MPABWIHHK B ChOTBETCTBUE ChC 3IIYO u
M0/I3aKOHOBUTE aKTOBE 10 MPUJIaraHeTo My,

3. n30upa opraHuszanusITa, METOAUTE M CpeJCTBaTa Ha OOydeHHE 3a OCHUTypsiBaHE Ha
KauecTBEHO 00pa30BaHuE;

4. OTIpeJieNisi CBOM CUMBOJIM U PUTYalld B CbOTBETCTBUE C MPUHLMITUTE Ha HAIIMOHAJIHATA
UJCHTUYHOCT U KYJITYpa;

5. ydacTBa B HAI[MOHAJIHHU IPOTpaMU M MPOEKTH, OIOMaramiy JeifHocTu B o01acTTa Ha
00pazoBaHMETO.

(2) ABToHOMUSATAa HA YYHJIMILIETO BKIIOYBA M MPABOTO HA YYWIIMIIETO Ja W30Mpa U ChCTaBs
CBOM YYWIMIIHU Y4eOHU IJIaHOBe, Ja pasmpezens ydeOHaTa mporpama B 3aBUCUMOCT OT
MOTPeOHOCTUTE HA YYCHUIIUTE, 1a OIpeens yueOHUTe MpeAMETH U 1a pa3paboTBa yueOHHUTE
IporpaMu B ciydaute, npeasuaenu B 3[1YO.

Y. 7. (1) CraTyTsT Ha YUYHUIIMILETO € HA HECHeYUATU3UPAHO OCHOBHO YHULUUfe.

(2) OcnoBHO yuwmuiie ,, Ce. Knumenm Oxpudcku € OOIIMHCKO y4YWIIUIIE, B KOETO Ce
obyuaBar yyenunu oT | g0 VII kiac BKIIIOUYMTENHO B 1I€JIOJHEBHA OpPraHU3alvs Ha y4eOHUS
JIeH U Jie1la B MOArOTBUTENHA TPpyTIa.

(3) OOyueHueTo ce OChIIECTBSBA HA €JHA CMSHA.

Ya. 8. (1) Obyuenuero B 86. OV, Cs. Krumenm Oxpuocku“ ce TpoBekAa HA KHUKOBEH
OBIATapCKU €3WK. YCBOSIBAHETO Ha KHUKOBHHSI OBJITAPCKU €3UK € 3aABKUTEITHO 32 BCHUKH

Jiena U y4eHULH.
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(2) Yuurenute ca JUIbKHHU Ja TPENOAaBaT Ha OBITapCcKU €3WK M Jia MOAIoMarar jaenara u
YUEHUIIUTE TIPU OBJIAJIBAHETO W TMPUJIATAaHETO HAa KHIDKOBHO €3UKOBUTE MY HOPMH TpHU
00yUYEHHUETO M0 BCUYKH YUCOHU MPEAMETH, C U3KIIOYCHHUE Ha TYXK][ €3UK.

Y. 9. YueHHUIHUTE MMOJI3BAT MTPABOTO CH Ha OE3IIaTHO 0Opa3oBaHuUe, OE3IIIATHO MOJI3BaHE Ha
yuridiHata 0asza, mpaBoTO Ha Oe3IiaTHA MeJarorudyecka KOHCYNTAIMs, OTHAcsIa ce JI0
yaeOHusT Tporec W NPOo(ECHOHATTHOTO WM OpPWUEHTHUpPAHE, Ha MOPATHO W MAaTEePHAITHO
CTUMYJIHpAHE.

Yna. 10. Ilpm opraHuM3upaHeTo ¢ MPOBEKIAHETO Ha JEHHOCTH W3BBH JAbPKABHUTE
00pa30BaTeIHN CTAHAPTH KaTO KyPCOBE IO UYXKIH €3UIIH, MY3HUKa, U300pa3UTEITHO U3KYCTBO,
CTIOPT U JIp. 3a JieTiaTa OT MOATOTBUTEIHATA TPYIIa, YYACTHUITUTE 3aIlIallaT TaKCH, OTIPEICIICHA
ot [legarornyueckus ChBET HA YUWIIHIIETO.

Y. 11. (1) [penyunnumHOoTO W yIHIHIIHOTO oOpasoBanme B 86. OV, Cs. Krnumenm
Oxpudcku“ € CBETCKO.

(2) He ce nomycka HajaraHeTo Ha UCOJIOTHYECKH W/WIIA PETTMTHO3HU JTOKTPHHHU.

Yg. 12. Yuunumero ochbIIECTBSIBA CBOSITA JEMHOCT B ChOTBETCTBHE ¢ KoHCTHTYyIMATA Ha
Penyomuka bwarapus, Kogekca Ha Tpyaa u ObATapCcKOTO TPYAOBO 3aKOHOATENICTBO, 3aKOHA
3a MPeIyYMIUIIHO U YYUIIUIIHO 00pa30BaHue U JPYTUTe HOPMATUBHU aKTOBE U JIOKYMEHTH,
OTHACSIIHN c€ IO 00pa30BaHUETO, KAKTO U ChOOPA3HO BHBEJACHUTE Pa3MOpEION B HACTOSIIIUS

IIpaBHUJIHUK.

Ya. 13. (1) 3a npeaydywmMuoiHOTO M YYHIIMIIHOTO OOpa30BaHHME YYWIIMIIETO OCHUTYpsiBa
0€3BBb3ME3/IHO TOJI3BaHE Ha IMO3HABATEIHM KHIKKHM, YUCOHUIM U y4eOHU KOMILIEKTH IpU

YCII0BHA U IIO pEA, OIIPEACIICHU OT MI/IHI/ICTepCKI/Iﬂ CBbBCT.

(2) yqe6HI/IHI/ITe u y‘Ie6HI/ITe KOMIIJIICKTH, KOUTO CC IMPCAOCTABAT 3a 663BL3MC3I[HO IIOJI3BAHC
Ha YYCHHIHTC, CC 1/1361/1paT OT YYUTCIIMTC, KOUTO IperoJaBar II0 y‘IC6HI/I${ npeamMcT B

CBbOTBCTHHA €Tall OT CTCIICHTA Ha 06p8.30BaHI/I€, CJIeJ CbIJIaCyBaHE C O6H_IGCTBCHI/IH CBBCT.

(3) Ilo3HaBaTeTHUTE KHMKKH U y‘IC6HI/ITe rnomaraja, KOMTO €€ U3IOJI3BAT B IPEAYIUIITUIIHOTO
O6pa3OBaHI/Ie, CcC I/I36I/IpaT OT YYHUTCIUTEC, KOUTO IMPCIIoJaBaT B CBHOTBCTHATA TIpyla B

YUWIIMILETO, B CbOTBETCTBUE € MporpamMHara cucrema no wi. 70 ot 3I1VO.

I'maBa BTropa. CTpyKTypa, CbCTAB M YNPABJICHHE HA YYUIHILETO
Ya. 14. (1) OOmara opraHu3allioHHa CTPYKTypa Ha YYWJIMIIETO BKIIOYBA OpPraHd 3a
YIPaBJICHUE M KOHTPOJI, OPraHM 3a CBHYNPABICHUE WM IOMOIIHU KOHCYJITaTUBHU OpPraHW,
Me1arOrMYEeCKH CIEeHUANTNCTH, aIMUHUCTPATUBEH IIEPCOHAI, TOMOIIIHO -00CTYKBall[ IEpCOHAIL.

(2) Opranm 3a ynpasJieHHe U KOHTPOJI €a:
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1. upekrop.
2. OO1IECTBEH CHBET.
3. Ilenarornyuecku ChBET.
4. Komucus 3a ynpaBjieHHE Ha Ka4€CTBOTO.
(3) Opranm 3a cbynpaBJjieHHe U IOMOIIHN KOHCYJITATUBHU OPTaHM:
1. O6mio crbOpanwme.
2. YUUIUIITHO HACTOSATEIICTBO.
3. YueHUYeCKH ChBET.
4. Komucus 1o eTHka.
5.PoauTencku ChBeT.
(4) Mexarornyecku CreNMATUCTH:
1. Crapmm yunrenu.
2. Yautenu.
(5) ATMHHHCTPATHBEH MEPCOHAJ
1. CueroBouren.
2. AIMUHHUCTPaTUBHO-TEXHHUYECKH CEKpETap.
(6) IMoMoIIHO-00CTYKBAII EPCOHA:
1. Xuruennctu (Yucraun).
2. Orusp.
3. HeBbOpBKEHA OXpaHA.

4.IToMOUTHUK HA YYUTEIIS

(7) O6maTa YMCIEHOCT HA MEPCOHAJIA € 00BBbP3aHa ¢ IATHOTO pa3mucaHHe.

Y. 15. (1) JIuuata, 3aetu o TpyJA0BO MPABOOTHOIICHHUE B YUMIIMILETO KaTO YUYUTEIU
M3MBIHABAT (GYHKIMU HA KJIACHU PHKOBOIUTENH, PHKOBOAUTEIN HA EKUIIU 0 KIIIOUYOBU
KOMIIETEHTHOCTH, PbKOBOIUTEIN/YIaCTHUIM B €KUITU 32 TIOJIKperna 3a JIMYHOCTHO Pa3BUTHE,
PBHKOBOIUTENH HA U3BBHKIIACHH JIEHHOCTU U KIIyOOBE [0 MHTEPECH U Jp. B pAMKHUTE Ha
oceMuacoBHs pabOTEH JIeH.

(2) Benuku apyru TpyIOBY 3aIbIIKEHHSI c€ M3MBIHSBAT cbriacHo wi. 110 ot Konekca Ha
Tpyaa — paboTa Mpu ChIIUS pabOTOAATEN, U3BBH TPYAOBHUTE MIPABOOTHOIIECHUS B H3BBH
paboTHO BpeMe U ce M3MBIHIBAT U 3alliallar ChbIlIacHO HopMaThBHaTa ypenbda B Hapenoa Ne
4 ot 20.04.2017 r. 3a HOpMHpaHE U 3aIUIalllaHE Ha Tpy/Aa U BrTpemnuTe npasuia 3a

paboTtHara 3aruiata B 86 OY
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Y. 16. PbKOBOACTBOTO HA YUHMJIAILIETO ChIVIACYBA YYMIMIIHATA IOJIMTHKA ChC COLMAIHUTE
MapTHBOPH.
Y. 17. Benuku apyru o0nacTy Ha IEHHOCT c€ perjiaMeHTHPaT BbB BbTPELIHUTE HOPMAaTUBHU

AKTOBC Ha YUUJIUIICTO CBIIACHO JIEHCTBAIOTO 3aKOHOATEIICTBO.

I'naBa Tpera. O6J1acTH Ha JeHHOCT

Pasznes I. Opranm 3a ynpasJjieHue U KOHTPOJI
v JupexTop
Y. 18. (1) 86. OV, Cs. Knumenm Oxpuocku ““ ce yrpaBIisiBa U MPEACTABIABA OT JUPEKTOP.
(2) dupexTopbT € opraH 3a yrnpaBJieHHE U KOHTPOJI Ha 00pa3oBaTeTHATa HHCTUTYIIHSL.
Yir. 19. (1) JdupexTopbT Ha YYHIUIIETO OPTaHU3UPa U KOHTPOJUPA ISUIOCTHATA AEHHOCT Ha
MHCTUTYIUSTA B ChOTBETCTBHE C IpaBoMouIusaTa, onpenenenu ¢ Hapen6a Ne 12 ot 1.09.2016
r. 3a cTaTyra U Mpo(ecHOoHAIIHOTO pa3BUTHUE HA YYUTENIUTE, IAUPEKTOPUTE U JIPYTHUTE
MeJarornyecku CelHaaIucTH.
(2) dupekTopbT € mearorn4ecky CreuatncT.
(3) AupexTopbT, KaTo OpraH Ha yIpaBlIeHHE U KOHTPOJ Ha OOIIMHCKO YYHIIUIIE, U3IThIHIBA
cBouTe (DYHKIIUM KaTO:
1. mmaHupa, opraHu3upa, KOHTPOJIHpPA U OTroBaps 3a JNEHHOCTUTE, CBBP3aHU C O0y4YeHHE,
BB3MHUTAHNE U COLMANIN3ALINS B MHCTUTYLIUATA;
2. oTroBaps 3a Cla3BaHETO U MPUJIaraHeTo Ha AbP’KaBHUTE 0Opa30BaTEeIHU CTaHAPTH;
3. yrBppkaaBa Crnucbk-o0pasen Ne 1 Ha MHCTUTYIUATA ClIe]] ChIVIACYBaHE C HAYaJTHUKaA Ha
PErMOHANHOTO yIIpaBJieHHEe Ha 00pa30BaHUETO — 32 UHCTUTYIUUTE, pUIaraliyi cucTemMara Ha
Jenerupad Oro/KeT U 3a YaCTHUTE YUMJIMILA WM MpeJyiara 3a yTBbpiK/laBaHe OT HadallHUKa
Ha PETHOHAIHOTO YIpaBlieHUE Ha 00pa30BaHUETO;
4. opraHu3upa U PbKOBOJU IpoOIleca Ha CAaMOOICHSIBAaHE HA YYHIIMIIETO Ype3 M3TOTBSHE Ha
BBTPEIIIHA OI[CHKA Ha KAa4eCTBOTO Ha IMPEIOCTaBSIHOTO 00pa3oBaHUE C OrJiel] BHACSHETO Ha
nojoOpeHus B paboTaTta Ha HHCTUTYLIUATA;
5. ompenens yYMIUILHUSA TUIaH-TIPUEM;
6. KOHTpOJMpa JEHHOCTH, CBBP3aHU CBbC 3aJbPKAHETO Ha JeuaTa W YYEHUIUTE OT
MHCTUTYLUATA, TOJIKAIM Ha 3aJbJDKUTEIHO OOydeHHe U ¢ OpraHu3MpaHeTo |
U3ITBJIHEHUETO Ha MpUEMa;
7. moAmnMcBa JOKYMEHTUTE 3a NPEMECTBAHE Ha Jelara W YYEHHUIUTE, 3a 3aJbJIKUTEIIHO
peIyYHITUIIHO 00pa3oBaHue, 3a 3aBbpIIEH KIIac, 3a CTeNeH Ha 00pa30BaHueE;

8. CbXpaHsABa YUWJIUIITHHUA MMEYAT U ICUAaTa C AbPIKaABHUA rep6;
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9. u3roTBs JJIBKHOCTHO pa3lMCaHUC HA NICPCOHAIA U YTBBPIKAaBa IOMMCHHO PAa3lIMCAHUC HA
JIIBXXHOCTHUTC,

10. cxirouBa, U3MEHS U MPEKpaTABa TPYJAOBU JOTOBOPH C MEAArOrH4eCKUTE CIIEHUAIIUCTU U C
HEMICAAarorui4cCKusd nepCcoHal B UHCTUTYUUATA B CbOTBETCTBUC C KOIICKCEI Ha TpyZaa. OO0sBsIBa
cBoOomHUTE pabOTHM MecTa B OIOpPOTO MO TpyAa W B PerrmoHanHOTO ympaBieHue Ha
00pa30BaHUETO B TPHIHEBEH CPOK OT OBAKAHTSIBAHETO MM,

11. opranusupa e(peKTUBHOTO YIpaBICHHE HA IEPCOHANA, KAaTO Cb3/aBa YCIOBUS 3a
MOBUIIIABAHETO Ha TMpoQeCcHOHAIHaTa MY KBalu(UKalusg W 3a KapHUepHO pa3BUTHE Ha
IeJarorn4eCKUTe CriciuajanucCTu,

12. opraHu3upa aTecTUpaHETO Ha MNEAArOTHYECKUTE CIEUMATUCTH M HpU HEOOXOJUMOCT
opraHusupa pazpaOOoTBaHETO Ha IJIaH 32 METOMYECKa U OpraHu3alllOHHA TIOIKpena;

13. otroBaps 3a 3aKOHOCHOOpPA3HOTO, I€eCHOOPa3HO, HKOHOMHYHO U IPO3PAvyHO
pasnopexaane ¢ OIWHKETHUTE CPEICTBa, 3a KOETO C€ OTUMTa Npeja (PUHAHCUpPALIUS OpraH,
uHpopmupa Ilenarornueckust CbBeT, COLUATHUTE MAPTHHOPU U OOIIECTBEHNUS CHBET;

14. KOHTpOJIpa ¥ OTroBaps 3a NPABUIHOTO NOITBJIBAHE U ChbXPAHSABAHE HA JTOKYMEHTHUTE;

15. chbaeiicTBa Ha KOMIIETEHTHUTE KOHTPOJIHU OPraHu MpPHU H3BBPIIBAHE HA TMPOBEPKU U
OpraHu3upa U KOHTPOJIMpPa U3MBIHEHUETO Ha MPEHOPBHKUTE U MPEANUCAHUATA UM,

16. moomipsBa U HarpaxkJaBa y4E€HUIU, YUYUTEIU U APYrd NEAArornyeckd CHEIUATUCTH U
HeMneAarornyecKus IepcoHall 3a MOCTHKEHUSITA U U3SIBUTE UM,

17. Hanmara CcaHKUMU Ha YYEHMIM, YYUTETd M JAPYTU MEJAaroruyeckd CHEHUAIUCTH U
HeMeAarornyecKus IepcoHall;

18. oTroBapsi 3a OCUTypsSIBAHETO Ha 3[paBOCJIOBHA, Oe3omacHa W OJarompusiTHa cpeia 3a
oOyueHue, Bb3MUTaHUE U TPY;

19. otroBaps 3a oma3BaHETO M OOOTraTABAHETO Ha MaTepUANHO-TEXHUYeckara Oaza Ha
WHCTUTYIUATA, KaTO Cbh3/1aBa MOJXOMAINA OpraHu3alus ¢ 1ea eQeKTHBHO HU3MbIHEHHE Ha
3a]IBJKEHUSTA;

20. ocsblecTBsiBA B3aUMOJICHCTBUE C POIUTENH M MPEJICTABUTEIM HA OpraHu3aluu |
OOIIIHOCTH;

21. xoopAMHMpA B3aUMOAECHCTBUETO ChC COLMATIHUTE NAPTHBOPH U 3aMHTEPECOBAHU CTPAHU;
22. npeACTaBiIsiBa MHCTUTYLHSTA NPE]l OpraHu, MHCTUTYLUH, OPraHU3aluu 1 JIMLA U CKI0YBa
JIOTOBOPU C IOPUIMYECKH M (U3MUYECKH JIMIA MO HpeAMeTa Ha JEeHHOCT B ChOTBETCTBHE C
IIPEIOCTABEHUTE MY ITPAaBOMOLIMS;

23. cpaeicTBa Ha KOMIIETEHTHUTE OPraHU 3a YCTAHOBSABAaHE Ha HapylleHWs 1o 4i. 347 or

3akoHa 3a NpEeaAYIYNIMITHOTO U YUYUIIMIITHOTO O6pa3OBaHI/IC.
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Y. 20. (1) B uznbiaHeHne Ha CBOUTE MPABOMOIIMS AUPEKTOPBT U3/1aBa 3AM0OBEIN.

(2) AIMUHUCTpAaTHBHHUTE aKTOBE Ha JWPEKTOpa HA YUYHIHUIIETO MOTAT Ja Ce OCIOpBAaT IO
aJIMUHUCTPATHUBEH PeJl MpeJl HaYaIHUKA Ha PETHOHAIIHOTO YIIPABJICHUE 10 00pa30BaHHUETO.
(3) AAMUHUCTpaTHBHHTE aKTOBE Ha IHPEKTOpPa Morar Ja ce oO)KajuBar 1o peaa Ha
AJIMAHUCTPATHBHOIPOIIECYaTHHUS KOJEKC.

v OGuIecTBEH ChBET

Yu. 21. (1) C umen cp3gaBaHe HA YCIOBHUS 32 aKTUBHU M JEMOKPATUYHO (DYHKIIMOHUPAIIH
OOLIHOCTU KbM YUMJIUIIIETO CE€ Ch3/1aBa OOLIECTBEH CHBET.

(2) OOmiecTBeHUAT CHBET € OpraH 3a IMOANIOMaraHe Ha Pa3BUTHETO Ha YYHIIUINETO U 3a
TpakTaHCKH KOHTPOJI Ha YIIPABIEHUETO MY.

Ya. 22. (1) OOmecTBEHUAT CHBET C€ ChCTOM OT HEUETEH Opod YJIEHOBE W BKIIIOYBA €IWH
MpeCTaBUTEN Ha (PMHAHCHPAIINS OPraH M Hail-MaJIKO TPHMa MPEICTABUTEIHN Ha POJIUTEIUTE
Ha Jiera ¥ yYCHUIM OT ChbOTBETHATA WHCTHUTYIIHSI.

(2) IpencraBuTenuTe HA POAUTEINTE C€ U3TBUBAT OT ChOpaHHE HAa POJUTEINTE, CBUKAHO OT
aMpekTopa Ha yudwimniero. Ha cwOpanmero ce ompenens Oposi Ha TpPEACTABUTEIUTE Ha
POJUTENNTE U ce U30UpaT U pe3epPBHU YJICHOBE Ha OOIIECTBEHUS ChBET.

(3) MpencenatensT Ha OOMIECTBEHHSI CHBET CE H30MPA OT WICHOBETE MY.

(4) YnenoBete Ha OOIIECTBEHHUS CHBET CE OTPEACIAT 33 CPOK, HE TIO-ABIBI OT TPH TOJHHH.
Y. 23. (1) OOmecTBeHHAT CHBET CE CBUKBA HA 3ace/laHNe Hall-MaJKO 4 ITTH TOUIITHO, KaTO
3aJIBJKUTEIHO MPOBEXK/Ia 3aceJaHe B HAYaJI0OTO Ha yueOHaTa ro/ivHa.

(2) C mpaBo Ha chBelIaTeIIeH TJ1ac B padoTaTa Ha OOIIECTBEHUS ChBET HA YUMIIHIIETO YyI4acTBaT
MOHE TPUMa MPEACTABUTEIN Ha YYCHUUYECKOTO CaMOYIIpaBJICHHUE.

(3) C mpaBo Ha cbBemaTeseH riac B paboTara Ha OOIIECTBEHHS ChBET HA YUMIIUIIETO Y4acTBa
U TIPEJICTABUTEI HAa HACTOSTEIICTBOTO.

(4) B 3acemanmsara Ha OOIECTBEHHS CBHBET MOrar jJa ObJaT KaHEHW W CIY)KHTEIH Ha
WHCTUTYIUATA, Ha PErHOHAIHOTO yIpaBJeHne Ha 00pa30BaHUETO, €KCIIEPTH, Ha CHH/IMKATHUTE,
Ha IOPUIWYECKUTE JIMIA C HECTOMAHCKA 1€ ¥ IPYTH 3aHHTEPECOBAHH JIHIIA.

Yn. 24. (1) JAupekTopbT Ha YUYWIIMILETO MMa MPaBO Ja NPUCHCTBA HA 3acelaHusTa Ha
oO0I11ecTBEHHSI CHBET U J1a U3pa3siBa CTAHOBUIIIE IO Pa3TJIekKAaHUTE BBIIPOCH.

(2) dupexTopbT € ATBKEH MpH MOUCKBAaHE OT OOIISCTBEHHS CHBET Jia MPEIOCTaBs BCUYKH
CBEJIEHUS U JOKYMEHTH, HEOOXOJMMH 3a AEHHOCTTa MYy.

(3) Ilpu HeoOX0AMMOCT IUPEKTOPBT MOXKE Ja OTIpaBH HCKaHe J0 Npeicenarens Ha
0O0I11eCTBEHHSI CHBET 32 CBUKBAHETO MY.

Ui 25. (1) OO61iecTBEHUSAT CHBET B YUUITUIIETO:
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1. OnoOpsiBa cTparerusra 3a pa3BUTHE HA YUUIIUILETO U MPUEMa KETOJHHUS OTYET Ha
JUPEKTOpa 3a U3I'BJIHEHUETO U;

2. VYudacTBa B paboTara Ha MeAaroruyecKusi ChBET MPHU 00CHKIAHETO HA MPOTPAMHUTE IO
1. 263, an. 1, T. 8 1 9 ot 3IIYO u npu o0chkaaHe Ha M300pa HA YYCHUUYECKH YHH(POPMH;

3. [Ipennara moJIMTUKA U MEPKH 32 IMOJA00pSIBAaHE KAYECTBOTO HA 0Opa30BaATEITHUS
IIPOLIEC B3 OCHOBA Ha PE3YJITaTUTE OT CAMOOILICHKATa Ha MHCTUTYLIUSTA, BBHIITHOTO
OIICHSIBAaHE W MHCIIEKTHPAHETO Ha YUWIUIIETO;

4, JlaBa cTaHOBHIIE 32 PA3NPECIICHUETO Ha 010/ KETa 0 IEHHOCTH U pa3Mepa Ha
KalUTaJIOBUTE Pa3Xxo/H, KAKTO U 3a OTYETA 3a U3IBIHEHUETO MY;

5. CrriiacyBa npeayio)keHUETO Ha JUPEKTOpa 3a pa3npeesieHue Ha CpeAcTBaTa OT
YCTaHOBEHOTO KBbM Kpasi Ha MPEIX01HaTa TOMHA IPEBUIIABaHE HA TIOCTHIICHUATA HAJ
IUIallaHusATa Mo OroKeTa Ha YUUITUIIETO;

6. CeritacyBa YIWJIUIIHAS YI€OCH IIaH;

7. VYyacTBa ¢ mpecTaBUTENIM B KOMUCUHTE 3a aTeCTUPaHE Ha TUPEKTOPUTE MPH
YCIIOBHUSATA U 110 pelia Ha IbpKaBHUS 00pa3oBaTeNieH CTaHIapT 3a cTaTyTa U
Mpo(EeCHOHAIHOTO Pa3BUTHE HA YUUTEIUTE, TUPEKTOPUTE U IPYTUTE MeJar oru4ecKu
CHEIHAITUCTH;

8. CewriacyBa u360pa OT yUuTeauTe B yuunaumiero no wi. 164, an. 2 ot 3[1YO nHa
YYEOHHUIIUTE ¥ YICOHUTE KOMIUICKTH;

9. Curnanusupa KOMIETEHTHUTE OPraHu, KOTraTo MPpH OCHILECTBABAHE HA AEUHOCTTA CU
KOHCTaTHpa HapyIllIEeHUsI HA HOPMaTUBHUTE aKTOBE;

10. JlaBa cTaHOBHILE IO YYHJIMIIHUA [UTaH-TIpueM 1o wi. 143, an. 1 ot 3I1YO;

11.  VYuacTBa B Ch3/1aBaHETO U IPUEMAHETO HA €THUYEH KOJEKC Ha yYMIIMIIHATA OOIIHOCT.
(2) Tlpu HeomoOpeHue OT OOIIECTBEHHS ChBET HA aKTOBETe 1Mo al. 1, T. 1 1 6 Te ce BpbUIAT C
MOTHBHU 3a TMOBTOPHO pasriexaane oT Ilemaroruueckusi cbBeT. [Ipu MOBTOPHOTO UM
pasrnexaane llenaroruyeckusT ChbBET ce€ MpPOU3HACS MO MOTHUBUTE U B3e€Ma OKOHYATEIIHO
pelieHue.

(3) YcnoBusita 1 pebT 3a Ch371aBaHETO, YCTPOHCTBOTO U AGHHOCTTA HA OOIIECTBEHHSI CHBET CE
ypexXaaT ¢ MpaBUIHUK, U3aJIeH OT MUHUCThpa Ha 00pa30BaHUETO U HayKara.

v IMenarornyecku cbBeT

Yua. 26. (1) Cpnenmanm3mpaH OpraH 3a pasriekJaHe W pelIaBaHe HAa OCHOBHH
MeIarorm4eckKy BHIPOCH B YUUIIHIIETO € MeJarorHuecKusiT ChBET.

(2) IlenarornueckusaT ChBET BKIIOYBA B CbCTABA CH BCUYKH MEJAarOTMYECKU CIIEITHAIUCTH.

(3) dupexTopbT Ha yUMIHIIETO € penaceaaren Ha [legaroruueckus ChBeT.
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(4) B 3acenanusra Ha [lenarornueckus ChbBET € ITPABO HA ChBELIATEIICH TJ1aC MOXKE JIa y4acTBaT
NPE/ICTABUTENIN HA OOIISCTBEHHSI CHBET, HACTOATEIICTBOTO, MEAMIMHCKOTO JIHIIE, KOETO
00CTyXBa YUMIHIIETO.

(5) AupekTopbT HA YUHIIMIIETO B KAYECTBOTO CH Ha mpezceaaTen Ha [legarornvyeckus chBer,
KaHM [MCMEHO IIPEJCTAaBUTEINTe Ha OOLICCTBCHUS CHBET M HA HACTOSTEICTBOTO Ha
3acemaHusATa Ha llegarormyeckusi ChbBET, KaTO HMM HPEAOCTaBsS BB3MOXKHO Hail-IIbJHA
nHpOpMaINKS IO BBIIPOCUTE, KOUTO MPEACTOH Ja ObIaT 00CHKIaHH.

Y. 27. (1) [lenarornyeckusT CHbBET B YUHIIUIIIETO:

1. npUeMa CTpaTerus 3a pa3BUTHE Ha YUMIIMIIETO 32 CIICABAIIUTE 4 TOMHU C MPHIOKECHU
KbM Hesl IJIaH 3a JeUCTBHE U (PUHAHCUpAHE;

npreMa MpaBUIIHKK 33 JeHHOCTTa Ha YUYUIIUIIETO;

MpreMa yUYWIHIIHUS yuyeOeH IJ1aH;

npuema GpopmMuTe Ha OOyUEHHE;

npreMa TOIUIIHUS TUIaH 32 JeHHOCTTa Ha YUUITUIIETO;

npreMa MepKH 3a MOBHUIIIaBaHEe KaueCTBOTO Ha 00pa30BaHHUETO;

IpHemMa MporpaMa 3a MpeBeHIIHs Ha PAHHOTO HaIlyCKaHe Ha YYUIIMILE;

© N o g B~ D

IpueMa Iporpama 3a IMpeJoCTaBsHE Ha PaBHU BB3MOXKHOCTH U 3a NMPHOOIAaBaHE Ha
Jierata 1 y4eHULIUTE OT YSI3BUMU TPYIIH;

9. Ipeaiara Ha JUPEKTOpa pasKpuBaHe HAa 3aHUMAaHUs 110 HUHTEPECH;

10.  mpaBu NpeIOKEHUSA HAa JUPEKTOPA 3a HarpaKJaBaHE HA yYEHHUIMW U 3a HaJlaraHe Ha
ChOTBETHUTE CaHKIMHU B ipeaBuieuTe B 31TYO cnydau;

11. ONpeeis YYWINIHU CUMBOJIM U PUTYaIM U JPYTU OTJIMYUTEIIHYU 3HALY;

12.  y4acTBa CbC CBOM IPEACTABUTEIIM B Ch3JAaBAHETO U IPUEMAHETO HA ETUYCH KOJIEKC Ha
YUWJIMIIIHATA OOLIHOCT;

13.  3amo3HaBa ce ¢ OI0/KeTa Ha YYUIIMILETO, KAKTO U C OTUYETHUTE 32 HETOBOTO U3ITBJIIHEHUE;
14.  nmepuoAMYHO, HAKW-MAaJIKO TPH II'BTH IIPE3 €JHa ydeOHa ToAuHa, NpocieasiBa U 00CHKaa
HUBOTO Ha YCBOSIBAHE HAa KOMIIETEHTHOCTH OT YYEHHMIMTE W Ipe/ylara CbBMECTHH MEPKHU
MEX]ly YUYUTEIHUTE C 111 oA00psiBaHe Ha 00pa30BaTEIHUTE PE3YITaTH;

15.  ympaxHssBa Apyrd NpaBOMOILHs, ONIPEAEIEHN C HOPMAaTUBEH aKT.

(2) Hoxymenture mo an. 1, T. 1-5 u T. 7-9 ce myOmMKyBar Ha WHTEPHET CTpaHMIATA HA
YUUIIHMILETO.

v Komucus 3a YIIpaBJICHUEC HA KAUCCTBOTO
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Y. 28. (1) Komucusra 3a ynpasienue Ha Ka4eCTBOTO Ha 00pa30BaHUETO € MOMOIIIEH,
KOHCYJITATHBEH U TIOCTOSIHEH paboTeH OpraH KbM AMPEKTOpa Ha YUMIIUIIETO 32 OKa3BaHE Ha
IIOJKpEIIa IIPH YIIPaBJICHUE HA KAYECTBOTO B HHCTUTYIIUATA.

(2) Komucusita 1o ynpaieHHe Ha KaueCTBOTO ce cbeTou OT IIpeacenaren u uieHoBe — oT 3
70 7 uieHa ¢ MaHjaaT A0 3 TOJUHHU.

1. [Ipencenarensar Ha KOMHUCHATA!

- OpraHu3upa, KOHTPOJIMpPa U OTTOBapsI 3a LsUIOCTHATA IEHHOCT Ha KOMUCHSITA,

- npeacraBisiBa KOMUCHUATA, TaM KbACTO € H€06XOI[I/IMO;

- y4acTBa B CpeIlld HAa pbKOBOJICTBOTO, HA KOUTO YIPABJIEHUETO HA KAYECTBOTO € YacT
OT JIHEBHUSA peL;

- MIpe/iceAaTeICTBA 3aCeAaHNATa HA KOMHUCHSITA,

- KOHTpPOJIMpPa XU OTroBaps 3a MPaBUJIHOTO BOJACHE U ChbXPaHABAHCTO HA
JI0Ka3aTEeJICTBEHUS MaTepUall 10 MPUKIIOYBAHETO HA CAMOOIICHSBAHETO U MPEIaBAHETO B
apxuBa Ha YYUJIUIIETO.

2. UieHOoBeTE Ha KOMUCHSATA!

- pa3paboTBaT roJIUILIEH IJIaH 3a JeHCTBUE Ha KOMUCHSATA 32 yIIPABJICHHUE Ha
Ka4ecTBOTO Ha 00pa30BaHUETO;

- pa3paboTBaT NPOLEAYPHU 332 OTUYMTAHE HA TIOCTUTHATUTE PE3YITAaTH U yKa3aHHs KbM
TAX;

- pa3paboTBaT OJaHKM 3a JOKA3aTEJIICTBEHHs MaTepUall — YeK-JIMCTOBE, IPOTOKOIIH,
CIPaBKH, BBIIPOCHUIIM, aHKETH U JIp. BbB BPb3Ka CbC CAMOOLIEHABAHETO;

- IIPOBEX/JIAT MPOLEAYPUTE IO CAMOOLICHABAHE;

- cbOMpaT HAJEKIEH, JOCTOBEPEH U IPOBEPUM J0KA3aTEIICTBEH MaTepUal;

- pa3paboTBaT MaTepUaIy 3a NPOYYBAHUS, BKIOUNUTETHO OHJIANH U IPOBEXKAAHETO UM;
- npeJylarat TeMu 3a 00y4eHre Ha YUYUTEIUTE U CIYKUTEIUTE BbB BPh3Ka ChC
CaMOOILIEHSIBAHETO;

- pa3paboTBaT J0KIAJ ¢ Pe3yJITaTUTE OT CAMOOLIEHBAaHETO U PE3IOME Ha JI0KIa/1a;

- aHaJM3UPAT NOJIYYEHUTE JAaHHU U UICHTU(UIMPAT 00JacTUTE, HYXK AU Ce OT
noio0psiBaHe Ha KaYeCTBOTO;

- pa3paboTBaT MEPKU U JEHHOCTH 32 Ae(PUHUPAHUTE OT PHKOBOJICTBOTO HA YUMIIUIIETO
IIPUOPUTETH 32 CJIEABALIOTO CAMOOIICHSBAHE.

(3) CoberaBbT, CTpyKTYpaTa U GyHKIMUTE HA KOMHUCHUSTA IO YIIPaBJIEHUE Ha KAYeCTBOTO CE
npuemat oT [legaroruueckust CbBET MO MPEATIOKEHNE Ha JUPEKTOPA.

(4) Komucusra ce cBukBa u 3acclaBa BCAHDbK B roAnHaTa U IIpru HCO6XOILI/IMOCT.
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Ui 29. (1) Komucusita uma clieqHUTE 3abIKEHUS:

1. Jla OIIPENEH MPOLETYPUTE 110 CAMOOLIEHSIBAHE, KOUTO 1€ CE M0JI3BAT U T'
JOKYMEHTHUDA;
2. Ta omnpeaeny GpopMara U ChIbPKAHUETO Ha JOKA3aTEJICTBEHUS MaTepUal — YeK-JIHCTa,

IMPOTOKOJIM, BIIPOCHUIIM, AHKCTH U [P., [Ja ITPOBCAC IPOYUYBAHUA BB BPb3Ka C YCTAHOBSABAHC

KauecTBOTO Ha 0OyueHHEe U 00pa30BaHUE;

3. na pa3paboTtu hopMaTH 3a MPOYIBAHHS;
4. JIa IPOBE/IC MPOIICAYPUTE MO CAMOOIICHSIBAHE,
5. Jla OCUTYPH U KJITacH(HUIIUpa T0KA3aTSICTBEH MaTepual — HaOMpaHeTo Ha HAaJICHKIHY,

IIPOBEPUMHU U TIOCTOBEPHU JAHHM;

6. Jla OTICHU PaBHHINATA HA MTOKA3aTEIINTE;
7. Jla U3TOTBU JIOKJIA]T C PE3YATATUTE OT CAMOOIICHSIBAHETO;
8. Jla aHAIM3Wpa TIOJIYYeHUTE TAaHHU W WASHTU(UIIPA 00JIaCTUTE, HYXKIACIIH CE OT

mo00psiBaHe Ha Ka4eCTBOTO;

9. Jla TPEII0KH Ha PHKOBOJICTBOTO HA YUMIIMIIIETO MEPKH M JICHHOCTH 32 MOI00psSBaHe
Ha KaueCcTBOTO Ha JAePpUHUPAHUTE 00IacTH,

10. Jla IPeIOKH Ha AUPEKTOpa Ha YUUIIUIIETO IUIaH 32 00ydyeHUe Ha YUUTEIUTE U

CIIYXKHUTCIUTE BB BPB3Ka CHC CaMOOICHABAHETO.

Paspnen II. Opranu 3a cbynpaBJieHue

v 0061110 cHLOpanue

Y. 30. (1) O6uroro crOpaHue ce CbCTOM OT BCUUKHU PAOOTHHUIIN U CIIY)KUTETH B YUUITUIIETO.
(2) Pen 3a pabora Ha 001I0TO chOpanue. OOMIOTO ChOpaHue Ha PAOOTHUITUTE U CITY)KUTEIUTE
cam6 ompenens peaa 3a cBosra padora. CBukBa ce oT paboTonarens, OT PbKOBOJCTBOTO Ha
CUH/IMKAllHA OpraHu3alys, KakTo W MO WHUIMATHBA HAa €JHa JeceTa OT PaOOTHULUTE H
CILY’)KUTEJIUTE.

(3) O6moTo cvOpaHHe € pPEeIOBHO, aKO Ha HEro MPUCHCTBAT IMOBEUYE OT IOJIOBHHATA OT
pabOTHUIIUTE U CITYKUTEITUTE.

(4) O6moTO cHOpaHUEe HA PAOOTHUIIUTE U CITYKUTEIUTE MPHEMa PEIICHUSITa CH ¢ OOMKHOBEHO
MHO3WHCTBO OT MPHUCHCTBALIUTE, JTOKOJKOTO B KOJEKCa, B JPYr 3aKOH WJIM B yCTaB HE €
MPEBUIECHO JIPYTO.

v YYHJIHIHO HACTOATEICTBO

Ya. 31. (1) HacrosTenctBoTo € HE3aBUCHUMO JIOOPOBOJIHO CIPY)KEHHE 3a IOAIOMaraHe

JIETHOCTTa Ha 06pa30BaTCJIHaTa HHCTUTYIHA.
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(2) KbM ydunuimero Moxe Ja ce Ch3/1aBa caMo €THO HACTOSITEIICTRBO.

(3) HacrosTenctBoro ce ch3mgaBa KaTo MOPUAMYECKO JIMIE C HECTONAHCKa Iel 3a
OCBIIIECTBSIBAaHE HA OOILIECTBEHOIIOIE3HA JICHHOCT ¥ OpraHnu3upa AEHHOCTTa CH IIPH YCIOBUATA
U 10 pena Ha 3aKoHA 3a IOPUIMYECKUTE JIMIA C HECTONAHCKA Il M B CHOTBETCTBHE C
pasnopenoute Ha 3[1YO, Ha ycTaBa WM Ha YIPSAUTEITHUS CH aKT.

(4) HacrosirenctBoTo ce 3amo3HaBa cbe CrTpareruara 3a pa3BUTHE Ha OOpazoBaTelHaTa
HHCTHUTYUUA U CT)I{CI\/JICTBa 3a IOCTHUT'aHC HA CTPATCTUYCCKATAa U OIICPATUBHU LCJIU IIPE3 YCTUPHU
TOJIMILHUS [IEPUOJ] HA PEAIU3UPAHE HA IEHHOCTUTE B CTPATETHATA.

Y. 32. (1) HacrosiTencTBoTo ce yupeasiBa 1Mo MHUIIMATHBA HA JUPEKTOPA HA YYHITUINETO I
Ha pOAUTCIIN, YUUTCIIN UIIN 06HI€CTB€HI/IHI/I.

(2) JIunara mo an. 1 oTmpaBsT MOKaHa 3a y4acTHE B YUPEAUTEIHO ChOpaHUe upe3 CpeicTBaTa
32 MacoOBO OCBEIOMSIBAHE W/WJIH JIMYHO JO BUIHU OOIIECTBEHUIIH, TAPUTEIH, TIPEACTAaBUTEIN
Ha FOPUIMYECKH JTUIIA.

Y. 33. (1) Opranu Ha HaCTOSATEICTBOTO ca OOIIOTO ChOpaHNWE U CHBETHT HA HACTOSITEIINTE.
(2) YneHoBere Ha chBeTa Ha HACTOSTEIUTE ce€ M30HMpaT OT OOMIOTO ChOpaHWe 3a Cpok 10 4
T'OJIMHH.

(3) CoBerbT Ha HacTOATENUTE U30MPA U3MEXKTY YWICHOBETE CH IpeICeIaTel.

Y. 34. 32 mOCTUTaHe HA LIEJTUTE CU HACTOSITEJICTBATA!

1. ChICHCTBAT 3a OCUTypsIBaHE Ha JOII'BJIHUTEIIHU (PUHAHCOBU M MaTepHaIHU CPEJCTBA 32

YUUIIUIICTO U KOHTPOJIMPAT HGJ’ICCLO6paSHOTO HM PAa3X0/JIBAaHC,

2. MOANOMArar M3rpakJaHeTo U MOJIbpKAaHEeTO Ha MaTepualHO-TeXHHUYecKaTa 0a3a Ha
YUUJIUIIETO;
3. CHJICHCTBAT MpPH OpraHM3MpaHe Ha YYCHHUYECKOTO XpaHEHE, 3a OCUTYpsiBaHE Ha

TPAHCIIOPT WU IpHU PCIIAaBAHCTO Ha APYIrd COI_[I/IaJ'IHO'6I/ITOBI/I Hp06HeMI/I Ha YYCHHUIUTC U
YUYUTCIUTEC OT YUUIIHUILECTO,

4, ChbACHCTBAT 3a pCAIM3UPaHCTO Ha IIpOoIrpaMH IIO HpO6J'IeMI/ITe Ha YUYCHHUIIUTEC, 3a
3aHUMAHUATA 110 UHTEPCCU, OPraHU3UupaHusd OTAUX, TYPU3BM U CIIOPT C YYCHUILIUTE,

5. OpraHu3upar u noAarnomarat 06y‘IeHI/I}I Ha pOAUTCIINUTEC 11O BBIIPOCUTEC HAa BB3IIMTAHUCTO
1 PAa3BUTHECTO HA TEXHUTC CLA,

6. opraHusupar O6IJ_ICCTBCHOCTT8. 3a MoATNOMAaraHe Ha YUUJIUIICTO,

7. CUTHAJIN3UPAT KOMIICTCHTHUTC OPraHv IPpHU U3BBPUICHU HAPYHICHUSA B CUCTEMATa Ha
YYHUJIUITHOTO 06pa30BaHI/IC.

v V4eHUYECKH ChBET
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Y. 35. (1) Yuenuueckust cbBeT kKbM 86. OY e popma Ha yUSHHUECKOTO CaMOYIpaBJiICHUE Ha
HUBO YUMJIMIIE, Ype3 KOSITO YIEHULIUTE y4acTBaT B YUWJIMLIHUS )KUBOT U B
OpPraHU3aL[MOHHOTO Pa3BUTHE HA YUMIIULIETO.

(2) YueHn4ecKHuAT ChbBET MMa CBOU IIPEJICTABUTENN HA HUBO Napaiienka B yquiuuieto . TE
ChJICHCTBAT 3a JaBaHETO HA MHEHHUS U IPEUI0KEHUS 3a YUUIIUIIHUTE JEHHOCTH,
BKJIFOUMTEITHO 32 30MpaeMuTe ¥ 3a PaKyITATUBHUTE YUCOHH YACOBE, MPOU3THYAIIH OT
MHTEPECUTE Ha YUEHUIIUTE OT BCEKU KJIac.

(3) CbcTaBbT HA YICHHUECKHS CHBET C€ OTIPEIETsi OT HETOBUTE YYAaCTHUIIU, B 3aBUCUMOCT OT
Opos Ha YYEHUIIUTE B YUUJIHILIE.

(4) OyHKMUTE U IEHHOCTTA HA YYEHUYECKUS CHbBET CE€ ONPEIENST C MPaBUJIHUKA Ha
YUUJIMILETO 10 MPEeI0KEHUE Ha YIECHUIIUTE.

Un. 36. [IpeacraBuTenuTe Ha y4eHUYECKHUS ChBET Y4aCTBAT C IPaBO HA CHBEIATEIIEH IJI1AC B:
1. 3aceaHusATa Ha MeJarornueckus ChbBET, KaTO MOJIydaBaT Bb3MOXKHO Hal-ITbIHA
nH(pOpMAaIUs MO BBIIPOCHUTE, KOUTO MPEICTOU Ja ObAAT OOCHKIAHM;

2. paboTaTa Ha OOIIECTBEHHS ChBET HA YUMUJIUINATA C TIOHE TpUMa MPEeACTaBUTEIHN Ha
YUEHHUYECKOTO CaMOYIIPaBJICHHE.

v Ponurencku cbBeTH.
Uin. 37. (1) PooguTenckusr chBET ce€ ChCTOM OT MPEACTABUTEIN HA POJIUTEIUTE 1O KIIACOBE.

(2) Cpemute Ha POIUTEIICKUS CHBET C€ IPOBEXKIAT MTPH Bh3HUKHAIA HEOOXOUMOCT 32
ChJICHCTBUE HA KIIACHUS PHKOBOIUTEI.

(3) IIpencraBurenute Ha POJUTEIUTE, YYACTHUIU B YUMIIHITHOTO HACTOSTEIICTBO WA
oOIIeCTBEHHSI CHBET, Ca JIMIIA 32 KOHTAKT OTHOCHO BBIIPOCH U TIPOOJIEMHU OT CTpaHa Ha
POIUTEITUTE, KOUTO Ca CBBP3aHH C 00pa30BaHHETO, BH3MUTAHUETO U COIIMATH3AIIUATA HA
TEXHUTE JIella, OPUCHTUPAHU KbM HHTEpPECa U KbM MOTHBALIUATA UM, KbM BH3PACTOBUTE U
COLIMAITHUTE IMPOMEHH B )KMBOTA UM, KAKTO ¥ KbM CIIOCOOHOCTTA UM Jia TIPHJIaraT yCBOCHUTE
KOMIICTCHTHOCTH Ha TPAKTHKA.

(4) llpencraButenuTe Ha POJUTEIUTE, YYACTHUIU B YUMIIHITHOTO HACTOSATEIICTBO WIIH
oOmiecTBeHHs ChbBET HHPOPMUPAT POTUTEIUTE OT TEXHUTE KIIACOBE 32 PE3YNTATUTE OT

3aCCaHuATa HAa YYHIIMIITHOTO HACTOATCICTBO U O6IJ.I€CTB€HI/I$I CbBCT U B3CTUTC PCHICHUA.

Paspean 111, IloMOIHO-KOHCYITATUBHHA OPraHU

° Komucusa mo eruka
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Y. 39. Komucus mo eTrka ce ch3JaBa KaTo MOMOIIHO-KOHCYATaTuBeH oprad keM 86 .0V, Cs.
Knumenm Oxpuocku“ 1o nipeyioxkenue u penienrne Ha O0moTo chOpaHue 3a CpoK OT 4 TO/IUHU.
YTBBpKIIaBa ce ChC 3aMOBe] Ha TUPEKTOpa.

Ya. 40. IIpenmer Ha AeMHOCTTa HA KOMHCHATA Ca MEKIYIUYHOCTHUTE U MEXIYTPYIOBHU
OTHOIICHMS, BB3HUKBAIIM B TIpoOIleca Ha peaM3alysaTa Ha CIy)KeOHHWTE 3aIb/DKEHUS Ha
qyieHOBeTe Ha KoJjekTuBa Ha 86. OV,, Cs. Knumenm Oxpuocku® , KOUTO ca B IPOTHBOPEUHE
Cc o0IonpueTuTe.

Y. 41. Komucusra o eTika gaBa CTaHOBHIIIA 110 HAPYIICHNE HA ETHYHUTE MTPABHJIA, CBbP3aHH
U C OpTaHW3aIMATa ¥ MPOBEXKIAHETO HA 00pa30BaTEIHUS MPOLEC, TPYIOBaTa AUCIHUILINHA U
HapylaBaHe Ha OOIIOTPUETHTE TPaBHIIa 1 HOPMH B X0J1a Ha MEXKAYJTUIHOCTHOTO OOIIyBaHE.
Yn. 42. 3a paborara Ha KOMHCHITA C€ Ch3JaBaT BbTpeliHW mnpaBuia 3a MPEBEHILMS,
HaOJIO/IeHNe, YCTAaHOBSBaHE W JIOKJIAJBaHE Ha HapyIIeHHWsITa M 3a TpeArnpHeMaHe Ha
MOCIIEIBAIIM MEPKH MTPH NIPUJIaraHe Ha €TUIHUS KOJIEKC.

Ui 43. BposT Ha uieHOBeTe Ha KOMHUcusTa ce n3bupar or OO0TO ChOpaHue U B HEs ce
BKJTIOYBAT HAH-MaJKO MO €MH MPEACTaBUTEI Ha MEeIarOrHUECKUTE CIICIIMAINCTH, Ha
IPEJCTaBUTEIINTE OT HENEAarOrMuecKusl IepcoHall ¥ Ha MpeACTaBUTEINTE Ha pOUTEICKaTa
OOIIHOCT, KaTO €IMH OT TAX € Ipeacenaren.

Ya. 44. [lelinoctute Ha KomucusTa mo eTtuka ca pasnucaHu B npueTuss ETHdeH kojekc Ha
YYHJIAIITHATA OOIIHOCT.

Ya. 45. lupextopbT Ha yuwiumero u Komucusta mo eruka MMaT 3alb/DKEHUETO Ja
npearnpuemMar NpeBaHTUBHU MEPKH U J1a IPOBEX AT LI€JIEHACOUEH MPOLEC OT IPEBAHTUBHU U
KOPEKTUBHU MEPKH C YUYEHUIIH, YIUTEIHU U CIY)KUTEIHU KbM CIIa3BaHE HA €TUYHUTE HOPMH U
N00po MOBEJICHUE, KAKTO U HEJOITyCKaHe Ha HapYIICHUs C OIJIel YTBbPXKIaBaHE aBTOPUTETA
Ha YYWJIHUILETO KaTo MOJIEpHA, CIOKOIHA, CUTypHA, XyMaHHa U TOJEepaHTHa oOpa3zoBaTeIHa

HHCTUTYI U,

I'naBa yeTBbpPTA. YYaCTHUIIM B 00pa30BaTeJTHUS MpoIec
Pazgea 1. lena u yueHuuu

Yn. 46. Besiko ACTC B IOATOTBUTCIIHATA I'pyIld, CbOTBETHO BCCKU YYCHHK, 3acMa OIPEACICHO
B HA4YaJIOTO Ha y‘Ie6HaTa roJgnHa pa6OTHO MACTO B KJIaCHATa CTad, 3a CbCTOSAHUETO Ha KOCTO
HOCH OTTOBOPHOCT U CBOCBPECMCHHO YBCAOMABA KIIACHUA PBKOBOIUTEII 34 3a0eIsI3aHu

MOBpEIH.

Y. 48. (1) denara, CbOTBETHO YYCHUIIUTE, UMAT CIIETHUTE IIpaBa:
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1. na ObaatT 0OyuaBaHH U BB3IIUTABaHU B 3[JpaBOCIIOBHA, O€30MacHa M CUTYpHA Cpelia;
2. na Ob/IaT CYMTAHHM KaTO aKTHBHHU YYaCTHUIIM B 00Pa30BaTEIHUS MPOIIEC;
3. Ja U30UpaT MEKIy YIeOHUTE MPEAMETH WU MOAYIIH, MPEAIOKCHH OT YUMIIHILETO 32

n3ydaBaHe B M30MpaeMuTe U BbB (aKynTaTUBHUTE YI€OHH YacOBE;
4, Ia TmoJyyyaBaT HHQOpPMAIMsl OTHOCHO OOYYEHHETO, BB3IHMTAHUETO, IpaBaTa M

3aBbJDKCHUATA CHU,

5. Jla TIoJTy4aBat o011a U JOIBIHUTEIHA TIOKPETia 33 TUYHOCTHO Pa3BUTHE;

6. na 6b1aT HHGOPMUPAHU M KOHCYJITUPAHU BbB Bpb3Ka ¢ n300pa Ha 00pa3oBaHUE U/WIIH
npodecus;

1. Jla y4acTBaT 1Mo cOOCTBEH M300p B MPOCKTHU U U3BBHKIACHU JICMHOCTH;

8. Ja JaBaT MHCHHSI W TIPEJIOKCHUS 3a YUWIMIIHHUTE JCWHOCTH, BKJIIOYHTEITHO 32

n30upaemMure U 3a (pakylITaTUBHUTE Y4eOHU YacOBE;

9. ype3 (opMHUTE HAa YYEHHMUECKO CaMOYIpPAaBJIEHHE Ja y4yacTBaT B OOCHKAAHETO MpHU
pelaBaHe Ha BBIPOCH, 3acATallld YUWIMIIHUS KUBOT M YUWJIMIIHATAa OOIIHOCT, B T.U.
YUUJITUIIHMS yueOeH IJ1aH;

10. pma mosyyaBaT ChJCHCTBME OT YYMIMILETO ¥ OT OPraHUTE HA MECTHOTO
CaMOYIIpaBJICHUE NPU HU3pa3siBaHE Ha MHEHUETO CU 110 BBIPOCH, KOMTO IPSKO TH 3acsrat,
KaKTO Y IIPH y4acTUE B )KUBOTA Ha OOLIHOCTTA;

11. na ObJaT MOOLIPSIBAHU C MOPAJTHU U MaTEpUATHU Harpau;

12.  1a moaydaBaT OT YYMTEIMTE KOHCYJITAlMM — BKJIIOYMTEIHO M YYEHUIMTE Ha
CaMOCTOSTEJIHA TN MHAMBUyaJIHA popMa Ha 00ydeHue;

13.  1a ObaaT 3alMTaBaHu OT YYWJIUILETO NPH HaKbPHSABAaHE HA JIMYHOTO UM JIOCTOMHCTBO

Y HapyllaBaHE Ha YOBEUIKUTE UM IPaBa;
Y. 49. (1) YyeHuuure umar CIeIHUTE 3abJKCHUSA:

1. Ja IpUCHCTBAT U J1d Y4aCTBAT B y‘IC6HI/IT€ 4aCOB€ U 3aHUMAaHUA,

2. Aa CbXpaHABAT aBTOPUTCTA HA YYUIIMIICTO U YIHUIIUIIHATA O6H_[HOCT " I1a AOIIPHUHACAT
34 pa3BUTHUC HA ,I[06pI/ITe Tpaauluu;

3. Ja 3a4YuTar IipaBaTta, 4€CTTa U JOCTOMHCTBOTO Ha APYTrUTe, KakKTO U Ia HE Ipujiarat
(I)I/ISI/ILICCKO " IMICUXHUYCCKO HACHUIIHUC,

4, Ja HC y4aCTBaT B Xa3apTHU UI'PHU, Jad HEC yr[OTpe651BaT TIOTIOH U TIOTIOHCBH H3OCJINA,
AJIKOXOJI, HAPKOTUYHH BCUICCTBA U CHCpFHfIHPI HAaIIUTKH,

5. Aa HC HOCAT OPBIKHUC, KAKTO U JAPYru NpeIMETH, KOUTO Ca M3TOYHHUK Ha IMOBUIICHA

OITaCHOCT;
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6. Aa HOCAT YYCHHNYCCKAaTa CH JIMYHA KapTa B YHYUJIUMIIC U U3BBH HCTO,
7. Aa MOpCACTaBAT Ha CBOUTC POAUTCIMTEC KW Ha MNCAAIOTMYCCKUTC CIICHUAIUCTH

Oene)KHHKA 32 KOPECIIOH/ICHIIUS/aKo € BbBEICH TaKbB /;

8. Ja CIa3Bar IpaBujiaTa 3a IOBCACHUC B IIapajIC/IKaTa U B YHUJIIUIICTO,
9. Ja CcIra3Bar IpaBUJIHUKA 3a JICMHOCTTA Ha HHCTHUTYLUATA,
10. Aa HEC BBIIPCIATCTBAT ChC CBOCTO NOBCACHUC U ITOCTHIIKKW HOPMAJIHOTO MMPOTUYAHC HA

y4eOHHTE YacoBe;
11. Jla HEe y4acTBaT B IMOJMTUYECKM NApTUU U OPraHM3allMM O HaBbpIIBaHETO Ha 18-
rOJIMIIHA Bb3PacT.
12. na omazgar MTB u umcroTata Ha TepUTOpUATA HA YYWIMILETO, Ja HE XBBPIT

OTIAIbIH B KJJACHUTE CTau, KOPUJIOPHUTE U B YUUIIUIIHUSA JBOP;

13. Jla He U3BBPIIBAT MTPOTUBOOOIIECTBEHU TPOSIBH;
14. Jla HEe HaITycKaT CaMOBOJIHO YUMJIMILETO M YUUJIUIIHUS JBOP Mpe3 yueOHO BpeMe;
15.  7a He W3NM3aT Ha IUIOUIUTE Mpe]] MPO30PLUUTE HAa MOMEIIEHUSITa U KOPUAOPHUTE, KAKTO

" Ha MECTa, 3aCTpaliaBalin )KUBOTa UM B YUHUJIMIIIHATA Crpajaa,
16. nda He BIM3AT C IbBKA B YACOBETE;

17. naHe CJIyaT My3uKa Ha BUCOKOTOBOPHUTEII B KJIaCHATa CTasd XU KOpruaopa Ha YYUJIHUIICTO,

18. Jla cria3BaT peKUMa B YUHJIMIIETO;

19. J1a TIO3ApaBSIBAT BEXKJIIUBO;

20. Jla HE BJIM3AT ChC 3aKYCKH B 4ac;

21. Ja UABaT HE MO-KbCHO OT 10 MUHYTH Mpeau 3arovyBaHETO HA MBPBUS Y4eOEH yac; 3a

BCCKH OIIPEACIICH YaC YYCHUIIUTE CC U3BCCTABAT C OueHeTo Ha 3BBHCII,

22. Jla ce ABSIBAT B YUMUJIUIIE ¢ YHU(POpPMA, KOATO ¥ BUMMA / TEHUCKA WIIK PU3a U CYUTIIBPT
/ ,0051eKI0 U BBB BHI, KOUTO CHOTBETCTBAT HA IMOJIOXKEHHETO My Ha YYCHHK M Ha JA00pHTE
HpaBH;

23. Jla ca MOATOTBEHU 32 CHOTBETHUS Yac, KaTO Ca OCUTYPHUIIU YUCHUUYECKUTE CU KHIKKH,

HEO0OXO0IMMUTE Y4eOHO-TEXHIUUECKU MTOCOOuSs, pabOTHO WU UTPATHO 0OJIEKIIO;

24, Ja 3aemMar pabOTHUTE CH MecTa IMpeaud OMEeHEeTO Ha 3BbHEela M Jla Ce MOATOTBAT 3a
y4eOHus yac;

25. Jla cra3BaT OOIIONPUETUTE HOPMH Ha MOBE/ICHNE Ha OOIIECTBEHU MECTA;

26. HE HAIyCKaT KJIacCHAaTa CTasl MPU OTCHCTBHE HA YYUTEIN, JOKATO JNEKYPHUS YICHHUK HE
U3SICHH OT PHKOBOJICTBOTO Ha YUMUIIUIIETO C KAaKBO III€ C€ 3aHMMAaBaT TO3M 4ac;

27. Ja CbXpaHABAT U pa3BUBAT YUWIUITHUTE TPpaJUIINHA
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28.  Jaoma3BaT yYWJIHMIIHOTO UMYIIECTBO U Jia IO Bh3CTAHOBSAT IPH NIOBPE/A ;

29.  na cpOmogaBar 6e30MacHOCTTa MPH CIIM3aHEe U KaYyBaHe OT/HA PEBO3HHUTE CPECTBA
30.  1a He HAKBPHSBAT C IOBEACHUETO CH aBTOPUTETA M JOCTOMHCTBOTO HA YUHUTEIIS;

31.  51a He OTCHCTBAT OT yUeOHHUTE YacoBe 0e3 yBaXKHTEIHA IPUYHMHA — 32 THEBHA (hopMa Ha
oOyueHwue;

32.  5a ocTaBiAT MOOWJIHUTE TENEPOHU W JPYTd TEXHUYECKH M EIEKTPOHHU CPEICTBA B

HA4YaJIOTO Ha Yaca Ha OoIpCACICHOTO MCTO,
33. Ja HC Tp€YaT Ha YUUTCIIA IIPU U 110 ITIOBOJ USIIBJIHCHUEC HA CJ'IY)KC6HI/IT€ MY 3abJIDKCHUA,

KaKTO ¥ Ha CbYYCHUIIUTE CH 10 BpeMe Ha y4eOHUTE YacOBE;

34. Jla HE HOCAT OPBXKHUE, KAKTO W APYrH MPEAMETH, KOUTO Ca M3TOYHMK HA MOBUIIEHA
OTIacHOCT;
35. Ja He OBJaT Ha 00IIEeCTBEHU MecTa 0e3 MPUIPYKUTEN B ChOTBETCTBHE C U3UCKBAHUSTA

Ha 3akoHa 3a 3aKpuna Ha dememo;
36. na cexpaHsBaT u omazBar MTB u codryepa Ha ydunuIeTo W BH3CTAHOBSBAT

HaAHCCCHHUTC HICTH B 7-)IHeBeH CpOK;

37. cra3BaT NpaBwiara 3a Oe3omacHa paboTa B YYMJIMIHATA KOMIIIOTbpHA MpeXa MU
UHTEPHET;
38.  KOraTo ca OTCTpaHEHH OT 4acC YUYEHHUIIMTE ca JUIbXHHU J1a OCTaHAT B yYMJIUIIHATA Crpajia

" J1a U3BbpIIBAT BB3NHUTATCIIHA I[GﬁHOCT oA PbKOBOJACTBOTO HA HETICAArOrMUCCKUS IEPCOHA
" 110 HEIMOCPCACTBCHUA KOHTPOJ HA CBO60,Z[HI/IT€ IIpe3 TO3U Yac YYHUTCIU — IMOYHMCTBAHC HaA
YUWJIIMIOHATa crpaaa u IBOp,

39. Ja M3I0J3BaT TETpadKW, MOJMBHHUIM U JAPYIru HOCO6I/I5[, KOUTO OTroBapiAT Ha

BB3paCTOBHUTC UM OCO6CHOCTI/I, BB3IUTaBaT B €CTCTUKA U HC CbABPKAT arpECHUBHU IIOCTIaHUA.

(2) Yuenunure HIMaT MpaBo Jia ce oOyyaBaT B JJHEBHA opMa Ha 0Oy4YEHHUE, aKO KUBEIT Ha

CeMEMHM Hayalla UM ca HaBbPUIXIN 16'1"OI[I/II_I_IH8_ BBb3PacT.

Y. 50. [Ipu ycranoBeHa kpax0a OT y4yeHMK, ChIIMAT ce Haka3Ba no wi. 199 or 3I1YO no

IIPEI0KEHUE HA KJIIACHUS PBKOBOJUTEN.
Y. 51. (1) YueHuk e To3H, KOMTO € 3alncaH B yYHIIHIIE 32 00ydeHHe 3a 3aBbpIIBaHE Ha KiIac.
(2) YueHuk ce OTIIMCBA OT YYMIIUIIETO, KOTATo Ce:

1. IIPEMECTBA B IPYTO YUWIHILE;

2. oOyyaBa B JHEBHAa WJIM KOMOMHHpaHa (GopMa M HE € TNOocellaBal Y4YMIIHUILE IO

HCYBAKHUTCIIHU IPUYIHUHU 3a ICPUOM, TO-ABJIBI OT IBA MECCLIA,
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3. oOydaBa B camocTosiTeliHa opMa U HE ce € SIBWI Ja TMOJIOKHU ChOTBETHUTE M3MHTU B

TPU MOPEIHU CECUU.

(3) B cmywaute mo axn. 2, T. 2 1 T. 3, KOTaTO YUYECHUKBT € B 33IbJDKATEIIHA YIUIIUIIIHA BH3PACT,
TUPEKTOPHT Ha YYMIUIIETO YyBegomsiBa OOLIMHCKaTa aIMUHUCTpalMs, PETHOHAIHOTO

YIpaBJICHUC HA 06pa3OBaHI/I€TO M OPraHuTe 3a 3aKpuijia Ha ACTCTO.

Y. 52. (1) [lenara 1 y4eHUITUTE CE MMOOLIPSBAT C MOPATHHU U C MATEPHAITHU HATPAJIH 32 BUCOKH
MOCTIDKEHHSI B 00pa3oBaTeHaTa JCHHOCT, B 3aHUMAHUSATA TI0 HHTEPECH U 33 IIPUHOCA UM KbM
Pa3BHUTHETO HA YYHMJIMIIHATA OOLIHOCT IIPU YCIOBHSA U IO pen, ompeneneHu ¢ Hapenbara 3a

MpHOOIIaBaoTo 00pa3oBaHueE:
(2) Yuenumure morart na ObJ1aT HarpakJaBaHH 3a:

1. Otnu4eH ycnex.
2. [Ipu3oBu MecTa OT MEXIyHApOJHH, HAIIMOHAIHU, DPETHOHAJIHU CbCTE3aHUA U

OJIMMITHA/IA B 00JTaCTTa HAa HAayKaTa.

3. [Ipu3oBu MecTa B ChCTE3aHUS U KOHKYPCH B 00JIacTTa Ha U3KYCTBATa U CIIOPTA.
4, N3sBu B 00macTTa Ha TBOpYECKATa CaMOJACHHOCT.
5. ['paxxmancku MposiBM ¢ BUCOKA MOpaHa CTOMHOCT.

(3) JdupekrtopbT Ha YYWIMIIETO CIIEA PEIICHUE Ha IEJarorH4ecKdsi ChbBET ChC 3alloBe

MPUCHKIa HarpaJy 3a JIelaTa U yYCHUIIUTE.
(4) Harpaau 3a menara u yueHUIIMTE MOTat J1a ObJar:

1. HY6J'II/ILIHa IIoxBaJia U U3Ka3BaHC Ha 6J'Ial"0,[[apHOCT Ipea Kiiaca 1 YHUJIUIICTO.
2. IIucmena moxBaja — BIIMCBA c€ B JHCBHHUKA Ha Kjlaca M YUYCHHUYCCKATa KHMIKKA,

chOoOIIaBa ce mpej Kiaca.

3. ITucmeno o0siBsiBaHE — 6Hal"0,[[apHOCT 9pe3 nucMa 10 poaUTCIIUTEC 3a JOCTOMHHU 181000285751
Ha TCXHUTC LA, C’bO6IlIaBaHe pen nsijrata y4uJmigHa O6H_IHOCT upe3 calita Ha YIUJInmeTo 1

(belicOyk rpymnara Ha YYHIHILETO.

4, [ToxBasiHa rpamora.
5. [IpeameTHu Harpaau.
Paszgea I1. Iloakpena 3a JIMYHOCTHO pa3BUTHE HA YYCHULIUTE

Exun 3a noaAKpena HA JIMYHOCTHOTO Pa3BUTHE
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Y. 53. (1) ochiiecTBsiBa ISHHOCTH MO IPEBEHIIMS HA TOPMO3a U HACUITUETO, KAKTO U ICHHOCTH
32 MOTHBAIIUS U MPEOJI0JIIBAHE HA TPOOJIEMHOTO TIOBEJICHUE, KOUTO ca M3pa3 Ha o0IIara BOJIs
Y HA KOOPJAWHUPAHHUTE YCUJIVS HA BCHUKH YYACTHHIM B 00pa30BaTEIHUS MPOIIEC.

(2) BumoBere u ChABPKAHUETO HA JEHHOCTUTE 1O MPEBEHIMSI HA TOPMO3a M HACHIIMETO ca
MOYMHEHHU Ha OO0IIa yUYMIIMIIHA TTOJIMTHKA, Pa3padoTBaT Ce€ CAaMOCTOSATEIHO OT YYHIIUIIHATA
OOITHOCT M BKJIFOYBAT:

1. M3TOTBSIHE CbBMECTHO C YUCHMIIMTE Ha MPaBUJIA 32 MOBEJICHUETO UM B Mapayielikara,

2. pasraexaaHe Ha TEMH OT TJIOOATHOTO, TPakIaHCKOTO, 3/[PABHOTO U UHTEPKYJITYPHOTO

oOpa3oBaHHe B yaca Ha KJjlaca, B 3aHUMaHMITA [0 UHTEPECH U BB (PaKyJITaTUBHUTE YaCOBE;

3. MapTHBOPCTBO C POJIUTEIHTE;
4. HeﬁHOCTH 3a pa3BI/ITI/Ie Ha KOMIICTCHTHOCTHUTC HA BCHUYKHU YJICHOBC Ha y‘II/IJ'II/IHIHaTa
OOIIHOCT.

Yii. 54. (1) BumoBere u ChIbpKAHUETO HA JCHHOCTUTE MO MOTHBAIMS W TPEOJIOJSIBAHE HA
MPOOJIEMHOTO MOBEIEHUE C€ OTPEIEIAT OT YUUITUIIETO W BKITIOYBAT:

1. oOCcHkIaHe MEXIy YYCHHKa W KJIACHHSI PBKOBOJUTEN C II€JT M3SICHSABAHE HA BH3HUKHAI
mpoOJIeM 1 ToJTydaBaHe Ha TOJIKpeTia 3a pa3peiiaBaHeTo My;

2. U3M0JI3BaHEe HA MTOCPETHUK TPH pa3periaBaHe Ha KOH(IUKT B YUHIIUIIE;

3. KOHCYJITUPAHE Ha JETETO WJIUM YYCHHKA C IICUXOJIOT

4. cp3aBaHe HA YCJIOBHS 3a BKIIOUBAHE HA YUCHHMKA B I'pyIa 3a MOBUIIIABAHE HA COLIMAITHUTE
yMeHUs 3a 00lTyBaHE U pelllaBaHe Ha KOH(IIUKTH;

5. HacoYBaHE Ha JICTETO U YYCHUKA KbM 3aHUMAaHMsI, ChOOPa3eHH C HETOBUTE MOTPEOHOCTH U
Bb3MOKHOCTH Ha YUYUIIUIIETO;

6. MHIMBUIyaJIHA MOJIKpETIa 3a YIYCHHKA OT JIMYHOCT, KOSITO TOM yBa)kaBa (HACTaBHUYECTRO);
7. ydacTe Ha yYCHHUKa B IEMHOCTH B 110J13a Ha MapajeyikaTa WA YYUJIUILETO;

8. Ipyru 1elHOCTH, ONPEICIICHH C MPAaBUIHKUKA 3a JEMHOCTTa HA UHCTUTYLIUATA.

(2) YcnoBusita M penbT 3a OCBIIECTBSIBAHE Ha JIEHHOCTHTE O ail. 1, T. 1-7 ce ompenensr ¢
Hapenbara 3a nproOmiaBamioro oopasoBaHue.

Y. 55. (1) JlombHUATENHATA MOIKPETIa 33 JIMYHOCTHO Pa3BUTHE BKITIOYBA:

1. paboTa c J1eTe ¥ yYeHUK 110 KOHKPETEH CIIydaii;

2. TICUXO-COLIMATTHA PEeXaOuIuTaAIUsl, pexaOWIuTals Ha CiIyXa M TOBOpa, 3pUTEIIHA
pexabmnuranus, pexaOuiuTanus Ha KOMYHHUKATUBHUTE HApYIIEHHS M TpH (PU3UUECKH
YBPEXKJIaHUS,

3. OCHTYpsiBaHE Ha JOCTBITHA apXWUTEKTypHAa, O0Ila W ClenHaTu3upaHa IOAKpersia

cpcaa, TCXHUYCCKU CPCACTBA, CICHUAIIN3IHUPAHO o6opy;[BaHe, AUOAKTUYCCKHU MaTcpualiu,
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METOJIMKH U CHEUAIINCTH;

4. MpeJoCTaBsHE HA OOydeHHE IO CHEIHATHUTE YYeOHH MPEIMETH 3a YUYECHHUIUTE ChC
CEH30PHHU YBPEXKAAHNUS;

o. peCcypcHO MoArnoMaraHe.

(2) JomrpHuTENTHATA TOAKpPENA 32 JUYHOCTHO Pa3BUTHE CE MPEIOCTaBs HA YUCHULIH:

1. cbe cnenmanuu 0Opa3oBaTEIHU OTPEOHOCTH;

2. B pUCK;

3. ¢ u3sBeHHU Japou;

4. ¢ XpoHUYHU 3a00ISIBAHUS.

(3) Bugbst u dopmure Ha oOydeHHE, KAKTO M KOHKPETHHUTE JCHHOCTH 3a JAONBIHHTEIHATA
MOJKpEIa 3a JUYHOCTHO Pa3BUTHE CE€ ONPEAEIAT C IUIaH 3a MOJKpena Ha yueHuka. [1nanbt 3a
MOJIKpera 3a yYeHHUIIUTE 110 all. 2, T. 1 ompesesns 1 4acoBeTe 3a peCypcHO MOANOMaraHe.

(4) HJomrpiHUTENHATA TOJKPEINa 3a JIMYHOCTHO pPa3BUTHE CE€ OCHTYpsBa OT YUWIMIIETO, OT
LIEHTPOBETE 3a MOJKperna 3a JINYHOCTHO Pa3BUTHE U OT CIIeLUATU3UPaHN 00CTyKBaIllU 3BEHA.
Y. 56. (1) JombnHuTENHATa TMOJAKpENa ce MPEAOCTaBs BH3 OCHOBA Ha OIEHKaTa Ha
WHIUBUAYAIHUTE MOTPEOHOCTH, KOSATO CE€ M3BBPIIBA OT €KUM 3a MOAKpENa 3a JMYHOCTHO
pa3BUTHE B YUMIHIIETO.

(2) Exkumret mo ain. 1 ochliecTBsBa W JAOMBIHHUTENHATA MOAKpena mo wi. 187, an. 1, 1. 1 oT
3IIYO.

(3) ExunrbT 3a mojakperna 3a JIMYHOCTHO Pa3BUTHE CE Ch3/IaBa ChC 3allOBE]l Ha JUPEKTOpa 3a
ONPEICJICHO IeTe WM Y4eHUK 1o wi. 187, ain. 2 ot 3IIYO.

(4) B chcraBa Ha exuna 3a MOJKpENa 3a JUYHOCTHO PAa3BHTHE 3aIIBJKUTEIIHO CE€ BKIIOYBA
TICUXOJIOT WJIM MEJarornyecku ChbBETHHUK, KaKTO U Jioromnes. B ekurna Moxke ja ce BKIIIOYBAT U
JPYTH CTIEUUATNCTH, KAKTO U MPEJCTaBUTENN HAa OPraHUTe 32 3aKpUJIa Ha JIETETO U Ha OpraHuTe
3a 6op6a ¢ MPOTUBOOOIIIECTBEHUTE MPOSIBU HA MAJIOJIETHUTE U HEMbJIHOJIETHUTE.

(5) ExumbT 3a mojakpena 3a JIMYHOCTHO Pa3BUTHE PabOTH CHBMECTHO C POIMTEIHTE, a TpPU
HEOOXOIMMOCT M C PETrHOHAJIHHUTE IIEHTPOBE 3a MOJKperna 3a Mpoleca Ha MpHOOIIaBaioTo
o0Opa3oBaHue W/WIK C LIEHTPOBETE 3a MOJKpPENa 3a JMYHOCTHO Pa3BUTHE.

Yui. 57. ExunsT 3a oAKpena 3a JMYHOCTHO PAa3BUTHE B YUMIIUILETO:

1. UACHTUUIMPA CUITHUTE CTPAHU Ha YUEHUKA, 3aTPyAHEHHATA, CBbP3aHU C Pa3BUTHETO,

O6yLIeHI/ICTO 1 MOBCACHUCTO MY, KAKTO U IIPUYIHUHUTEC 3a TAXHOTO Bb3HHUKBAHC,

2. HU3BBbpIIBA OLICHKA HA UHAWBUAYAJTHUTC HOTpC6HOCTI/I Ha YUCHHUKA,
3. HU3roTBA U p€alin3dvpa IJIaH 3a IMOJKPCIIa;
4, HU3BBbpIIBA HaGHIO,Z[CHI/IC 1 OIICHKA 3a pa3BUTUC HAa BCCKU KOHKPCTCH cnyqaﬁ;
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5. U3MBJIHABA M Jpyrd (yHKmuu, npeasuneHun B Hapenbara 3a mpuoOmiaBamoTo
oOpa3oBaHmUe.

Y. 58. (1) JdupekropbT Ha Y4YHJIUIIETO IMOJABa 3asBICHUE O PErHMOHATHHS LEHTHP 32
MOJKpera Ha JIMYHOCTHOTO PAa3BUTHUE 3a W3BBPIIBAHE OICHKA HA WHIUBHIYATHUTE
MOTPEOHOCTH OT JAONBJIHHUTEIHA TIOJKperna Ha Jelara W YYCHHIIUTE ChC CICIUATHH
o0Opa3oBaTelIHN MOTPEOHOCTH, KOraTo HE MOXke J1a ce ¢opmupa exur 1o wi. 188 ot 3[IYO u
npejyiara Ha JUpeKTopa Ha PErHOHATHUS IISHTB) 3 MOAKpena Ha mpoleca Ha MPHoOIaBaIioTo
o0OpazoBaHue 1a 0400pH WK J1a HE 0JJ00pY MPETOCTABSIHETO HA JOMBJIHUTEIHA MOIKpera.

(2) Meronnyeckata MOJAKpeNa MOXKE Ja ce MPENoCTaBs OT €KWMU Ha JETCKU TPaJuHH |
YUWINIIA, OT IIEHTPOBE 3a MOJKpEena 3a JMYHOCTHO Pa3BUTHE, OT IOPUAWYECKH JIHIA C
HECTONAHCKa IIeJ, OCBHIIECTBSIBAIM JEHHOCT B OOINECTBEHa I0ji3a B oO0iacTra Ha
MpHOOIABaIOTO 00pa3oBaHKe, KAKTO M OT BUCIIM YUYMUJIUINA, B 3aBUCUMOCT OT KOHKPETHUTE
MOTpeOHOCTH.

Yui. 59. YcnoBusaTa U pebT 3a OCUTYpsiBaHEe Ha 0o0mIaTta W Ha JOIBIHHUTETHATA MOJIKPEera ce
OTIPENIETIAT C AbPKaBHUS 00pa30BaTENICH CTaHIAPT 3a MPHOOIIABAOTO 00pa3oBaHUE.

Ya. 60. (1) B 86 OV,,Cs. Kinmument OXpuICcKH ce MpHEeMaT M YYCHUIM ChC CICIHATHU
00pasoBaTelHd MOTPEOHOCTH.

(2) B moarorBurenHa Tpyna/mapanenka B YYHIHUIIETO MOXXKE Ja ce oOydaBaT I0 TpH
Je1a/ y9eHHUI ChC CTICIIMATHA 00pa30BaTEeIHUA MOTPEOHOCTH.

(3) IIpu yBenmmuaBaHe Ha Opos HA JeliaTa M YYSHHUIIUTE B TPYIa MITH Iapajielika ce Ha3HayaBa
MTOMOIITHHK-y4uTeN 1o npepioxenue Ha EITJIP B yunnumiero/PEITJIPIY COII.

Y. 61. (1) B 86. OVY,,Cs. Knument Oxpuacku® oOydeHHETO Ha YYEHUIU ChC CIECHUATHU
o0Opa3oBaTesIHU MOTPEOHOCTH 3aABDKUTEIHO C€ MOJIIIoMara OT PecypceH y4uTes, choOpa3Ho
MOTpeOHOCTTa HA IETETO M YUCHUKA.

(2) B uana 3a mojakpena Ha y4eHUKa MOXeE J1a Objie OTIPE/ICIICH U IIOMOIIHHUK HA YYUTEIIS.
(3) M3uckBaHusATa KbM MOMOIIHUKA HA YYUTENS U QYHKIIMUTE MY CE OTIPEACIIST C AbPIKABHUS
oOpa3oBaTelieH CTaHAapT 3a MPHOOIIABAIIOTO 0OOpa3oBaHHeE.

(4) OGyyeHueTo Ha nerata U yYCHUIIUTE B TPYIUTE M MMApaJICNIKUTE 1O al. 1 ce OChIEeCTBsIBA
B nHeBHa ¢opma Ha oOyuenue mo JOC, a mpu mnAMBHAyanHaTa Gopma Ha oOydyeHHe U
KoMOuHHUpaHata ¢opMa Ha oOydeHHE O HMHIWBUIYaTHH Yy4eOHU IJIaHOBE, W3TOTBEHH B
CHOTBETCTBUE € U3MCKBaHUATA Ha Wwi. 95 ot 3IIVO.

(5) YcnoBusTa u peqpT 3a OpraHu3zvpane Ha oOydeHHEeTO B MapajielkKuTe U TpynuTe mo an. |

CC ONpCHCIAT C AbprKaBHUA O6p8.30BaTe.HeH CTaHAapT 34 npno6maBam0To 06pa30BaHI/IC.
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Y. 62. (1) 3a koopauHHpaHE Ha Mporieca Ha oOIa U JOMBJIHUTEIIHA MOJKPENa Ha aerara u
YYCHHULIUTE B YUUIIULIETO JUPEKTOPBT OINpEACiss KOOPAUHATOpP, KOWTO Ce€ IoAnomara OT
KoopauHUpaly exkurl. KoopaAuHATOPBT W KOOPAVMHHPAIIHS SKUIl CE aHTXUPAT C Jerara u
YUCHUIUTE, KOUTO IMOKa3BaAT CUCTCMHU 3aTPYAHCHHA B YYCHCTO, HAYUYaBAHCTO U YHACTHCTO,
HWJIM KOWUTO HAIpEABAT 3HAYUTCIHO HO'6T)p30 OT CBOMTC BPBHCTHHIH, WJIMU IIBK, 3a KOHUTO
poautenute HHGOPMHUPAT 32 MOTPEOHOCT OT JOIIBIHUTETHA ITOIKPETIa.

(2) 3amava Ha KOOpAMHATOpA € J]a OpraHU3Hpa OI[EHKAaTa Ha 00Pa30BaTEIHUTE MMOTPEOHOCTH U
nocie/iBamiara padoTa Ha eKHII, KOMTO ce opMEpa 3a BCIKO OTICITHO JIETE.

(3) HupexropbT Ha yummumero, upe3 Koopamnaropa, KoopauHupamusi ekum U exkumna 3a
MOJIKpeTIa 3a IMYHOCTHO Pa3BUTHE HA BCAKO OTJIEITHO JIETE OPTraHU3Hpa PECYPCH U eKCIIePTH3a,
KaKTO OT oOpa3oBaTesiHaTa MHCTUTYLIMS, TaKka U U3BBH Hed. /JIupeKTopbT MpUBINYA EKCIIEPTH
3a OIIEHKaTa Ha MOTPEOHOCTHUTE W 3a TOCIeaBamiaTa pabora ¢ IeTeTo/ydeHUKa OT Pa3IudHU
o0pa3oBaTellHu, CONMAIHU W 37paBHH WHCTHUTYIIMH, TIO CBOS COOCTBEHA MpeleHKa u 0e3
OTPaHUYCHUE, BKIIFOUUTCIIHO OT HECHTHPA 3a MMOAKPEIIa Ha TUIYHOCTHOTO PAa3BUTUC, OT LICHTHpa
3a crenMa;Ha 00pazoBaTelHa MOIKPera, OT PETHOHAIHUS IICHTHD 3a MOKperia Ha Ipolieca Ha
npuoOIaBamo oOpa3oBaHue, OT COIMATIHH YCIYTH Ha TEPUTOPHTA HA OOIIMHATA, OT 3APAaBHU
EKCTICPTH.

Y. 63. Oynkinuute Ha KoopauHaTopa ca ompezeneHu B Hapenbara 3a mpuoOiiaBamoro
oOpa3zoBaHue.

Y. 64. (1) Yumnumero pa3paboTBa €THYEH KOJCKC Ha YYMJIMIHATA OOIIHOCT, KOHTO ce
npreMa OT MPEJCTaBUTEINN Ha MeJarorHuecKusi ChbBET, OOIECTBCHUS ChBET, HACTOSITEIICTBOTO
U Ha YYCHHYECKOTO CaMOYIIPABIICHHE IO PEJl, ONpECICH B NMpaBUJIHHMKA 33 JACWHOCTTA Ha
YUUIIAIIETO.

(2) ETHYHHAT KOJIEKC CE U3TOTBS [0 JOCTHIICH U pa30rpacM 3a YICHUIIUTE HAYMH U CE TTOCTaBs
Ha BUJIHO MSICTO B YYMJIMIIHATA CIPpajia.

(3) ETrunusT KoieKe ce myOnrKyBa Ha MHTEPHET CTPAHUIIATa HA YYMIIUIIIETO.

(4) Pen 3a pa3zpaboTBaHe U IpUEMaHE HA €TUYHUS KOJIEKC:

- n300p Ha KoMUCHS 32 U3padoTBaHeTo Ha ETnuHus koaekc nmo npeanoxenue Ha [1C;

- n3paboTBaHe Ha ETHyeH KoJieke OT yIBbpACHATa KOMUCHS;

- 3aro3HaBaHe ChC ChAbpkaHueTo Ha Konekca u chrmacyBanero ¢ OOIIeCTBEHUS CHBET,
YYUITUIITHOTO HACTOSTENICTBO U Y YCHUUECKHUS CHBET,

- MpreMaHe Ha KOJEKca OT MeIarori4ecKust ChBeT.

(5) ETuyHUAT KOJIeKC € TOJYMHEH Ha OOIIUTe MPUHITUITN B CHCTEMaTa Ha MPeAy4rUIUIIHOTO U

YUWIIMIIHO 00pa3zoBaHue cbriacHo wi. 175, an. 1 ot 3I1YO.
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Pazpen III. Cankunu HA yYeHHIIUTE

Ya. 65. (1) 3a Hew3mbJIHEHHE Ha 3aabJDKeHUsTa, onpeaeneHu B 3IIYO, B HopMmaTUBHUTE
aKTOBE 110 HETOBOTO IMpUJIaraHe U B HACTOSIIIMS PABWIHKK, CJI€/l U3YepIIBaHE HA OCTAHAIIUTE
MEXaHU3MH 3a BB3JCHCTBUE BBHPXY BBTpEIIHATA MOTHUBALMS U 3a NPEOJOJISIBAHE Ha
MPOOIEMHOTO MOBEICHNE HA YICHUIIUTE MOXKE Jla Ce HaJlaraT CJICJHUTE CAaHKIUH:

1. 3abenexka;

2. mpenynpexaeHue 3a MPEMECTBAHE B IPYro YUUIIHIIIE,

3. mpeMecTBaHEe B IPYro yUWIHIIIE,

4. npemecTBaHe OT JIHEBHA (hopMa B caMocTosiTeNIHa popMa Ha 0OydeHue.

(2) Koraro y4eHUKBT BB3NPEISATCTBA MPOBEKAAHETO HA YICOHHS TPOIIEC, YIUTEIAT MOXKE J1a
r0 OTCTpaH| JI0 Kpas Ha yueOHUs Jac.

(3) KoraTo yueHHKBT ce SIBM B yUWJIHIIE ¢ OOJEKIIO MM BHB BHJ, KOWTO Ca B HapyIICHHE Ha
MpaBUJTHUKA 32 IEWHOCTTA HA YUMUJIUIIETO, KAKTO M KOTaTO ChCTOSIHUETO MY HE TO3BOJIsABA Ja
y4acTBa B y4eOHHUsI TIPOIIEC, TOM c€ OTCTPaHsIBa OT YUMJIMINE JI0 OTIa aHe HAa OCHOBAHUETO 3a
OTCTPAHSIBAHETO MY.

(4) Bennara cien NpUKITIOYBAHETO HA YUEOHHMsS 4ac MO al. 2 WM CieJ] OTCTPaHSIBAaHETO Ha
y4eHUKa MO aj. 3 ce MpeampueMar NeHHOCTH 3a MOTHBAIMS M 3a MPEoAojsBaHE Ha
MpoOJIEMHOTO MOBEACHUE U CE YBEAOMSBA POIUTEIIAT.

(5) 3a ydyeHHMKa C HaJOXKEHA CaHKIHUS C€ OCHTYpsIBAaT M JCHHOCTH 3a MPEBEHIMS U
MpeoI0JIsiBaHe Ha MPoOJIeMHO OBEICHHUE.

Yia. 66. (1) Casmknmsra ,JipeMecTBaHe OT JHEBHAa (GopmMa B caMOCTOsSTEIHAa (opma Ha
o0ydeHue ce mpujiara 3a y4eHUIIU, HaBbPIIIHA 16-TOAUIIIHA BB3PACT.

(2) MepkuTte 1o wi. 65, ai. 2 u 3, KaKTO M CAHKIIMUTE ,,lIPSIYNPESKICHNE 32 TPEMECTBAHE B
Ipyro yudwiuine™ u ,,IpeMecTBaHE B APYro Y4YWIMIIE" HE C€ HajaraT Ha YYCHHUIIUTE B
KJIAaCOBETE OT HAYaJIHUS eTall.

(3) Cankuuute ,ipeMecTBaHE B JPyro y4YWiuine  H ,JIPEMECTBaHE OT THEBHa (opma B
camocrosiTesnHa opMa Ha 0OydeHue  ce HamaraT 3a TeKKH UM CUCTEMHU HapylICHUS.

(4) Cankiuu He ce HaJlaraT Ha YYEHHIIM, KOTaTO MOBEICHUETO UM € PE3YJITaT OT YBPEKIAHE
WJIY HapyIIeHUE Ha 3/IpaBeTo, IOCOYEHO B MEULIMHCKH IOKYMEHTH.

Yur. 67. (1) 3a enHo HapyleHUE HE MOKe Jla ObJe HallO)KeHa MOBEYEe OT €/IHA CAaHKIIUS MO Y.

65, an. 1. Mepkute no ui. 65, an. 2 u 3 ce Hanarat HeE3aBUCUMO OT CAHKIIMUTE MO Wi 65, all.

1.
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(2) BuabT Ha caHKIUATA Ce OMPEEIis, KaTO C€ OTYMTAT MPUUMHUTE U 00CTOATEICTBATA TIPH
W3BBPIIBAHE HA HAPYIICHUETO, BUABT U TEKECTTA MY, KAKTO U B3PACTOBHUTE U JIMYHOCTHUTE
0COOEHOCTH Ha yYCHHKA.

Y. 68. (1) CankiuuTe ca CpoUHHU.

(2) CpoxbT Ha CaHKITMHUTE € JI0 Kpas Ha yueOHaTa roJiHA.

(3) Koraro cankuuure ,,ipeAynpexIeHAE 32 IPEMECTBAHE B APYTO YUHIIHUIIE™, ,, IPEMECTBAHE
B JIPYro YYHUJIUIIE U ,,IpEMECTBaHE OT THEBHA (hopMa B caMocTosTeIHa (popma Ha oOydeHHe
ca HasokeHu 70 30 yyeOHM HU Ipeau Kpas Ha BTOpHs yueOeH CpOK, T€ BIM3aT B CHUJIA OT
Ha4yaJioToO Ha clie[Balilara yueOHa rojiuHa.

Y. 69. (1) CankmusTa ,,3a0enexka’™ ce Hajara ChC 3aloBe/ Ha IUPEKTOPa TI0 MOTUBUPAHO
MMUCMEHO TIPEUIONKEHHUE Ha KIIACHUS PBKOBOJIUTEIN, @ BCHYKU OCTaHAIIA CAHKITUH — ChC 3aTI0BET
Ha JIMPEKTOPA TIO MPEIOKESHUE Ha ITeJJarOTMIECKUs ChBET.

(2) Msipkara o 4. 65, ait. 3 ce Haylara cbC 3aroBe]] Ha JUPEKTOpa.

Y. 70. (1) 3a oTkpuBaHe Ha IPOLEAYypa MO HajlaraHe Ha CaHKuuUTe 1o wi. 199, an. 1 ot 3IIYO
JUPEKTOPBHT 3aABJDKUTEIHO YBEAOMSIBA POJUTENS, a B ciydaute 1o wi. 199, am. 1, 1. 3-5u
Hupekius ,,ConpanHo noanomarasne’, OTaen ,,3aKpuia Ha IeTeTo .

(2) B mpouexypata mo HajlaraHe Ha CAHKIMS MAJIOJICTHHSAT YYEHHK C€ IMPEICTaBIIsBA OT
POUTEINSI CU UIIH OT YI'BIHOMOILIEHO OT POJAUTEIS JIULIE, @ HEITbJIHOJIETHUST YUCHUK U3BBPIIBA
BCUYKHU JEHCTBUS IUYHO, HO ChC CHITIACUETO HA POJUTEINUTE CH.

(3) YueHuksT MMa IpaBo MpeIu HajaraHe Ha ChOTBETHATA CAHKIIHS J1a ObJIe U3CITyIIaH H/UIH
MUCMEHO Ja O0sACHU (PakTUTE U OOCTOSATENCTBATa, CBHP3aHU C KOHKPETHOTO HAapyILICHHE.
N3cnymBaneTo 3aAbIKUTETHO CE U3BBPILIBA B TPUCHCTBUETO HA IICUXOJIOT.

(4) PomutensaT Ha yueHHKa MMa TPaBo Jia MPUCHCTBA HA M3CIYIIBAHETO U JIa U3pa3d MHEHUE,
KaKTO M Jla y4acTBa B MpollelypaTa MO HallaraHe Ha CAHKUHUATA MPH YCIOBHUS U MO pen,
OTIpeJieNieHH C IbpKaBHUA 00pa3oBaTeNieH CTaHIapT 3a MPHOOIAaBAIIOTO 0Opa30BaHHUE.

(5) KonkpeTrHuTe yca0BHS M pejl 3a HaJlarane Ha cankiuute 1o wi. 199 ot 3I1YO ce onpenenst
B Hapen6ara 3a mpuoOmiaBamnioro oopa3oBaHHe.

Ya. 71. (1) 3amoBeara 3a HajlaraHe Ha CaHKIMATa ce HW37aBa B 14-THEBEH CPOK OT
MPeI0KEHUETO Ha KIACHHS PHKOBOIUTEIL.

(2) B 3anoBexra 1o an. 1 ce moco4Bart BUABT HA CAHKIIMSTA, CPOKBT U MOTUBHUTE 33 HAJIAaraHETO
.

(3) 3anoBenra ce cho0IIaBa B TPUAHEBEH CPOK OT M3JABAHETO M HA YUCHUKA U HA POTUTEINs
My, a 3aMI0BE/ITa 3a HaJlaraHe Ha CAaHKIIHS ,,[IPEMECTBAHE B PYro YUUIUIIE  — U HAa HAUaTHUKA

Ha pETUOHAJIHOTO YIIPABJICHUC HA 06pa30BaHI/ICTO.
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(4) 3anoBexra no an. 1 MoXke Ja ce ocropBa N0 aAMUHUCTPATHBEH PeJl IPEe OPraHuTe 1O Il
259,an.2, 1. 1,2,3u 5 or 3IIYO.

(5) 3BamoBeara mo am. 1 Moxe nga ce oOXaiBa MpH YCIOBHATa W TO pena Ha
AJIMUHUCTPATUBHOIIPOLIECYATHUS KOJEKC.

Y. 72. (1) HaymosxeHuTe CaHKIMM CE€ OTPA3sBaT B €JIEKTPOHHUSA THEBHUK

(2) Yuenuk, Ha KOTOTO € HaJOXKEHA CAaHKIUS ,IPEMECTBAHE B APYTO YUHIHUIIE , IPOIbIDKABA
00y4eHHETO CH B JPYrOTO YYWJIMIIE MPH YCIOBUS WM 1O pei, ONPEICICHH ChC 3aloBel Ha
HayaJlHUKa Ha PETMOHAJIHOTO YIPaBJIEHHWE Ha 00pa30BaHUETO.

(3) IIpu HanaraHe Ha MsIpKaTa 1Mo Wi. 65, aj. 2 yIeHUKBT HsAMA MTPABO JIa HAITyCKa TEPUTOPHUSITA
Ha YYWJIMILETO [0 BpPEMETO Ha OTCTpaHsBaHEeTO cu. [Ipum M3MbIHEHHMETO Ha MspKarta
YUMJIMILETO Ch3/aBa YCJIOBHUS 3a paboTa C yUYEHULUTE 3a MOBHILABaHE HA MOTHUBALUATA U
COLIMAJTHUTE UM YMEHHs 3a 00IIyBaHE.

Ya. 73. (1) Cankuuure ce 3aauMyaBaT ¢ M3THUYAHE HA CPOKa, 32 KOMTO Ca HAJOKEHU, WJIU
MIPEICPOYHO IO pesa, M0 KOWTO ca HAJIOKEHH.

(2) To xenanue HAa yUeHHKA CIIe]] 3AIMYaBaHe HA CAHKITUHUTE ,,TIPEMECTBAHE B Ipyra Imapaieika
B CBIIOTO YYWJIHINE® U ,JIPEMECTBAHE B JPYyro Y4YWwiumie“, TOM MOXKe Aa MNPOIBIIKHU
00yueHHUeTO cU B IapajesikaTta Wil B YUUJIHUILETO, B KOETO € IPEMECTEH.

(3) 3anmuaBanero ce 0TOENA3BA B €ICKTPOHHHUS THEBHUK

Pa3znen IV. Poauresnn

Yiua. 74. (1) CpTpyIHUYECTBOTO M B3aUMOJACHCTBUETO MEXKIY POAMUTEIIUTE U YUUIIUIIETO CE
OCBIIECTBSABAT Upe3 WHIUBUAYAIHU KOHCYJITAllMU, POJAUTEICKH CpEIld, OOy4eHHs], KaKTO U
BCEKHU ITbT, KOTATO KOHKPETHA CUTYyallUs WIH MOBEJCHUE Ha yYEHUKA IO IPaBU HEOOXOIUMO.
(2) CpencrtBo 3a Bpb3Ka MEXKIy YUWIHIIETO U POAUTEINTS/HACTOMHUIINTE HA YYCHUIIUTE OT |
1o VII knac e enekTpoHHUS THEBHUK. B Hero ce onucBa Tekyiia nHdopmanus 3a JIMYHOCTHOTO
pasBuTHE, Mpoleca Ha O0ydeHHe M MOCTUTHATUTE Pe3yiATaTh OT y4yeHHKa, KaKTo U oOpaTHa
BpB3Ka KbM YUUTEIIUTE. .

(3) CpencTBo 3a Bpb3Ka ChC CEMEHCTBOTO Ha YYCHHKA MOXKE Jia ObJIe KAKTO EJICKTPOHHUSAT
JHEBHUK Ha IapajielkaTa, €JIEKTPOHHATa IOIa Ha €JUH OT POJUTENNTE U IMHUCMO Ype3
OBIATapCKHU MOIIH.

Yu1. 75. Popurennure umat CleHUTE IIpaBa:

1. MEPUONYHO M CBOEBPEMEHHO J1a NIoJIydaBaT MH(opManus 3a ycrexa 1 pa3BUTHETO Ha
Jenata UM B 00Opa3oBaTeNHUS IMPOLEC, 3a CIA3BAaHETO Ha MpaBWiiaTa B YYWIMIIETO M 3a

MpHOOIIIaBaHETO UM KbM OOIITHOCTTA;
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2. Jla ce cpellar ¢ pbKOBOJCTBOTO HAa YUMJIMILETO, C KJIACHUS PHKOBOJUTEI, C YUUTEIUTE
U C IPYTUTE MEJarornyecku CIeUalIucTy B ONPEAEIEHOTO IPUEMHO BPEME;

3. Jla ce 3al03HAAT C YUYWINIIHKAA y4eOeH IJ1aH, 1o KOHTO ce 00y4yaBa TAXHOTO JETe;

4. Jla TIPUCHCTBAT U IIPU KEJIAaHWE OT TAXHA CTpaHa Ja ObAAaT M3CIYIIaHU, KOraTto ce
peliaBar BbIIPOCH, KOMTO 3acsrar IpaBa U UHTEPECU Ha YUEHHUKA;

5. Hali-MaJIKO BEIHBXK T'OJIMIITHO Ja MOoJy4yaBaT HHGOPMAIIHs, TIOIKPEna U KOHCYITHPAaHE
B YYWIMIIETO IO BBIPOCH, CBBP3aHH C OOpPa30BAaHMETO, C KAPUEPHOTO OPHEHTHUpPAHE U C
JUYHOCTHOTO pa3BUTHE Ha JIeLlaTa UM,

6. na n30upat u 1a 0bAaT U30UpaHu B OOIIECTBEHUS ChBET HA YUMIIHIIETO;

7. Jla U3pa3siBaT MHEHHE U Jja IPaBAT NPEJI0KEHNS 3a Pa3BUTHE HA YUUITUILIETO.

Y. 76. (1) Pomutenute uMar CieqHUTE 3aIbKESHHS:

1. Jla OCUTYpSBAT PEIOBHOTO MPUCHCTBHE HA YYEHUKA B YUWIHIIE 3aIBJDKUTEIHO C
YUMUJIMIIHATA YHUGOpMa, KaTo YBEAOMSIBAT CBOEBPEMEHHO YUYWIMILETO B CIy4yauTe Ha
OTCHCTBUE Ha YUECHHUKA;

2. Jia 3anuumatr npu ycaoBuaTa Ha wi. 12 ot 3IIYO neteTo B MbpBH Ki1ac WM yYEHUKA B
YYHJIMILE B CIIy4auTe HA IPEMECTBAHE B IPYro HACEIEHO MSCTO WIH YUYUJIULIE;

3. PEIOBHO J1la CE€ OCBEIOMSBAaT 3a CBOUTE Jella OTHOCHO NpHUOOLIaBaHETO UM B
YUMJIMIIHATA CPefia, yCIeXa U Pa3BUTUETO UM B 0OpPa30BaHHUETO U CHa3BaHETO HA YUMIIUIIHUTE
MpaBUJIIA;

4. Jla cria3BarT MPaBUJIHUKA 32 IEWHOCTTA HAa YYHJIMILIETO U J1a ChJCHCTBAT 3a CIIa3BAHETO
MY OT CTpaHa Ha JETEeTO U YUCHUKA;

5. Jla y4acTBaT B IIpolieca Ha U3Tpa)kJaHE Ha HABUIM 3a CaMOINOJArOTOBKAa KaTO 4acT OT
M3TPaXKJAaHETO Ha YMEHMS 32 YUEHE MPe3 LN )KUBOT;

6. Jla y4acTBAT B POAUTEIICKUTE CPELLH;

7. J1a ce ABSIBAT B YUWJIMLIETO CJI€/ IIOKaHa OT YUYUTEN, JUPEKTOP WM APYT Me1arorHuecKu
CHELHUAJUCT B MOAXO/SILIO 3a IBETE CTPAHU BPEME;

8. MIPH OTCHCTBUE HA YUEHUKA MO OOJIECT UITH 10 0COOEHO BayKHU MPUYMHHU J]a YBEIOMSBA
BEJ[Hara KJIaCHUS PbKOBOJMTEI;

9. Ja yBEIOMsBA KJIACHHUS DPBKOBOAMTENI CBOEBPEMEHHO IIpU IPOMsSHA Ha
MECTOXXKMBEEHETO, aJpeca U JOMAIIHUs Teae(oH.

10. IIpYU HEBB3MOXKHOCT YUYEHMKbT/KaTa Ja yyacTtBa B yacoBete o ®BC na mpencrasu

MCIHUIIMHCKA 6ene>1<1<a, OeJIeKKa OT pPOAUTEI HA XapTUCH HOCUTCIT NI C’LO6H.[CHI/IC B IIIKOJIO
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(2) MaTepuanHuTe 1IETH HAHECEHH OT YYCHHUIIUTE CE€ BH3CTAHOBSBAT OT TEXHUTE POJUTEIH.
[Tpu HEeBB3MOXKHOCT 32 (pruHAHCOBO 0OE3MeyaBaHe, meTaTa Moke Ja Ob/ie Bb3CTaHOBEHA Ype3
JT0OPOBOJICH TPY/ B O3 HA YUHUITHILETO.

(3) Pomurenure, ynuto nema ce o0ydaBar B camocTositesiHa (hopma Ha oOydeHue mo wi. 112,
an. 1, 1. 2 ot 3IIYO, KakTO W B CAMOCTOSITETHA OpPraHu3alvs B MOJTOTBUTENIHA TpyIa, ca
JUTB)KHU Jla TapaHTupaT nocturaHero Ha memure mo wi 5 ot 3IIYO, na ocurypsar
HEOO0XOAMMUTE YCIOBUS 32 00ydeHHE, YUeOHUIU U YIeOHH TIoMaraja, KakTo U Ja Ipuiarar 1o
CBOM M300p METOUKHU U MOAX0]IU, ChOOpa3eHU C Bb3pacTTa, MHIMBUIyaTHUTE MOTPEOHOCTH U
MHTEPECUTE Ha JIETETO.

Y. 77 PonuTenure/HacCTOMHUIIMTE Ha JleliaTa OT NOJArOTBUTEIHATA IPyIa U HAa YYCHUIIUTE OT
I no IV kiac npuapyxaBat Win OCUrypsiBaT IPUAPYKUTEI HA JIENATa CH OT JIOMa J0 YUYHJIHIIE
(He mo-kbcHO OT 10 MHHYTH Ipelu HAayaJoTO Ha y4eOHHTE 3aHATUS M He MO-KbCHO oT 10
MUHYTH CJIeJl IPUKIIIOYBaHE Ha Y4eOHUTE 3aHATHS) T'M MOeMar oT yuuTensd. B ciydaii, ye
JIETETO Ce MPUJIBIKBA CAMO, POJIUTENA (HaCTOMHMKA) ASKJIapHpa MUCMEHO TOBA B HAYAJIOTO Ha

ydueOHaTa roJnHa.

Paznen V. Yuuresn v IPyru negjaroru4eckKu CrenuajaucTa

Y. 78. (1) Yuurenure U AUPEKTOPHT B YUWIHILE €A TEJATOTUYECKU CIIEIIUATUCTH.

(2) Tegarorrnuecky CIICUATUCTH Ca JIUIA, KOUTO U3ITBJIHABAT (YHKIIHH:

1. CBBbp3aHU ¢ 00y4EHHETO, BH3MUTAHUETO U ChC COLIMANTU3ALINATA, KAKTO U C MOAKpernara
3a JIMYHOCTHO pa3BUTHE Ha JELATa W YYEHULUTE B JETCKUTE TPaJuHH, YYWIWIIATA U
LIEHTPOBETE 32 MOAKpPeNna 3a JUYHOCTHO PA3BUTHUE;

2. 10 YIIPaBJIECHUETO HA UHCTUTYLHSTA.

Ya. 79. (1) IIpodecumonamunusT mnpodun Ha TNEIArOTUYECKHs CIECHUATUCT OIpPEaess
HEO0OXOIMMUTE KOMIETEHTHOCTH, KaTO ChBKYMHOCT OT 3HAHUS, YMEHUS M OTHOIICHHUS, KOUTO
ca HeOOXOAUMH 3a:

1. 3aemaHe U U3MBIHSABAHE HA OIPEAEIICHA JUIbKHOCT;

2. ompeseNsiHETO Ha MPUOPUTETH 3a MPO(HECHOHATHOTO YChbBBPIIEHCTBAHE,

3. KapUEPHOTO pPa3BUTHE;

4.moamoMaraHe Ha CaMOOLIEHKAaTa U 3a aTeCTUPAHETO HA MEAArOTNYECKUs CIIEIIUAIIUCT.

(2) HeoOxommmuTe KOMIETEHTHOCTH KaTO CHBKYITHOCT OT 3HAHUS, yMEHHS M OTHOIICHUS 3a
BCEKH BHJI [1€IarOTMUECKH CIELUAINCT ca oTpeieNienu B mpodecnonannus npodui B Hapenda
Ne 12 ot 1.09.2016 1. 3a craTyTa ¥ NPOPECUOHATHOTO Pa3BUTHE HA YUUTEIHUTE, JTUPEKTOPHUTE

U JPYIruTe neJarorndyceCKku CruieiuajinucTH.
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Yn. 80. (1) JreKHOCTUTE HA MEAATOTUYCCKUTE CICIHAIUCTH CE 3aeMaT OT OBITrapcKu
rpaxkJIaHu, MpuaoonIM Buclie o0pa3oBaHue B ChOTBETHOTO HA JTBKHOCTTA MPO(PECHOHATHO
HanpaBieHue cbriacHo Kiacupukatopa Ha oOnactuTe Ha BHCHIE O0pa3oBaHHE U
npodecHoOHAIHUTE HampaBieHus M mnpodecruoHanHa KBanudukamus, HeoOXoauma 3a
M3ITBIIHEHUETO Ha ChOTBETHATA JUIBKHOCT.

(2) 3a 3aemaHe Ha JUTBXHOCTTA ,,JUPEKTOP* HA YYWIUIIE € HEOOXOJUM HE MO-MaJKO OT 5
TOJIMHU YYUTEIICKH CTaX.

(3) ArexHOCTHTE HA TIEAarOTMYECKUTE CIIEIUAITMCTH MOXKE J1a CE€ 3aeMarT | OT:

1. rpaXkiaHu Ha JPYTH IbPIKABH WICHKH;

2. 9yK¥ TPAXKAaHHU, aKO ca MPEUIOKEHH 110 MEX Ty IbPKABHH CIIOTOJION;

3. IPOIBIDKUTETHO MPeOMBABAIIY B CTPaHATA UYKIH IPaXIaHU — ChC ChIIacHe Ha HAuaTHUKa
Ha ChOTBETHOTO PETHOHAHO YIpPaBJICHUE Ha 00pa30BaHUETO;

4. TBATOCPOYHO U IMOCTOSTHHO MPEOWBABaIIM B CTPAHATA YUYW TPAKIAHH.

(4) Yunrencka wiaM BB3MUTATENICKA JTHXKHOCT C€ 3aeMa OT JIMIA C BHcIIe 00pa3oBaHHE IO
CHEIUATHOCT OT MPO(ECHOHAIHO HarpaBjieHue cbriacHo Knacupukatopa Ha obnactute Ha
BHCIIIE 00pa3oBaHue U MPOGECHOHATHUTE HAMpaBlIeHUs W TpodecroHamHa KBaTH(pUKAIIHA
,»YUHTEI .

(5) Ilpodecnonannara KBamupHUKANHA ,,yIUTET ce MPUAOOMBA B CHCTEMaTa Ha BHCIIECTO
obOpasoBaHue:

1. eqHOBpEeMEHHO ¢ 00y4EHHETO 3a MPUA0OMBaHE Ha BHCIIE 0Opa30BaHKHe HA 00Pa30BATEIHO -
KBaJM(HUKAIIMOHHA CTEIEH W ChOTBETHaTa U mpodecHoHaNHA KBaTU(UKAIMSI U e
yIIOCTOBEpSIBA C IUTUIOMATa 3a BUCIIE 00pa30BaHHUE;

2. cieq IUIUIOMHUPAHETO — upe3 00ydeHHe U MoJlaraHe Ha IbP)KaBEH M3IUT U CE YIOCTOBEPSIBA
ChC CBUJICTEIICTBO.

(6) AbprxaBHUTE U3KCKBaHHS 32 MPUIOOUBaHE Ha TpodeCHOHATHATA KBATH(DUKAIUS ,,yIUTeI
ce ompeeNaT ¢ Hapeada Ha MUHUCTEPCKUS ChBET.

(7) Yuurencka IUTbXHOCT 10 y4eOeH MpeJMET WM MOJAYJ OT MpodecrHoHaIHATA ITOATOTOBKA,
3a KOMTO HsMa CHOTBETHO MpodecnoHanHo HanpasieHue B Kiacudukaropa Ha oOnacture Ha
BUCIIE 00pa3oBaHHe U NMPO(ECHOHATHUTE HAMpaBIECHUS, MOXE J1a c€ 3aeMa M OT Juua Oe3
BucIIe 0Opa3oBaHue U 0e3 npodecuoHanHa KBauduKaus ,,yuuTen™, ako Te ca IpuIo0ouIu
ChOTBETHATa NpoQecHoHaTHa KBaTH(UKAIMs TPH YCIOBHATA W MO pela Ha 3akoHa 3a
npodecruoHaIHOTO 0Opa3oBaHue U 0OydeHue.

(8) Yumutencka UIbXHOCT MO ydyeOeH npeameT Uyk[ e3MK, ¢ W3KIIOYEHHE Ha aHTJIMHCKH,

HUCIIAaHCKH, UTAJIMAHCKHU, HCMCKHU, PYCKHU U (bpeHCKI/I C3UK, MOXEC Ja CC 3a€Ma M OT JIMIa CbC

29




HpaBI/IJIHHK 3a JeiiHOCTTa Ha YUWJINIIETO

3aBBPIICHO BHUCHIE OOpa3oBaHWE IO CHOTBETHATA CICHHATHOCT M 0e3 mpodecroHanHa
KBaJTU(UKAIHS ,,yIUTET .

(9) B cmyuaurte, Korato yduTeICKa JUIBKHOCT C€ 3aeMa OT Juia 0e3 IMmpodecuoHarHa
KBUTU(QHKAIMS ,,y9UTET", YYHIHMIIETO M3rOTBS M peaju3upa IUIAH 3a HPUIOOMBaHE Ha
HeJarorn4ecKy KOMIETCHTHOCTH OT ChOTBETHOTO JIMIIE.

Y. 81. (1) He mosxe 1a 3aemMa JUIbKHOCT Ha MEJarori4ecKy CIeHUAINCT JIHUIIE, KOETO:

1. € OCBHKIAHO 33 YMHIUICHO TMPECTBIUIEHHE OT OON[ XapakTep HE3aBHUCHMO OT
peadbmIUTaIusITa;

2. € JIUIIEHO OT MPAaBO J1a YIPAXKHsBA MPOdecHsITa;

3. cTpazna oT 3a00JsBaHUS W OTKJIOHEHHUS, KOWUTO 3acTpaliaBaTr >KMBOTA W 3PaBETO Ha

JeraTa U y9YeHUIUTE, ONpeIeJIeH! ¢ Hapea0a, u3aieHa OT MUHUCThPa Ha 3/IpaBe0Ia3BaHETO
CBIJIACYBAHO C MUHUCTHPA Ha 00pa30BaHUETO U HAYKaTa.

(2) Pasnopenbara Ha an. 1, T. 1 He ce mpwiara 3a JuIaTa, OCHACHU MO HaKa3aTEIHU Jena,
MOCOYEHH B 4. | oT 3aKoHa 3a MOJMTHUYECKA U TPakJIaHCKa peaOuIuTaIMs Ha perpecupaHu
TU1Ia.

(3) Tlpm BB3HHMKBaHE Ha OOCTOSTENCTBO MO al. | TPYAOBOTO TIPAaBOOTHOIICHUE C
MeJarornyecKus CIeHalucT ce MpeKpaTsaBa MpH ycloBuaTa U no pena Ha Konekca Ha Tpyna.
(4) Pasmopenoute Ha ai. 1, 2 1 3 ce mpuiiarat v 3a 3a€MaHETO Ha BCHYKH OCTaHAIH JUTHKHOCTH
B YUWJIHILIE.

Y. 82. Tpynosure JOroBOpU C MEJArOrM4ECKUTE CIIELMAIIMCTU CE CKIIFOUBAT U MPEKpaTsABaT
OT JUPEKTOpa Ha YUMIULIETO.

Y. 83. (1) HavamHuKbT Ha PErHOHAIHOTO YIpaBICHHE Ha 00Opa30BaHUETO — CKIIOYBA U
MpeKpaTsiBa TPyJOBUTE AOTOBOPH ¢ AupekTopa Ha 86. OV, Cs. Kiiument Oxpuacku‘

(2) JnexHOCTTA ,,TUPEKTOP B YUWIIMIIETO CE 3aeMa 4pe3 KOHKYPC, MPOBEJICH MPH YCIOBUATA
u no pena Ha Koxekca Ha Tpyna ot opranure no an. 1, 2 wim 3 Ha uin. 217 ot 3IIYO u ¢
Y4aCTHETO Ha MPEICTaBUTENN Ha OOIIECTBEHUS ChBET HA YUUIIHILETO.

(3) B xomucusTa 3a POBEXkKAaHE HA KOHKYpCa 3a 3aeMaHe Ha JUTbXHOCTTA ,,JUPEKTOP Ha
OOLIMHCKO YYWJIMINE C€ BKIIOYBAT MPEICTABUTENM Ha PETHMOHAIHOTO YIpaBJICHHE Ha
00pa3oBaHUETO, ONPEIEIICHN OT HAYaIHUKA HA PETMOHAIIHOTO YIpaBJIeHHE HAa 00pa30BaHUETO,
Ha OOIIMHCKAaTa aIMUHUCTpAIUs, ONIPE/IETICHH OT KMeTa Ha OOIIMHATA, KAKTO U MPEACTaBUTEN
Ha OOIIIECTBEHHSI CHBET.

(4) B xomucusTa 3a MpOBEXKJIaHE HAa KOHKypca 3a 3a€MaHe Ha JIBKHOCTTA , JUPEKTOp™ Ha
JTbp’KaBHU HECMEUUATM3UPAHU YUYMIIMILIA C€ BKIIOUBAT MPEACTABUTENH, ONPEIEICHH OT

(buHaHCHpALIUS OpraH.
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IIpaBa u 3aabJKeHUS
Y. 84. Ilenarornyeckure CreUaIucTi UMaT CIECIHUTE ITpaBa:
1. ma OpAAT 3aUETEHU MpaBaTa M JOCTOMHCTBOTO HM;
2. na ompeneniaT METOAWTE M CpEeACTBaTa 3a MPOBEXKIAaHE Ha 00pa30BaTENHHUS TPOLEC
Cb0Opa3HO MPUHIUIKTE U LenuTe, onpeaenenu B 3[1VO;
3. na ygactBar BbB (DOPMHPAHETO Ha MOJMTUKHUTE 32 PA3BUTUE HA YUMIIHUINETO;
4. ma mony4aBaT mpodecroHaiHa MOJKpena B Mpolleca Ha U3MbJIHEHHWE Ha CIYKEOHUTE CU
3aIBJDKEHUS;
5. 1a moBUIIaBaT KBATU(PUKAIUATA CU;
6. 1a OBAAT MOOLIPSIBAHU U HArpaXk/1aBaHU.
7. na oneHsIBaT ¥ M30MpaT yUeOHUIIUTE U y4eOHUTE IToMarasa 1o yaeOHusI TpeAMET UITH MOJTYII,
o KOWTO mpernojaBaT chriacHo mporeaypata B Hapegba Ne 10 ot 30.11.2015 r. 3a
MMO3HABATETHATE KHIKKH, YICOHUITUTE B YIeOHUTE ImoMarara.
Y. 85. JrexHOCTTA ,,yIUTEN " BKIIFOYBA CICIHUATE (DYHKIINH:
1. IUIaHUpaHe Ha o0O0pa3oBaTeNHUSA MpoLeC TMpH OTYMTAaHE Ha BbH3PACTOBUTE,
WHJIMBHUIYATHATE OCOOCHOCTH M CIICMAHA 0Opa30oBaTeIHW MOTPEOHOCTH Ha Jelara u
YUEHUIUTE, KAKTO U Ha Bb3MOKHOCTHUTE 32 PA3BUTUETO UM;
2. OpraHM3UpaHe U MPOBEXKJaHe Ha 00pa30BaTEIHUS MPOLIEC, U3MOI3BaHE HA €(EKTUBHU
MeTo/1 Ha oOyueHue, Ha UHPOPMAIIMOHHUTE U KOMYHUKALIMOHHU TEXHOJIOTUH, Ch3JJaBaHe U
MOJIbpKAaHE Ha CTUMYJIHMpalia W MoJAKpersma oOpa3oBaTeliHa cpela M TO3UTHBHA
JTUCHMIUIMHA, KOUTO HachpyaBaT Pa3BUTHETO Ha JelaTa WIM Ha yYCHHUIUTE, Ha KOPEKTHU
B3aMMOOTHOLIEHUS, KOHCTPYKTUBHO OOIyBaHE M CHTPYJHUYECTBO KAKTO MEXKIY YUYUTEN U
Jerara/y4eHUuInTe, Taka U MKy CaMUTe Je1la/ yIeHHUIIN;
3. OIICHsIBaHE HaNpeabKa Ha JieraTa Wik Ha YYEHUIIUTE U Ha CTEIEHTA Ha YCBOsIBAHE Ha
MpEeIBUJICHUTE KOMIIETEHTHOCTH, HAachpuyaBaHEe Ha TMOCT)KCHHUATa WJIM OKa3BaHE Ha
HeoOXonuMaTa TOJKpena M ChACWCTBHE 3a MBIHOLIEHHOTO MM HMHTETpUpaHEe B
oOpa3oBaTeNHaTa U COI[HalIHATA Cpea, ChOOPa3HO CHEU(PUIHUTE UM MMOTPEOHOCTH;
4. CHTPYIHUYECTBO W €KUIHA paboTa ¢ APYrd NEeAarorMYecKUTe CHEHHATUCTH H
B3aUMO/ICHCTBUE C JAPYrM MHCTUTYIIMU M OpraHU3aI[MH 32 OCBHIUISCTBSBaHE HA TOJKpena 3a
JTUYHOCTHO Pa3BUTHUE HA JelaTa Uik Ha YYCHUIIUTE;
5. KOHTPOJMpPaHEe U OTYUTAHE YYAaCTHETO HA YUCHHUIIUTE B 00pa30BaTEIHHUS IPOLEC U
CBOEBPEMEHHO WH(GOpMHUpaHE HAa POJUTEIUTE 3a JOMYCHATH OTCHCTBUS W BBH3HUKHAIIO

HpO6HCMHO MHNOBCACHHUE C LIS Ha0es3BaHe Ha MCPKH 3a NPCOI0JIABAHE,
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6. OTTOBOPHOCT 3a JKUBOTA U 3/IPAaBETO HA YUCHUIIUTE, C KOUTO PabOTIT KAKTO 1O BpeMe
Ha oOpa3oBaTeNHUs Mpolec B yuyeOeH yac, Taka W MO BpEeME Ha OpPraHU3UpaHUTE OT TAX
JOIIBJIHUTEITHU JEHHOCTH WM 3aHUMAaHUs TI0 HHTEPECH;

7. y4JacTHe B MMPOBEKAAHETO Ha HAIIMOHAIHO BHHITHO OLEHSIBAHE M TbP)KaBHU 3PEIOCTHH
M3IIUTH KaToO KBECTOPH, OLICHUTENH, KOHCYITaHTH U JIPYTH;

8. y4JacTHe B OIICHSBAHETO U M300p HA MOAXO AN YUeOHH TToMarajia, Ha y9eOHHK W Ha
yueOeH KOMIUIEKT IO MperoiaBaHus yuyeOeH mpenMeT, OTYUTalKK crienuuKaTa Ha rpyrnarta
WM KJ1aca.

Y. 86. (1) [lenarornyeckure CeNUANIACTH UMAT CICTHUTE 3abIKCHUS:

1. Jla OCBHINECTBSBAT OOyYeHWE W BB3NUTAHWE HA YYCHUIIUTE B CBOTBETCTBHE C
IbPKaBHUATE 00pa30BATEIHN CTaHIAPTH;

2. Jla OTIa3BaT KUBOTA M 3/IPABETO HA YUCHHUITUTE IO BpEMe Ha 00pa30BaTEIHHSI TPOIIEC U
Ha JIpYTH ACWHOCTH, OpraHM3UPAHH OT HHCTUTYITUSATA,

3. Jla 3a4uTaT TpaBaTa M JOCTOWHCTBOTO Ha YUYEHUIIMUTE W JPYTUTe YYACTHHIU B
MPEIYyYHITUIHOTO W YYWIAIIHOTO OOpa3oBaHWE W Ja CHTPYAHUYAT W TAPTHHUPAT ChHC
3aMHTEPECOBAHUTE CTPAHU;

4, Ja TONIbpKAT M TOBHMIIABAT KBAIU(UKAIMATA CH CbOOpPAa3HO TMOJUTUKUTE 3a
OpraHU3aIlMOHHO pa3BUTHE Ha 86. OVY,Cs. Kmument Oxpuacku“ u cnenuduyHu
MOTPEOHOCTH Ha YYEHHUIIUTE, C KOWTO paboTAT C Iel Moao0psBaHE KadyecTBOTO Ha
00pa30BaHUETO UM.

(2) Ha memaroruyeckuTe CICHUAIUCTH C€ IBDKA TMOYUT M YBOKEHUE OT YUYCHHIIUTE,
poauTeNNnTe, aAMUHUCTPATUBHUTE OPraHH U OOIIECTBEHOCTTA.

(3) Ilpn m3mbIHEHME HA CIY)KEOHUTE CH 3ab/DKCHUS NENaroTMYeCKUTE CICIUATUCTH, OT
YUWIMILETO MMaT IpaBO Ha MPEICTaBUTEIHO OOJEKIO 3a BCSIKAa KaJlleHJapHa ToJWHA IMPHU
yCIIOBUSL M TIO pell, ONpe/eieHu ¢ Hapeada, W3/ajJeHa OT MUHUCTbpa Ha 0Opa3oBaHUETO U
HayKaTa, ChIJIaCyBaHO C MHUHUCTBpa Ha (QuHancute. CpelncTBata 3a MPEACTABUTEIHOTO
00JIEKJIO C€ OCUTYpSIBAT OT OIOJKETa HA YUMIIHILETO.

(4) Ilpu nmpekpatsiBaHe Ha TPYIOBOTO MTPABOOTHOIICHHUE C TIEJArOTHUECKH CIICIIHATNCTH, KOUTO
npe3 nocnegaure 10 roguHN OT TPYAOBHUS CH CTaX ca 3a€Malld JUIbKHOCT Ha MEAaroruuecku
CIELUAINUCT B YYWIMIIE Ha OMO/KETHa M3JpbXKKa, Ce H3IUIalla MO-TOJISIM pa3Mep Ha
oOe3mierenuero no wi. 222, an. 3 ot Kogekca Ha Tpyna

(5) OcBen B cmydaute, ompeznenenn B 3IIYO, memaroruyeckd CIEHUAIUCT HE MOXeE Ja
M3BBPIIBA CPEIy 3ariamane o0ydeHue UM NoKpena no cMuchiIa Ha wi. 178, an. 1, 1.2 -7

ul4uun 187, am 1, T. 2 u 1. 4 o1 3[1YO Ha nena u y4eHHIH, ¢ KOUTO PabOTH B YUUIIUILIETO,
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aKo TOBa 3alulalllaHe € OT MMETO U 3a CMETKa Ha Jelara U yYEHUILIUTE, BKIIOUUTEIIHO ChC
CPEICTBA OT YYMWJIUIIHOTO HACTOSATEJICTBO.

(6) Ilemarormyecku CHeNMANKUCT HSAMA MPaBO Ja ydacTBa MPU H3TOTBSHE M OICHABAHE Ha
M3MUTHU MaTepUaliy M J1a U3BBPIIBA MPOBEPKA U OIEHKA HA U3MUTHHU PaOb0TH, aKO € TIOATOTBSLI
YUCHHIIH 32 SIBIBAHETO UM Ha CHOTBETHUS M3IUT CPEIIlY 3aIUIalllaHe, ako TOBA 3aIljIalllaHe € OT
HMMETO U 332 CMETKa Ha YYCHUITUTE.

(7) B enHOoMecedeH CpOK OT HAYAIOTO Ha BCsAKA yueOHA TOMHA NIEIarOTHYECKUST CIISIIHATHCT
mojaBsa npej paboTojaresns cu MUCMEHa JeKIapanusi OTHOCHO OOCTOSITEICTBOTO JAIH CPELry
3aruiaiiaie OT UMETO M 3a CMETKa Ha Jiellata U YUSHHITUTE TIpe3 MpeaxoaHaTa yueOHa roinHa
€ U3BbpIIBaJl OOyueHUE WIN MOJAKpENna 1o cMuchia Ha ui. 178, an. 1, T.2 -7 u 14 n un. 187,
an. 1, 7. 2u 1. 4 ot 3[IYO Ha nena v y4eHUIM U Y€ TOBa HE ca OWIIM Jella U YISHUIIH, C KOUTO
MEearOTUYECKUAT CIICIHAIACT € PAOOTHII B YUHIIUIIIETO B CHIIHS TIEPHUOI.

(8) Ilpemm BKJIOUBaHETO B ACWHOCTH TO all. 6 TENArOTHYECKHSAT CIEIHAINCT TO0JaBa
JEKIapanysi, 4€ He € MOJATOTBSUI YUCHHIIM 32 SBSIBAHETO UM Ha CHOTBETHHUS W3MHUT CPEIry
3aruIaiane OT TSIX WU OT POJUTEITUTE UM.

(9) Ipu ycraHoBsiBaHe HapyIIeHHWE HA al. 5 ¥ 6, KAKTO W B CIlydaWTe Ha HEMOJaBaHE Ha
JEeKJIapanysaTa no aji. 7 Wi NP TOJAaBaHE Ha JACKIapalus C HEBAPHO ChIbp)KaHUE
MEeJarOTMYECKNUTE CHEIUATMCTH HOCIAT JUCUUIIMHAPHA OTTOBOPHOCT 10 pena Ha Koxekca Ha
Tpyza.

Pasnea VI. IloBumapane kBajupuKANUATA HA y4YUTEJIUTe, JUPEKTOPUTE W JAPYruTe
NneJaroru4ecKM CrneuuajaucTi

Y. 87. (1) [loBumaBanero Ha KBanu(UKalKATa € HEMPEKbCHAT IIPOIEC HAa YChBBHPIICHCTBAHE
u oOoraTsiBaHe KOMIIETEHTHOCTUTE Ha MEJarorMyecKuTe CIEUUaTUCTU 3a e(PEeKTUBHO
M3MbJIHEHNE Ha N3MCKBAHUATA Ha U3IIBJIHABAHATA pPa00Ta U 32 KAPUEPHO Pa3BUTHE.

(2) IlnanmpaneTo, KOOPIMHHPAHETO, YIPABICHHETO M KOHTPOJBT Ha JCWHOCTUTE 3a
MOBUIIIABaHE KBANIM(UKALMATA HA NeAarorndeckute crenuanucta ot 86 OVY,,Cs. KinumeHT
Oxpuacku® ce oChIIECTBABAT HA YUUIIMITHO HUBO.

(3) emaroruueckUTe CICIUATKUCTH Ca JUTHXHH €KETOJTHO J1a MTOBHUINIABAT KBATU(UKAIUATA CH
C 1IeJ1 To00psIBaHE Ka4eCTBOTO Ha paboTaTa UM U MOBUIIIABAHE PE3yATATHTE U KAYECTBOTO HA

MMOATOTOBKA Ha YYCHUIIUTC.

(4) [dupexropbT Ha YYWIHMIIETO € JUIHKEH Ja OCUTYpsiBa HEOOXOJUMHTE YCIOBHUS 3a

IIOBHUIIIaBaHC KBaJII/I(I)I/IKaI_II/ISITa Ha neJarorut4yCeCKuTe CriCuuajanucCTu.
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Yn. 88. (1) IloBumaBaneto Ha KBaM(UKANHUATA HA TEAATOTUYECKUTE CIHEIUAIUCTH Ce
W3BBPIIBA OT CICIUATU3UPAHU OOCITY)KBaIllM 3BEHA, OT BHUCIIM YYWIWINA W HAYIHH
opranusaiuu. [loBuIlIaBaHETO HAa KBalM(PUKALMATA HA TEJATOTHYCCKUTE CHCIMATIMCTH CE
M3BBPIIBA U OT OOYYHUTEIIHA OpPraHU3alMK, YHUTO MMPOrpaMH 3a 00ydeHHEe ca 0JI00peHH MpH

ycioBusiTa u 1o pena Ha riaasa X1 ot 3I1YO.

(2) TloBmmaBanero Ha KBadM(UKaUATa HA TEJATOTHYECKUTE CIEHUATUCTA TO ail. 1 ce
M3MepBa Ype3 CHCTeMa OT KBATM(PHKAIMOHHU KPEIUTH M C€ YIOCTOBEpPSBAa C JTOKYMEHT.
Cucremata oT kBanu(puKaMOHHU KpeauTtu ce omnpenens ¢ Hapenba Ne 12 or 1.09.2016 r. 3a
cTaryra ¥ mpo()eCHOHATHOTO Pa3BUTHE HA YIUTEINTE, TUPEKTOPUTE U IPYTUTE MEAAr OTHUECKH

CIICHUAJIUCTH.

(3) IlemarormyeckuTe CIEIHUATMCTH Ca JUIHKHU Ja TOBUIIABAT KBATU(HUKAIMITA CH IO
IIPOrpaMy Ha OPTraHU3aIMUTE 110 aJl. | B HE MO-MaJIKO OT 48 akaJieMUYHH Yaca 3a BCEKU MEPHUOJ]

Ha aTeCTUpaHe.

(4) OppxaBara ch3maBa YCIOBHS 3a IMOBHINABaHE KBATU(UKAIMATA Ha IEJarOTHYCCKUTE

CHEIMAINCTH I10 ajl. 3.

(5) ToBumaBaneTo Ha KBanH(UKANUATA, W3BBPIIEHA OT OpraHW3allMd HM3BBH al. 1, ce
MpHU3HaBa 4pe3 KBATU(PUKAIUOHHM KPEOUTH OT HadaJlHUKa Ha CHOTBETHOTO PETHOHAIIHO
yhpaBiieHHuE Ha 00pa30BaHUETO CJe]l 3asBJICHUE Ha eJarOrMYeCKus CIIeUAIUCT IPU YCIOBHS
u no pen, onpeaenenn ¢ Hapemxba Ne 12 ot 1.09.2016 1. 3a cratyra U mpogeCHOHATHOTO

Pa3BUTHUEC HA YUUTCIIUTE, TUPCKTOPUTEC U APYTUTC NMEAAIOTHUCCKN CIICHUATINCTH.

Y. 89. (1) [NoBumaBaneTo Ha KBATU(PHUKAIMATA HA TIEIATOTMYSCKUTE CIICIIMATMCTH MOXE J1a
Ce OpraHu3upa U OT YUMIIUIIETO Ype3 0OMsIHA HA JOOpYU MPAKTUKU B Pa3NuYHU POPMH, KAKTO
U 10 MEXKIYHapOAHM ¥ HAIMOHATHU MporpamMu. BbTpemHo UWHCTUTYLMOHATHATA
kBaM(duUKaMs ce u3MepBa B aKaJeMHYHM YacoBE M 3a Hed HE Cce MPUCHKIAT

KBaJ'II/I(bI/IKaI_[I/IOHHI/I KpCaAuTH.

(2) Yauauimero € JIbXKHO Oa OoCUT'ypsiBa YCJIIOBHS 34 IIOBUIIIABAHE HA KBaJ'II/I(l)I/IKaI_II/IHTa o all.

1 B HE TTO-MaKO OT 16 aKaJCMHWYHH Jaca I'OJUIITHO 3a BCCKH IICAArorundcCKu CriCluaaIncCT.

Y. 90. (1) IloBumaBaHeTo Ha KBaNH(UKaUATa c€ OCBIIECTBSABA MO MIPOrpaMH U BbB (popMu
1o M300p Ha MeJaroruvyeckus CIelHUaIicT B CbOTBETCTBUE € MpodecHoHaIHus Mpodul Ha
U3ITBJIHSABAHATA [UIKHOCT, C MPO(ECHOHAIHOTO pa3BUTHE HA MEIArOIMUYECKHs CIICIIUATUCT, C
pe3yaraTa U NPENOpPBKUTE OT aTeCTallUATa My, KakTO M C HAlMOHAJHATa, PErMOHaJIHATa,

O6H_II/IHCKaTa " yYWJIMiHaTa MnoJIMTHKA.
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(2) NoBumaBaHero Ha KBaTM(PUKALUATA HA KOHKPETHHS IEAArOTMYECKH CIICHUATUCT €
HAaCOYEHO M KbM HamNpeAbKa Ha Jenara M YYCHHULUTE, KaKTO M KbM HOJ0OpsBaHE Ha

00pa3oBaTEIHUTE UM PE3YITATH.

Y. 91. (1) Bp3 ocHOBa Ha JOCTHTHATOTO paBHMIIE Ha KBaTM(PUKALUS MEIarOrHYECKUTE

CIICHUAJIMCTH MOXKE J1a HpI/IIl06I/IBaT HpOCpCCI/IOHaJIHO-KBa.HI/I(l)I/IKaIII/IOHHI/I CTCIICHHU.

(2) Tlo-BucokoTo paBHHINE Ha KBaIM(UKAIMSA € OCHOBA 3a NPUIOOMBAHE Ha IO-BUCOKA

po(ecroHAITHO-KBATU(PUKAITUOHHA CTEIIEH.

(3) IIpodecnonanHo-KBaTHPUKAINOHHUTE CTETIEHH CE MPUCHKIAT OT BUCIIN YUHIIHIIA, KOUTO
npoBexaT oOydeHne 3a mpuaoOMBaHe Ha MpoQecHOHaTHa KBATH(UKAIUS ,,yIUTEN " ¥ UMaT
MIPOrpaMHU aKpeIuTalluu 3a MPOBEKIaHe Ha oOyueHue 3a NpuaoOuBaHe Ha 00pa30BaTENHO-
KBaJTM(UKAIIMOHHA CTETEH ,,MaruCThP MO CHEIMATHOCT OT MPO(ECHOHATHO HaIpaBJICHUE
ceriaacHo Kiacudukaropa Ha obimacTuTe Ha BHcIIe 00pa3oBaHuE U TPO(ECHOHATHUTE
HalpaBJIeHNS U 3a Ipu1oOMBaHe Ha 00pa3oBaTeHa M Hay4HA CTETIEH ,,JOKTOP IO TIOKTOPCKa

Inmporpama, CbOTBETCTBAIla HA yqe6eH OpeaAMET OT yYHJIMIIHATa IMMOAr0OTOBKA.

(4) TpodecnonanHo-KBaTH(PUKAMMOHHUTE CTEIICHH M YCIOBUATA M PEABT 32 MPHI0O0NBAHETO
UM C€ OIpENeNAT C Jbp)KaBHUS 00pa3oBaTENeH CTaHIAPT 3a CTaTyra W MPO(eCHOHATHOTO

Pa3BUTHUEC HA ICAArOTMYCCKUTE CIICIIUAIINCTH.

Y. 92. (1) [locTurHaTuTe KOMIIETEHTHOCTH C€ OTpa3sBaT B MpodEeCHOHATHO NOPTGHOIUO Ha
negaroruyeckus crenuanuct. [IpodecrnonanHoTo mopT@oaro ce ChbCTaBs OT MeAaroru4ecKus
CHEIMAIMCT U BKJIIOUBA pa3pabOTeHU MaTepuaiu, KOUTO JOKa3BaT aKTUBHOTO MYy y4acTue B
peaiu3upaHeTo Ha NOJUTHKaTa Ha  YYWIHMIIETO, MOpodecHoHATHUTe My H3SBU,
npoecuOHATHOTO MYy YCBBBPIUICHCTBAaHE M KApUEPHOTO My U3pacTBaHe, KaKTO H

MOCTUTHATUTC PE3YJITATU C ACLATa U YYCHULIUTC.

(2) TIpodecuonanHoro mNOPTPOIMO TOINIOMAra aTeCTUPAHETO W CAMOOLCHSIBAHETO Ha

neJarort4CCKus CriCcuuajucT.

(3) Lenure, pyHKIMUTE U CHABPKAHUETO HA MPOPECUOHATHOTO MOPT(HOIHO €€ OMPEACIAT C
Hapen6a Ne 12 ot 2016 r. 3a cratyra ¥ npo(eCHOHAIHOTO pa3BUTHE Ha YUUTEINTE,

JUPEKTOPUTE U IPYTUTE MEAArOTMYECKU CIIELUAIUCTH.
Pa3nea VII. KapuepHo pasBuTHEe HA MeAarorn4ecKuTe CrienyaJucTH

Ya. 93. (1) KapuepHoTo pa3zButue € Mpolec Ha yChbBBPIICHCTBAHE HA KOMIIETEHTHOCTH MPU

MMOCJICAOBATCIIHO 3aCMAHC Ha YUYUTCIICKU WM BbB3IMUTATCIICKU UIBXXHOCT, WA IIPpU
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HpI/I[[O6I/IBaHC Ha CTCIICHHW C 1S IIOBHIIABAaHC KadC€CTBOTO H e(beKTI/IBHOCTTa Ha

o0pa3oBaHUETO.

(2) Yuurenckure ATBbKHOCTH ca:
1. yuuren;

2. cTaplliy yYUTe;

3. rIaBeH yuyuTed.

(3) KapuepHoTO pazBuTHE Ha MEAATOTHYECKUTE CIICIUAINCTH, C U3KIIOYCHNE HA YIUTEIUTE,
Ce OCBILECTBABA 4Ype3 IIOCIENOBATETHO MpHUI0OMBaHE HA BTOpa U IbpBAa CTEMEH.
[Ipuckxkaanero uM ce u3BBpUIBA OT paboTtonarens. CreneHUTe HE ce 3amas3BaT IpU

MIpeKpaTsBaHe Ha TPYIOBOTO MPABOOTHOIICHHUE.

(4) OcHoBa 3a KapuepHO pa3BUTHE Ha MEIArOTUIYECKUTE CIECIHATNCTH Ca YIUTEICKHUST CTaxK,
MOJIy4eHUTE KBATU(UKAIMOHHU KPEIUTH, puaoOuTaTa npodecruoHaIHo-KBaIU(pUKalMoHHa

CTCIICH, KAKTO M PE3YITATUTC OT aTCCTUPAHCTO UM.

(5) To-romemwust Opoi KBadM(PHUKAIMOHHW KPEIUTH M TIO-BUCOKATa MpPO(ECHOHATHO-
KBaJM(HUKAIIMOHHA CTEIIEH Cca OCHOBaHME 3a TMO0-0bpP30 KapHepHO pa3BUTHE Ha

Nneaarort4cCKUTEC CnCuuaInCT, HE3AaBUCUMO OT YUUTCIICKUA CTAXK.

(6) YcnoBusTa 1 peIbT 3a 3a€MaHe Ha YYUTEICKUTE JTHKHOCTH 110 aJl. 2 U 3a MpuI00uBaHe Ha
CTemeHuTe Mo aja. 4, KakTo W 3a NOo-OBbpP30TO KapHEepHO pPAa3BUTHE Ha MEAarorHYecKUTe
cnerpanuctu ce onpenenat ¢ Hapen6a Ne 12 ot 1.09.2016 r. 3a craryra u mpoecrHOHaTHOTO

Pa3BUTHUEC HA YUUTCIUTE, TUPEKTOPUTE U APYTUTE NCAArOTNICCKH CIICHUAIUCTH.

Y. 94. (1) AtectupaHeTo € TpoleC Ha OICHSBaHE HAa CHOTBETCTBHETO Ha JICHHOCTTA HA
YUUTENINUTE, TUPEKTOpa U JPYIHTE MEeNaroruvyeckd CHEeHHATUCTH C Mpo(ecHoHATHUS UM
npoduia, ¢ M3MCKBAHUATA 3a HW3MBJIHEHHWE HAa JUTH)KHOCTTA, KaKTO M ChC CTpaTerusra 3a

Pa3BUTHUC HA YUHUIIMIICTO, a 3a JUPCKTOPHT — U HA YIIPABJIICHCKATA MY KOMIICTCHTHOCT.

(2) ATeCTI/IpaHeTO Ha YYUTCIIMTC, AUPCKTOpa U APYIUTC NCAArOrMYCCKH CICHUAINCTH CC
HU3BBpIIBA Ha BCCKU 4 TOJAUHU OT aTC€CTAallMOHHA KOMMUCHIA, OIPCACIICHA OT pa60T0)1aTeJ15{,

ChIJIaCYBAHO C II€AarOru4CCKust CbBCT, KATO B HEHMHUS ChCTaB 3aIbJDKUTEIHO CE€ BKIIFOUBAT:

1. NpeACTAaBUTCIIN Ha pa6OTOI[aTeJ'IH, Ha q)HHaHCHpaH_[I/IH OpraH, Ha IEAaroru4eCkKusi
CbBCT, Ha PCTHOHAJIHOTO YIIPABJIICHHUC HA O6pa3OBaHI/IeTO, KaKTO U pOOUTEI OT O6I.I.ICCTBCHI/IH

CbBCT — IIPH ATCCTUPAHC HA TUPCKTOPUTC;
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2. MPEICTaBUTENN Ha pabOTOJaTeNsl, HA PErHOHATHOTO yIpaBlieHHUEe Ha 00pPa30BaHUETO U
Ha TEJArorMYecKUs ChBET — MPHU ATECTHpPAHE HA YUUTEIHUTE W APYrUTE MEAaroTHYeCKU
CTELUATHCTH.

(3) B checraBa Ha KOMECHATA MOKE J1a C€ BKIIIOYBAT U IPYTU WICHOBE, onpeaeieHn B Hapenba
Ne 12 ot 1.09.2016 1. 3a craTyTa ¥ MPO(PECHOHATHOTO PA3BUTHE HA YUUTEIHUTE, TUPEKTOPHUTE
U APYTUTE TIEAarOTUICCKH CIICIIUATHCTH.

(4) PenpT 32 Ha3HAuyaBaHE HAa KOMHUCHSATA 1O ajl. 2, CKaJlaTa Ha OICHSIBAHE, KPUTEPUUTE U
nporieaypara 3a atectupane ca onpenenernu B Hapenba Ne 12 ot 1.09.2016 r. 3a craryra u
MpoQEeCHOHATHOTO PAa3BUTHE HA YYHUTEIUTE, JUPEKTOPUTE M JPYTUTE TIEIarOTHYCCKH
CTICTINATHCTH.

(5) Omenkata OT aTrecTHpPAaHETO, OCBEH 3a KApHUEPHOTO PA3BUTHE MOXE Ja CIYXH H 3a
HACOYBAaHE 3a I[IOBUIIABaHE Ha KBaIM(PHUKAIMATA W TOOMPSBAHE HA AaTeCTUPAHHS
MearOTHYECKU CTICIIHAITUCT.

(6) Ilpm momydeHa Hal-HHCKAa OIEHKAa OT aTECTHPAHETO pPabOTONATENAT 3aeaHO C
aTecTallMOHHATa KOMHUCHS:

1. mpaBsT aHaNM3 HA IPUYMHUTE, JOBEJH JI0 HUCKATa OIICHKA;

2. n3paboTBaT IJIaH 32 METOJUYECKO U OPraHMU3alMOHHO MOIIOMAaraHe Ha MOJIYYMJIHs HUCKA
OIICHKA YYUTEN, TUPEKTOP WU APYT MeIaroru4eckKy CrelnancT;

3. ompenensT HACTaBHUK WM HACTaBHUIM, KOWUTO Ja OCBHIIECTBAT METOJUYECKa H
OpraHu3aloHHa MOIKpena;

4. mpeAcTaBAT B PETrHOHAIHOTO YIpaBieHHE Ha OOpa30BaHMETO B €JHOMECEUYEH CPOK OT
MIPOBEXKJAHETO HAa aTECTUPAHETO TOKYMEHTHUTE 1o T. 1, 2 1 3 3a ocurypsiBaHe Ha METOMYECcKa
MOJAKpera.

(7) B cnyyaute no an. 6 MOBTOPHO aTeCTHpaHE HA JIMIETO CE M3BBPIIBA €HA T'OJMHA CIIC]
npeanprueMaHe Ha MepkuTe 1o ai. 6, T. 1, 2 u 3.

(8) Ako mpu aTecTupaHeTO MO ajl. 7 OTHOBO € MOJy4eHA Hal-HHCKa OIEHKA, JIIETO Ce
0CcBOOOKJaBa OT AIBKHOCT MpH ycioBuaTa Ha ui. 328, ain. 1, 1. 5 ot Kozekca Ha Tpyna.

(9) Ipu mosyueHa OIICHKA OT aTECTHPAHETO C €IHA CTEMEH IO0-BUCOKAa OT HaW-HHCKaTa ce

mpwjaraT MepKuTe 1o ain. 6, T. 1,2 u 3.

Y. 95. (1) [lenarornyeckure CrelUaIUCTH CE MOOLIPSABAT C MOPAIIHU U MAaTEPUAIIHU Harpaau

3a BUCOKHU IMOCTHUIKCHUS B ITPEAYIUIIMIITHOTO U YIUJIMIITHOTO 06p3.30BaHI/Ie.
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(2) llemarornyueckuTe CIENUANTUCTH MOXE J1a ObJAT HAarpakJaBaHHU C OTIUYUS M HArpaau 3a
00pa3oBO U3IIBIIHEHUE Ha 3abJDKEHHATA CU ChC 3all0Be]] Ha paboToaaTens cu. OTaudusra u

Harpaaure Morat aa 6’bI[aT MNapu4yHu U MPECAMCTHHU.
Paspen VIII. Kiiacuu pskoBoauTe 1

Y. 96. KnacHute pbKOBOJUTENN CE OMPEAEIAT ChC 3al0OBE HA JUPEKTOpPA B HAYAIOTO Ha
ydeOHaTa roiMHa.

Ya. 97. (1) KnacHUST pHKOBOAUTEIN € JUTHXKEH:

1. Jla ocurypsiBa u3nbiaHeHueTo Ha pemeHusTa Ha [1C u HapexxgaHusITa Ha TUPEKTOpa, KOUTO
Ce OTHACHT JI0 MIOBEpeHaTa My napasenka.

2. Jla 3am03HaBa y4eHHMIIMTE OT NTOBEPEHATa My Mapajiesika ¢ BbBEJACHUTE Ha YUUIIMIIIHO HUBO
pasnopendu — MpaBWIHUK 3a JEMHOCTTa Ha YYMJIMIIETO, MHCTPYKTaXKH, 3aloBeOu Ha
JTUPEKTOpa U Jp.

3. la ochiiecTBsiBa 00pa3oBaTesIHA IEHHOCT, OpUEHTHPAHA KbM UHTEpeca U KbM MOTHBAIUATA
Ha JIETeTO U Ha yYEHHKa, KbM BH3PACTOBUTE U COLMAIHUTE MPOMEHH B )KHBOTA MY, KaKTO U
KBbM CIIOCOOHOCTTA My Jia IpUjiara yCBOEHUTE KOMIETEHTHOCTH Ha IPAKTHKA.

4. Jla oTunTa MHIUBUAYATHUTE NOTPEOHOCTH M pa3InyMsl Ha YYEHULUTE B KOHKpETHATa CU
pabora ¢ TaX.

5. Jla cneau 3a peJOBHOTO MOCELICHUE Ha y4EOHUTE YacOBE HA YUYEHULIUTE OT Mapajieikara.

6. Jla mpoBexa Hali-MaJIKO 2 Cpeld ¢ POJUTEIUTE Ha ydeOeH CpPOK, CUCTEMHO Jla 0Tpa3sBa
OTCBHCTBUATA U Ja KOHTPOJMPA PEIOBHOTO HAaHACSHE HA OLIEHKU B €JIEKTPOHHUS JHEBHHK 3a
KOPECHOHICHIIUS.

7. 3aAbJDKUTENHO J1a YBEAOMSIBA POJAUTENINTE ciiel HanpaBeHu 5, 10, 15 oTcheTBUSA OT cTpaHa
Ha YYEHHMKA, KAKTO M KOTraTo CHPSMO HEro Ie 3allo4He MpoLeaypa 3a HajaraHe Ha CaHKLHUs
WIN JPYry MEPKH 110 TO3U MPaBUIHUK.

8. Jla opopMms B eTHOCEAMUYEH CPOK B JHEBHUKA OTCHCTBUATA HAa YUEHUIUTE CH.

9. la BoaM y4uJIMINHATa JOKYMEHTAlLUs Ha MapajieikaTa, ChbIriacHO u3nckBaHuaTa B Hapenba
Ne 8 oT 11.08.2016 r. 32 uHpOpMaLIUATA U JOKYMEHTHUTE 3a CHCTEMaTa Ha MPeIyYUIIUIIHOTO U
YYMIIMIIIHOTO 00pa3oBaHUE U B Kpas Ha ydeOHaTa rojauHa jaa s npejaaje Ha Jupekropa Oe3
IIPOITYCKH.

9.1. Yyenuueckara JJMYHa KapTa — o(popMeHa CbC CHUMKa, aJipec, yueOHa rojiuHa,

9.2. Jla BoaM OHEBHMKAa Ha Mapayienkara ChbIVIACHO H3MCKBaHusATa Ha Hapenba Ne 8 ot
11.08.2016 r. 3a uHdoOpManusATa U JOKYMEHTUTE 3a CHCTEMaTa Ha MPEeIyYHSIUIIHOTO M

YYHUIIUITHOTO 06pa30BaHI/IC.
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9.3. Bonu u apyru nokymeHTH, cbriiacHo Hapenba Ne 8 ot 11.08.2016 r. 3a nuHpopmManusaTa u
JOKYMEHTHUTE 3a CUCTeMaTa Ha MPEeIyYHIMIIHOTO U YYHJIMIIHOTO 00pa3oBaHue, U3/1aIeHU Ha
JeTEeTO/yueHUKa.

9.4. OTpassiBa mokpenara 3a JUYHOCTHO Pa3BUTHE HA JIeIaTa U YUYCHUIUTE.

9.5. Ipyru naHHU 3a y4yeHMKa — HaJOXKEHU CaHKLUMM (3arnoBel, HOMEp), Harpaiu, y4acTHe B
Y4eHUUYECKOTO CaMOYIPaBIEHUE), YUaCTUE B IPOEKTHU JAEHHOCTU U APYTH.

9.6. BenexxHUK/ eNEKTPOHEH THEBHUK 3a KopecnioHAeHImsI ( 3a yuutenure Ha [ 1o VII kmac).

9.7. 3aenHo ¢ qupexkTopa oGopMs U MOAMUCBA CICTHUTE TOKYMEHTH:

° YocroBepeHue 3a 3aBbpIIEH KJIAC OT HAYaJIHUS €Tall HA OCHOBHOTO 00pa3oBaHMUE;
° VY nocroBepeHue 3a 3aBbpIEH HaYaJIeH eTal Ha OCHOBHOTO 00pa30BaHME;

° VY nocroBepenue 3a 3aBbpIIeH KIIac,

° CBuzerencTBo 3a OCHOBHO 00pa30BaHUE;

° JlyOnukat Ha CBUAETEIICTBO 32 OCHOBHO 00pa3oBaHuE;

° VYnocToBepeHue 3a MpeMecTBaHe.

9.8. I[loaroTss 3aeAHO ¢ UpeKTOpa U Apyru JokymeHTH ot Hapemnda Ne 8 ot 11.08.2016 1. 3a
uHpopmanuaTa M JOKYyMEHTUTE 3a CHCTeMara Ha MPEeAyYWIUIIHOTO U YYUIIUIIHOTO
oOpazoBaHue.

9.9. CpxpaHsiBa MEIUIMHCKUTE OENEXKKH, KOMHUS OT YBEJAOMUTEIHHUTE IMUCMA U JPYru
OTpaBJaTeNIHU JOKYMEHTH U HOCH OTTOBOPHOCT 3a TOBAa. EMMHCTBEHO KIIACHUAT PHKOBOIUTEIN
¥Ma IpaBo Ja U3BUHIBA OTCHCTBHUATA HA yUYCHUIIUTE B IHEBHUKA Ha KJlaca.

9.10. Ha 1-to yucno ot Bceku Mecel; 1a opopMsi B €JIEKTPOHHHS JHEBHUK OTCHCTBHUSATA IO
YBOXHUTEIHU U HEYBRXXUTEIHU MPUUYMHHU 32 MPEAXOTHUS MECEl, HAJOKEHUTE CAaHKIWHU, Ha
YUEHUIUTE, JIOMYCHAIU TIOBEYE OT 5 OTCHCTBUS MO HEYBAKHUTEIHU MPUUYMHH 32 MPEIXOTHUS
Mecell.

9.11. ExxeMece4HO IOKJIa/IBa HA IMPEKTOPA 32 YUCHUIIU 3aCTPallleHH OT OTIajaHe, TPUUNHUTE
U U3BBPIICHUTE JO MOMEHTa JeiHocTu. M3mpamia v perucrpupa B JHEBHHKA Ha Kiaca
YBEIOMUTEIHUTE TTUCMa JI0 POJIUTEIINTE.

9.12. Ilnanupa, opraHu3upa U MNpoBekKJa IEHHOCTH C YYEHULIUTE U POAUTEIIUTE UM, LN
M3TpaXkJaHe Ha YYeHUYECKU KOJIEKTUB.

9.13. Peanu3upa nocTositHHa Bpb3Ka ¢ poautenute. Oprannsupa u3bJIHEHUETO Ha PELICHUsITa
Ha [legarornyeckus CbBeT, Y UMIIMIIHOTO HACTOSATEICTBO, YUCHUUECKHS ChbBET U YUMIMIIIHOTO
PBKOBOJICTBO.

9.14. Ha mppBaTa poauTesICKa Cpelia B Ha4aJloTo Ha yueOHaTa ro/iMHa 3aro3HaBa pOAUTEIIUTE

C HpaBI/IJ'IHI/IKa 3a JIEMHOCTTa Ha YIUJIMIICTO, yqeGHm{ IJIaH Ha KJaca.
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9.15. IlpoBexa HauaeH U EPUOIUUEH MHCTPYKTAXK (CJie]] BCAKa BaKaHIIMS) M TO PErUCTpUpa
CIIOpes U3UCKBAHUATA.

9.16. OcurypsiBa OpraHu3UpaHETO, IPOBEKAAHETO U KOHTPOJIA HA JISKYPCTBO B KJIacHATa CTasl.
Y 98. [Ipu Bp3HMKHANA KOH(IMKTHA CUTYAUs] KJIIACHUAT PBHKOBOIUTEN MpEANpUeMa MEPKU
3a pa3pelaBaHe Ha KOH(JIUKTH:

A. Mexny ydeHHUIU:

- Tbpcu NOaXOAIIM METOIM U CPEACTBA 3a HEMHOTO 3aTUXBAHE 1O MUHUMYM.

- [Ipu 0cobeHOo TeXKH CUTyalli MMCMEHO YBEJOMSIBA PbKOBOICTBOTO HA YUMIIUIIIETO.
b. Mexny yueHur 1 yuuTen: 3arno3HaBa YUYMIUIIHOTO PHKOBOJICTBO.

Y. 99. KnnacHUAT pHKOBOAUTEIN UMa ITPABO:

1. [a npennara 3a Harpaay ¥ HaKa3aHUs YYCHULUTE OT MOBEPEHATa My MapaJielika.

2. Ja n3uckBa wHGOPMAITUS OT YYUTEIUTE U YUYUIUITHOTO PHKOBOJCTBO TIO BBIIPOCH,
OTHACAIIH ce 10 00pa30oBaTeNIHUS IPOLEC B apajenKara.

3. Jla moibpika MoCTOsSIHHA BPb3Ka C POAUTEIUTE, KaTO TM YBEIOMSIBA 3a Pa3BUTUETO Ha
YYCHHKA.

Y. 100. Yuuren, KONTO € U KJIACEH PbKOBOAUTEIN, UMa CICAHUTE ONbIHUTEIIHU 3aIbJIKECHHUS:
1. Jla nuarHocTuliMpa, aHaJM3Upa U OLEHSBA PUCKOBUTE (DAKTOPH BBPXY YUEHHUIUTE OT
rapaJiesikata U OTACJIHMS YYEHUK U J1a MpeArnpuemMa MPEeBAaHTUBHU U KOPEKTHMBHU MEPKH 3a
CIpaBsIHE C TAX, OPraHU3Upa aIeKBaTHU Bb3NUTATEIIHUA JEHHOCTH.

2. Jla KOHCY/ITHpa POJUTENINUTE 332 BB3MOXKHOCTUTE U (OPMUTE 3a JAOMBJIHUTEIHA paboTa C
YYEHHUKa C Orjie/l MaKCUMaJIHO pa3BUTHE Ha 3aJI0KOUTE My, KaKTO U 32 BH3MOXKHOCTHUTE 3a
OKa3BaHE Ha IEJarornyecka M ICUXOJOTMYECKa MOJKpena OT CIEHHUAINCT, KOTaTo TOBa ce
Hajara B JIOIIBJIHUTENEH Yac 1o rpaduk, yIBbpIEH OT JUPEKTOPA.

3. Jla mpeasara HajlaraHe Ha CaHKLIMU:

3.1. Ha yueHunu, KOUTO HE WU3IBIHABAT 3alb/DKEHUATA, onpenenenu B 3IIYO, B
HOPMaTUBHUTE aKTOBE 10 HETOBOTO MPUJIAraHe U B IIPAaBUIIHUKA 3a IEHHOCTTAa HA YYUIIULIETO,
clie/l U3YeprBaHE HAa OCTAHAIUTE MEXaHU3MHU 32 Bb3/CICTBUE BbPXY BBTPEIIHATA MOTHBALUS
1 32 IPEoJI0JIsIBaHe Ha MPOOJIEMHOTO MOBEICHUE HA YICHUIINTE.

3.2. Ha yueHUK, KOWTO BB3MPEMSATCTBA MPOBEXKAAHETO HA YUeOHHUS MPOLIEC U YUUTENST T0 €
OTCTpaHWII J0 Kpas Ha yueOHHs Jac.

3.3. Ha y4eHuK, KOWTO ce SIBU B yUHJIHUIIE C OOJEKIIO WM BbB BUJI, KOUTO Ca B HApYIICHHUE Ha
MpaBUJIHUKA 32 IEHHOCTTA HA YYMJIMIIETO, KAKTO M KOraTO ChbCTOSIHUETO MYy HE MO3BOJIABA Ja
y4acTBa B y4eOHUs MPOIIEC U TOW € OTCTPAHEH OT YUHIIUIIE 0 OTHaJaHe Ha OCHOBAHHMETO 32

OTCTPaHABAHCTO MY.
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4. Ilpu HanaraHe Ha CAHKIUSA:

4.1. Bennara ciell IpUKIIOYBAHETO HA y4eOHUS Yac, B KOMTO yUEHHMKA € OTCTPaHEH yBEIOMsIBa
POIUTENUTE U CE peANpUemMar AeHHOCTH 32 MOTHBALIUS U 3a MTPEOI0JIIBaHEe HAa TPOOJIEMHOTO
MIOBEJICHHE.

4.2. 3a yyeHMKa C HaJOXKEHAa CAHKIMS C€ OCUIypsBaT M JEHHOCTH 3a NPEBEHLHUS U
MIPEOI0JIIBAHE HA TTPOOIEMHO MTOBEICHUE.

4.3. Cna3Ba u3LsUIo Mpolieaypara 1o Hajlarane Ha CaHKIuH, 3aoxeHa B 3[1YO u B Hapenbara

3a MpUOOIIaBaoTo 0Opa3oBaHuUe.

Paspen IX. [lexkypHu yuyureau
Yn. 101. JlexxypcTBOTO ce M3BBPIIBA MO TpapUK H3TOTBEH U YTBBPIAEH OT JUPEKTOpa B
Ha4yaJI0TO Ha BCEKH y4eOeH CPOK.

Y. 102. (1) dexypHuTe yIuTeNH, OTTOBAPSAIIH 32 AUCIUILUINHATA 110 BpeMe Ha MEXKTydacus

ca ITb)KHU:
1. Ja nasat Ha yuwmmme B 7.30 gaca nmpeau 3armoyBaHe Ha ydeOHUTE 3aHSTHS.
2. [Ipomenu B rpaduka Ha JEKYpCTBO CE MPABST CAMO C pa3pelIeHne Ha AUPEKTOPa, a aKo

TOM OTCHCTBA OT HETOBUS 3aMECTHHK.

3. JlexxypHUTE YUUTENH ca HE M0-MaJIKO OT JBama 3a JIeHs — 10 €JH 33 BCEKHU OT €TaKUTe.
4. Jla oka3BaT chAelicTBHE Ha OXpaHaTa B YUHIIUIIE, KATO OCUTYpPSABAT MPOIyCKaTeIHUS
PEXHUM U MIpUEMAaT YYCHUIIUTE, KATO U3UCKBAT MPUIMYEH BU/I.

5. [IpecTosT Ha ASKYPHUTE YUUTENN B YUUIIUILETO € 3aAbDKUTEIICH 32 JICHs, HE3aBUCUMO
OT YaCOBOTO HAaTOBAapBaHE.

6. Jla cnendar 3a onazBaHe Ha XUTHEHATa U pella B KOPUIOPUTE U KJITACHUTE CTau Ha eTaxa,
3a KOWTO OTrOoBapsAT, W YBEAOMSBAT YYMIUIIHOTO PBKOBOACTBO 3a HEPETHOCTH WIH
noxa0sBaHe Ha YUUJIUIIHOTO UMYILECTBO.

7. Jla moxmanBatr 3a Bb3HMKHAIM MPOOJeMHU Ha ITUPEKTOpa U Ja MOJIydyaBaT ChIEHCTBUE
IIpH HEOOXOIUMOCT.

8. I[a HU3BCKIAT YUHCHUIUTC MPE3 TOJIAMOTO MEKAYyIaCUC N0 OueHe Ha 3BBHCIIA.

YACT BTOPA OPTAHU3AILIUS HA JEHHOCTHUTE

I'nmaBa nepsBa. [Ipexyuninmno odpasosanue
Y. 103. [IpexyunnuimHoTo oOpa3zoBaHue Mojiara OCHOBUTE 3a YUE€HE IPe3 LeTHs )KUBOT, KaTo

ocurypsaBa (I)I/I3I/I‘{CCKOT0, IMMO3HAaBATCIIHOTO, €C3UKOBOTO, JYXOBHO-HPAaBCTBCHOTO, CONUAJIHOTO,
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€MOILIMOHAJIHOTO M TBOPUYECKOTO PAa3BUTHE Ha JelaTa, OTYUTAHKM 3HAYEHMETO Ha Urpara B
IpolLieca Ha IeJaroruuecKoTo B3auMOJEHCTBHE.

Y. 104. YIUIUIeTo OCUrypsia 1eioJHEBHO MPEIyYMIHIITHOTO 00pa3oBaHue 3a Jiera Ha 5-6-
rOJIMIIHA Bb3PacT.

Ya. 105. (1) 3anucBaHeTo, OTMHCBAHETO M TPEMECTBAHETO Ha Jela B 3aJbJDKUTEIHO
MPEIyYHIUIIHO 00pa30BaHue Ce N3BBPIIBA ChITIACHO Hape10a Ha OOIIMHCKHUS CHBET.

(2) PogurenuTe nav HACTOMHHUIIMTE HA JIeNaTa B MOJATOTBUTEIHA TPyIa HE 3aIulaliar Takca.
Ya. 106. (1) IpenyunnumiHoTO 0O6pa3oBaHUE Ce OpraHU3upa B Y4eOHU T'OUHH.

(2) YueOnara roguHa B MPEIyYHMIIMIIHOTO OOpa3oBaHWE 3amoyBa Ha 15 cenremMBpH U € C
MpOoIBJKUTENHOCT 12 Mecena. B ciyuait ye 15 centeMBpu € MOYMBEH J€H, TS 3aroyBa Ha
IBPBUS CTeABAI paOOTEH JICH.

(3) YueOnara roarHa BKIFOUBA y4eOHO U HEYUEOHO BpeMe.

(4) Hey4ueOHOTO Bpeme 1o aj. 3 € BpeMeTo 0e3 MmeAarornaecky CUTyaIuu 1mo wi. 13, KakTo u
BpEMETO M3BbH yueOHHUTE THU B niepuosa no wi. 12 ot Hapen6a Ne 5 ot 2016 . 32
Mpe1y4YnIUIIIHOTO 00pa3oBaHUe.

(5) B yueObHOTO BpeMe ce OpraHu3upar KakTo OCHOBHA, TaKa M JOMIBIHUTEITHH (JOPMU Ha
MeJaroruyecko B3auMo/IeHCTBUE, a B HEy4eOHOTO BpeMe Oe3 Melaroruiuecky CUTyauu —
camo JIOMBIHUTETHH GOPMHU.

Y. 107. (1) YueOHoTO Bpeme npe3 ydeOHaTa rouHa € B reproja ot 15 cenremBpu a0 31
Mail Ha cliejBallaTa KajeH1apHa roinHa.

(2) YueOHOTO BpeMe ce opraHu3upa B yueOHU CEIMUIIM U B YICOHH JTHH.

(3) YueOnara cenmmuIia e ¢ MpOabDKATEIHOCT TIET YYeOHH JTHH.

(4) CorimacHo ui. 105, ain. 2 ot 3I1YO B ciyuaute o 4wi. 154, an. 2 u 3 ot Kozgekca Ha Tpyzna
HEMPUCHCTBEHUTE IHU Ca HEYUYEeOHH 32 YUCHUIIUTE.

(5) YueOHMAT JaeH BKJIIOYBA OCHOBHUTEC W JION'BJIHUTEIHUTE (OPMH Ha MEAarorHuecKo
B3aMMO/ICHCTBUE, KAKTO M BPEME 32 IOUMBKA U CAMOCTOATEIHH JEHHOCTH 10 N300p Ha JETETO.
Yu. 108. HeyueOHOTO Bpeme Oe3 ocHOBHHM (JOpMH Ha MEAArOTHYECKO B3aWMOJEWUCTBHE € B
nepuoja ot 1 ronu 1o 14 cenremspu.

Y. 109. Yuunuinero ocurypsiBa moJIyJHEBHA U LEJIOJHEBHA OPraHU3aLusl.

Yur. 110. (1) LenoaHneBHaTa opraHu3aIiis OCUTypsiBa B3MUTAHUE, COIIMATN3alUs, 00yUIeHre U
OTIJIEKJAHE Ha Je1aTa.

(2) Hauanaus npuem Ha nenata e ot 7.30 yaca, a usnpamane a0 18.00 gaca

42




HpaBI/IJIHHK 3a JeiiHOCTTa Ha YUWJINIIETO

(3) B nienogneBHa opranu3saius B yaeOHOTO BpeMe ce peyBaT OCHOBHA U JOMBIHUTEITHH, a B
HEY4eOHOTO BpeMe — CaMO JOTBIHUTEIHU (POPMH Ha MEIarormuecko B3auMOJICHCTBUE, KaTo
CE€ OCUT'ypsIBaT U:

1. yciioBHS M BpeMe 3a Urpa U MOYMBKa;

2. YyCJIOBHS M BpEME 32 3aKyCKa;

3. IeHOCTH o U300p Ha JIETETO.

(4) VYuurenar B rpymara ompenens penyBaHeTo Ha (opMuUTe HAa IEAATOTHYECKO
B3aMMOJICHICTBHE U OpraHU3UpAT JCHS Ha JIETETO B MPEAYIHIIUIIHOTO 00pa3oBaHue.

Y. 112. (1) Jenara or moAroTBUTENIHATA TPYIIa MOTAT J]a OTCHCTBAT CAMO TIO 3/IPABOCIOBHH
WU TIO JIPYTH YBOKHUTEIHU MPUYUHHU, YJOCTOBEPEHU C JOKYMEHT OT KOMIIETEHTEH OpPraH,
KaKTO M 10 CEMEWHH MPUYUHHU.

(2) OrcheTBHsATA HA AenaTa 1O al. | O CeMeWHN NPUYHHH Tpe3 y9eOHO BpeMe € JOMyCTHMO
3a HE mMoBede OT 15 gHW 3a CchOTBETHaTa ydyeOHA TroJWHA C TMHUCMEHO YBEIOMSBAHE OT
POAMTEIINTE HA JIETETO.

(3) U3BbH cydaunTe 1Mo aji. 2 OTCHCTBHE Ha JIeliaTa OT OrOTBUTEIHATA TPy € JOMyCTHMO U
3a BPEMETO Ha BaKaHIIUUTE, ONIPEACIICHN B YUUIIUIITHOTO 0Opa30BaHKE 3a CbOTBETHATA TOAMHA
ChC 3aIl0Be]l HA MUHUCTHPA Ha 00pa30BaHUETO U HAyKaTa.

Yn. 113. Jlemara oT MOArOTBHTENHA TPYIMa IMOJ3BAT OE3IJIATHO KOMIUICKT IMO3HABATECIHH
kHWKKU. [lomaramara ce m30upaT OT ydWTels Ha MOATOTBUTEIHATA TpyIa, JUPEKTOpa Ha
YYHIIAIIETO, poauTennte U OOIIECTBEHUS ChBET.

Ui 114. B 3aapmKkuTeHaTa MOArOTBUTEIHA TPyIa — 6-TOIUIITHU MOYKE JIa TIOCTBIIAT T10
JKeJIaHUe Ha POAUTEIINTE/HACTOMHHIIMTE U Jiela Ha 5 (TIeT) TOAuHHU.

Ya. 115. (1) IlegarornyeckoTo B3aMMOJCHCTBHE € MPOIIEC, HACOUYEH KbM MOCTHUTAHETO Ha
OIpe/IeJIEH OYaKBAH PE3YyiTaT, CBbP3aH C LSJOCTHOTO Pa3BUTHE HA JIETETO, B KOMTO OCHOBHU
YYaCTHHIIM Ca YUUTEIAT U JIETETO.

(2) Ilpu mpoBexIAHETO HA MEJArOTUYECKOTO B3aMMOICHCTBHE YUUTEIIUTE U3I0JI3BAT UTPOBATA
JEHHOCT 3a MOCTUTAaHETO Ha KOMIETeHTHOCTUTE 110 wi. 28, ait. 2 ot Hapen6a Ne 5 ot 3.06.2016
T. 32 MPeAyYUIIUIIIHOTO 00pa3oBaHue.

(3) VYuwmmmero ocurypsiBa WrpoBa JACWHOCT BBB BCHYKM BHJOBE OpraHU3alUs Ha
MpeIyYUIIUIIHOTO 00pa3oBaHue Mpe3 y4eOHOTO U HEY4eOHOTO BpeME.

Ya. 116. (1) IlegarormueckoTro B3auMOJEHCTBHE B NPEIYYMIMIIHOTO OOpa3oBaHHE ce

opraHu3upa B OCHOBHaA (I)OpMa 1 B JOIIBJIHUTCIIHHU (I)OpMI/I
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(2) ®opmuTe Ha IEAATOTUIECKOTO B3AUMOCUCTBHE 10 all. | ce OpraHu3upar B ChOTBETCTBHE
C mOpujiaraHaTa B YYWJIMIIETO MpPOTPaMHa CHUCTEMa MIpPH 3a4YUTaHE HA TOTPEOHOCTUTE U
MHTEPECUTE Ha JIeLaTa.

Yn. 117. (1) OcHoBHata (opma Ha TEIArOrMYECKO B3aMMOJICHUCTBHE € IeIarorudeckara
CUTYaIHsl, KOSITO IPOTHYA MTPEIUMHO 1Mo opmara Ha urpa.

(2) IlenarornueckuTe CUTYyallMu Ce€ OpPraHU3MpaAT camMoO B ydeOHOTO Bpeme mo wi. 12, an. 1 u
OCHUT'YpsIBAT IOCTUTAHETO HAa KOMIIETEHTHOCTHUTE 1O wi. 28, ann. 2 oT Hapenda Ne 5 ot 3.06.2016
I. 32 PEAYYMUIUIIHOTO 00pa3oBaHueE.

(3) KoHkpeTHOTO pasmpenensHe Ha MEAArOTHYECKUTE CHTYyallud 10 00pa30BaTeHU
HaIpPaBJICHUS C€ OCHILECTBSIBA B CEIMUYHO pa3NpeeIcHHE.

(4) CenmuuHOTO pasmpenenieHue 1mo ai. 3 ce pa3paboTBa 1Mo BB3PACTOBU IPYIU OT YUUTEIHUTE
Ha KOHKpETHaTa TpyIa MpeId HadyajloTo Ha yueOHaTa ToJuHA U C€ YTBBPKIaBa OT TUPEKTOPa
Ha YYWJINLIETO.

Y. 118. (1) MunumaaHuAT 00111 ceIMUUeH Opoil Ha MeJarOTHYECKUTE CUTYAITUH 3a TIOCTUTaHe
Ha KOMIIETEHTHOCTUTE 32 Y€TBBPTA Bh3pacToBa rpyma (6-roaumrau) e 17.

(2) MakcumamHuST OOl CeAMHUYEH Opol Ha TMEeNarormyecKuTe CHTyalldd HE MOXE Ja
HaJBUIIaBa MUHUMAaIIHUS 0011 Opoil o an. 1 ¢ moBeye OT JIBE MeJaroruuecky CUTyaluu — 3a
MOJIyIHEBHA OpraHU3alusl.

Y. 119. [IpoabKATETHOCTTA HA €/THA MeJarornyecka CUTyalus Mo NpereHKa Ha YYUTeNs €
oT 20 1o 30 MuUHYTH.

Y. 120. (1) B nonbiHuTenHITEe GOPMHU HA MEAATOTHYECKO B3aUMOJICHCTBUE CE PA3IIUPSBAT
1 YCBBBPIIECHCTBAT OT/CIIHA KOMIIETCHTHOCTH OT IMTOCOYEeHHTE B Wwi. 28, ai. 2 ot Hapenba Ne 5
oT 3.06.2016 . 3a HMpEeAYYHSIMITHOTO OOpa3oBaHWE, KOWUTO AOMPHUHACAT 3a JIMYHOCTHOTO
pa3BHUTHE U 32 pa3HOOOpa3sBaHe Ha )KUBOTA HA JIETETO.

(2) JomrbiiHuTeIHUTE GOPMH HA MEAArOTHYECKO B3aUMOJICHCTBHE CE OPTaHU3UPAT OT YUUTEIIS
Ha TpymaTta U3BbH BPEMETO 3a MPOBEXKAaHE HA MEeIarOrM4eCKUTe CUTYaI|H.

(3) HombyiHuTenuute GpopMu ce opraHu3upaT KakTo B yueOHOTO BpeMe, Taka U B HEYy4EeOHOTO
BpEME.

(4) Hombmuutennute GOpMH Ce OPraHU3UPAT 1O MPEICHKA Ha YYUTENsl B ChOTBETCTBHE C
MporpaMHara CUCTEMa, MpUaraHa B YYWIMIIETO, I[SUIOCTHATAa OpraHU3alMs Ha JEHS U C
WHTEpECUTE U MOTPEOHOCTUTE Ha JeraTa.

Ya. 121. (1) IporechT HA MPEAYIHIUIITHOTO 00pa30BaHNUe € TIOJYMHEH Ha MpUIaraHeTo Ha
MporpaMHa CUCTeMa KaTo 4acT OT CTPATETUATA 33 PA3BUTHETO HA YUHIIUILIETO, KOSTO Ce pUueMa

C PCHICHUC HA NCAArOrn4CCKus CbBCT.
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(2) Iporpamuara cucreMa € ISUIOCTHA KOHIIETIHS 332 Pa3BUTHETO HA JIETETO C MOJXOAU H
(bopmMH Ha eJaroruYeckKo B3auMOIeHCTBUE, TOJYMHEHU Ha 0011 eIl

(3) IIporpamuara cucrema TpsiOBa Ja OTroBaps Ha CIECTHUTE N3UCKBAHUS:

1. nma cb3gaBa ycioBHsS 3a NpUIOOMBAHETO Ha KOMIIETEHTHOCTUTE 10 BCAKO OT
oOpa3oBaTenHuTe HampaBieHUs 1o wi 28, am. 2 ot Hapemba Ne 5 or 3.06.2016 1. 3a
MPEAYYHUITUIITHOTO 00pa30BaHMUE;

2. 1a oT4MTA crienn(prKaTa Ha YYUIIUIIETO U HA TPyIIaTa;

3. 1a ChOTBETCTBA HAa HMHTEPECHUTE, BH3MOKHOCTUTE M BB3PACTOBUTE XapaKTEPUCTUKH Ha
nenara.

(4) B mporpamnara cucrema ce BKIFOUBAT:

1. nonxoau u popmMu Ha EAATOTUYECKO B3aUMO/IEHCTBHE;

2. pasnpeneneHre Ha (OPMHUTE Ha MMEJaroTHUECKO B3aMMOICHCTBHE,

3. TeMaTUYHO pa3mpeelieHHe 3a BCsKa Bb3pacToBa IPpyIia;

4. MexaHU3bM Ha B3aUMOJICHCTBUE MEXY YUaCTHHUIIUTE B MPEAYYMIHIIHOTO 0Opa3oBaHUe.
Ya. 122. (1) [IpocnensBaHeTo Ha MOCTUKEHUSTA HA JIETETO C€ OCHIIECTBABA OT YUUTENS B
MOATOTBUTENHATA Tpyla B HAYAJIOTO M B Kpas Ha y4eOHOTO Bpeme MO 0Opa3oBaTEeIHHUTE
HaIpaBJICHUS.

(2) TpocnensBaHeTo Ha MOCTWIKCHUATA HA JIETIaTa CE OMPEIEIS OT YYUTENSI B CBOTBETCTBHUE C
Metoute u popmuTe 1o wi. 30, an. 1 1 oTpa3siBa ChOTBETCTBHETO C OYaKBAHUTE PE3YJTATH 11O
1. 28, an. 2 ot Hapen6a Ne 5 ot 3.06.2016 r. 3a npeiydusIMIiHOTO 00pa3oBaHUE.

Yia. 123. (1) Pesynrarure oT mpocieAsBaHETO HAa MOCTWKEHUATA HA JETETO CE BIIMCBAT B
JTHEBHUKA Ha rpymnara.

(2) Cnen w3nmbaHEHHWE HA JEHHOCTUTE MO al. | ydyuTenutTe WHPOPMHpAT POIAMTEIHUTE 3a
WHIUBUAYAITHUTE IOCTHKEHUS Ha JETETO.

Y. 124. (1) B xo1a Ha npeay4riIMiiHOTO 00pa3oBaHKe MOCTUKEHHUSITA Ha IETETO CE OTpa3siBaT
B JIETCKO MOPT(OIHO.

(2) derckoto nopTdoamo chbprka MOCTIKEHUATA Ha JISIaTa 1o 00pa30BaTeIIHU HAPABJICHUS
B HAYaJIOTO U B Kpas Ha yueOHATa rOJAMHA, KAKTO U U3Pa0OTEHU OT TAX MPEAMETH, PUCYHKU U
npyru. B kpas Ha mpeayduIuIIHOTO 00pa3oBaHME C IIeNl OCUTYpsiBaHE Ha MPOIbIDKABAIIO
B3aUMO/ICHCTBUE MEXIY POAUTEIUTE M 00pa30BATEITHUTE UHCTUTYLIMH MOPTHOIUOTO UM Ce
npeaasa.

(3) B 14-gHeBeH cpok mpenu Kpast Ha yaeOHOTO BpeMe 1o wi. 12, an. 1 ot Hapexba Ne 5 ot
3.06.2016 r. 3a mpeayYMSIUIIHOTO OOpa3oBaHME YYHUTENAT Ha MOJArOTBUTENHATA TpymHa

YCTaHOBABA 'OTOBHOCTTA Ha ACTCTO 3a YUUJIUIIIC.
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(4) T'oToBHOCTTA HA JETETO 33 YUWIMIIE OTUYUTA (PU3UUIECKOTO, MO3HABATEITHOTO, €3UKOBOTO,
COLIMAITHOTO ¥ EMOLIMOHAITHOTO MY pa3BUTHE.

Ya. 125. (1) VYuuwnumero, u3gaBa YIOCTOBEPEHHE 3a 3aAbJDKUTEIIHO NPEAYYUITUIIHO
oOpa3oBaHue 3a [ierara OT MOATOTBUTEIIHATA TpyIa B Kpasi Ha MPeIydMIAITHOTO 0Opa30oBaHHE.
(2) YnocToBepeHHETO 3a 33 JbJDKUTEITHO MPEIYIMITHIHO 00pa3oBaHue ce n3aaBa B Cpok 110 31
Mail Ha ChOTBETHATa yueOHa TOAMHA.

(3) YaocroBepenueto 1o ain. 1 onrcBa TOTOBHOCTTA Ha JAETETO 32 MOCTHIIBAHE B IBPBU KJIAC U
B CHOTBETCTBHME C OYAKBAHUTE pe3ynraTu mo ui. 28, an. 2 ot Hapenda Ne 5 ot 3.06.2016 1. 3a
MpeTy4YUIUIIIHOTO 00pa30BaHUeE.

(4) B ymocTtoBepeHHETO MOXKE J1a ce MPaBsT MPENOPHKU 32 HaChpYaBaHEe W MOTHBHPAHE 3a
ydacTueC Ha AC€TCTO B JOMBIHHUTCIHU I[GleOCTI/I W/WIIHA 32 BKJIFOYBAHETO MY B JOIIBJIHUTCIIHA
MOJIKpeTIa 3a JIMYHOCTHO Pa3BUTHE.

(5) Koraro 31paBOCIOBHOTO CHCTOSIHUE Ha JIETETO HE MO3BOJISIBA MIOCTHIIBAHE B ITHPBH KJIAC U
B YIOCTOBEPEHHUETO MO AJl. | ca HaNmpaBeHW NPENOPBKU 32 BKIOYBAHETO MY B JIOITBIIHUTEIHA
MOJIKpeTIa 3a INYHOCTHO Pa3BUTHE, HAYAIIOTO HA YYHIIUIITHOTO 00pa30BaHHUE 33 TOBA JIETE MOXKE
Jla ce OTJIOKH C eAHa yuyeOHa roAMHA IMPHU YCIOBHUS U MO pell, ONpEAeieHH B JAbP>KaBHUS
00pa3oBaTelieH CTaHIapT 3a MPHUOOIIaBaIio 00pa3oBaHuE.

Y. 126. (1) CbTpyAHMYECTBOTO M B3aMMOJEHCTBUETO MEXIY POJUTENWTE Ha Jerara B
MOATOTBUTENHATA IPyNa U YUUIIUIIETO Ce OCHILECTBSABAT UPE3:

1. MHAMBUAYAIHU Cpelly B yIOOHO 3a IBETE CTPAHU BPEME;

2. pOJIUTEJICKH CpelH;

3. OpUCHCTBHE M y4acTHE HA POIUTEIUTE B Ipolieca HAa MPEAYHYUIUIIHOTO OOpa3OBaHMUE;
THP’KECTBA, YKpacu Ha yueOHaTa cTasi, CIIOHCOPCTBO, U3pa0OTBAaHE Ha y4. IIOMarajia 1 mpoeKTu
Ha Tpymnara.

4. npyru HopMH 3a KOMYHHKAITHSI.

(2) ®opmuTe Ha CHTPYAHHUYECTBO CE€ OIPEICIAT CHBMECTHO OT IUPEKTOPA, YYUTEIIUTE,

APYTUTC NeAAroru4eCkKu CriciuaaiucCTu U poauTCINTC.

I'nasa II. Yuniauimxo o6pa3zoBanue

Y. 127. (1) YuunuieTo ocurypsiBa YYWIHITHO 00Opa30BaHKue B OCHOBHA cTerneH. O0y4eHUueTo
3a mpuAoOMBaHE HAa OCHOBHO oOpazoBanue B 86. OV, CB. Kmument Oxpuncku®. ce
ochbinecTBsiBa oT | 1o VI kiiac BKIIOYUTENHO B /1Ba €Tana, KakTo Cle/Ba:

1. Haganen — ot I go 1V xitac BKIIOUUTEIHO;

2. mporumHazuaineH — ot V 1o VI kiac BKIIOUUTENHO.
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(2) Cropen noarotoBkara 86. OY,,Cs. Kinument Oxpuiacku®™ ocurypsiBa oOIIO YUHIHAITHO
oOpasoBanune. O0Im0TO 00pa3oBaHKeE CEe OCHUIECTBABA B OCHOBHATA CTEIICH 4pe3 oOydeHHe 3a

HpI/Il[O6I/IBaHe Ha 06Lu006pa303aTeJ1Ha, pasmiMpCHa U JOMIbJIHUTCIIHA ITIOATOTOBKA.

I'TABA III. YyniauuHa moaroroBKa

(2) YueOnuTe npeameTu 1o ai. | ce u3ydaBart 1o y4eOHHU MpOTpamMu, YITBBPJIEHH OT TUPEKTOpa
Ha YYWJIMIIETO. Y4eOHUTE MPOTpaMH OTIPENIENIAT U Oposi y4eOHH YacoBe 3a M3y9aBaHETO UM.
Y. 130. (1) OOGmooOpazoBaTenHaTa IMOATOTOBKA OOXBalla CIETHUTE TPYINH KIIOYOBH
KOMITETEHTHOCTH:

1. KOMIIETEHTHOCTH B 00JIacTTa Ha OBJITapCKUsl €3UK;

2. ymeHus 3a oOlIyBaHe Ha YYK/IU €3UIH;

3. MaTemMaTH4ecKa KOMIIETEHTHOCT U OCHOBHM KOMIIETEHTHOCTH B 00JacTTa Ha MPUPOTHUTE
HayKH U Ha TEXHOJIOTHUTE;

4. nuruTagHa KOMIIETEHTHOCT;

5. yMeHHUs 3a y4EeHe;

6. COLMAJIHU U IPXJAHCKH KOMIIETEHTHOCTH;

7. ”HULIMATUBHOCT U MPEAIPUEMUYHBOCT;

8. KylITypHa KOMIIETEHTHOCT U YMEHHUS 32 U3pa3siBaHe 4pe3 TBOPUECTBO;

9. yMeHus 3a HOJKpena Ha yCTOMUMBOTO pa3BUTHE U 3a 3/PABOCIOBEH HAUMH Ha KMBOT U
CIIOPT.

(2) OOmoobpa3oBaTenHaTa TOATOTOBKa Cce€ MNpUAOOMBAa 4Ype3 HM3yyaBaHETO Ha
001000pazoBaTeH y4eOHU TTPEIMETH.

(3) Llenmure, chappikaHHETO M XapaKTEPUCTUKUTE Ha 0O0IMI000pa3oBaTenHaTa IOJATrOTOBKA,
KakTo M 001000pa30BaTeJHUTE YY€OHM HpPEIMETH IO al. 2 ce ONpeleNsiT C IbpXKAaBHUS
oOpa3oBaTelieH CTaHAapT 3a 0011000pa3oBaTeIHaTa HOArOTOBKA.
Y. 131. (1) Be3 ocHoBa Ha Hapenba Ne 5 ot 30.11.2015 r. 3a oOmooOpa3zoBaTenHara
[IOJITOTOBKA C€ YTBBPXkAaBaT Y4eOHM HporpamMu IO BCEKH 00I000pa3zoBaTeieH ydeOeH
IIPEIMET 3a BCEKU KJIAaC, B KOUTO €€ KOHKPETU3UPAT KOMIIETEHTHOCTUTE Ha YYEHHUIIUTE KaTO
OUYaKBaHU pE3yITaTH OT O0YYEHUETO.
Ya. 132. OGmooOpazoBaTenHaTa MOArOTOBKa B OCHOBHATa CTEMEH Ha oOpa3oBaHue B 86
OVY,,Cs. Kiiument Oxpuacku e elHaKkBa 3a BCUUKU YUEHUIIM U ce MPUA00MBa upe3 U3ydyaBaHe
Ha €JTHU U ChIIU 0011000pa30BaTEIHN yUeOHU PEAMETH U C €IMH U ChlI Opoil yueOHU yacoBe

3a BCCKH OT TAX, OIIPCACICHU C IbpPKaBHUA o6pa30BaTeJ1eH CTaHdapT 3a y‘ICGHI/IH IJ1aH.
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I'naa IV. Yueben ninan

Yiu. 137. (1) YueOHuAT 1ian pasnpesesns y9eOHOTO BpeMe MEXy YUYCOHHTE MPEeIMETH WIIN
MOJYJIM 33 MPUA00MBAHE HA YUWIHIIHATA MTOATOTOBKA.

(2) Crpykrypara Ha yueOHHSI IJ1aH 0OXBala TpH pas3ziena:

1. pazmen A — 3aJbJDKUTEIIHU YI€OHU YacOBE;

2. paznen b — u3bupaemu ydeOHU 4acoBe;

3. pa3nen B — pakynraruBHM yueOHU YacoBe.

(3) B 3agpmkuTenHuTEe y4eOHM YacoBE CE OCHIIECTBSABA OOydeHHME 3a NPHA0OWBaHE Ha
001oo0pa3zoBarenHaTa moAroTOBKa.

(4) B wm3bmpaemMute y4yeOHHM YacoBe ce€ OCBINECTBABA OOydeHHEe 3a MNpUAOOMBaHE Ha
pasmmpenHara moAroToBKa.

Ya. 138. 86. OV,,Cs. KitmmeHT OXpUACKH pabOTH TIO0 PaMKOBH y4eOHU IIaHOBE 3a OOIIO
o0Opa3oBaHHe 3a OCHOBHATa CTENEH Ha 00pa3oBaHMUE.

Y. 139. (1) U3BbH yacoBere mo wi. 87, air. 2 u 3 ot 3[IYO B y4eOHHS TUTaH ce BKIIOYBA 32
BCEKH KJIac, 3a BCsKa ydeOHa CeIMHIIA U 110 €iH yueOeH Jac 3a OpraHu3upaHe U MPOBEKTaHe
Ha CHOPTHH JI€HHOCTH, YTBBPJIEHUM OT MHUHHUCTbpa Ha O0Opa30BaHMETO W Haykara IO
MpeIoKeHNne Ha MUHUCTbpa Ha MJTAJIeKTa U CIIOPTa, KaKTO U MO eIMH yueOeH Jac Ha Kiaca.
(2) YachT Ha Kimaca ce M3IMOJ3BA 3a MOCIEAOBATETHO Pa3BUTHE Ha Kiaca, 3a MAaTPUOTHYHO
BB3MHUTAHWE U 3@ U3TPpaKJaHe Ha TPAXKJAHCKU KOMIIETEHTHOCTH, BKIIIOUHTEIHO 4Ype3
YUYEHUYECKOTO CaMOYIpaBIICHUE.

Y. 140. (1) 86 OY,,C. Kinument OXpuICKH“ Bb3 OCHOBAa Ha PaMKOBHs ydueOEH IUIaH
pazpaboTBa yuymwiMIleH YydyeOeH IUlaH ChOOpa3HO C UHTEPECUTE Ha YUYCHHUIIUTE H
BB3MOXKHOCTUTE CH.

(2) YunnumgausT ydeOeH 1miaH ChAbpKa CEIMUYHUS Opoit YacoBe M0 y4eOHH MPEIMETH.

(3) YunnumiauaT yaeOeH IJIaH ce YTBbprKIaBa 10 MapajesKy 3a BCsKa yueOHa IoJIMHA OCBEH
B cinyuaute, mpensuaeHu B Hapenba Ne 4 ot 30.11.2015 r. 3a yueOHus riaH.

(4) YuwnmumauaT yueOeH IUIaH Ce NpueMa OT IEJarorH4ecKusi ChBET, ChIVIACyBa C€ C
OOmecTBeHUsI ChBET U C€ YTBBPKJAaBa ChC 3allOBE] Ha AUPEKTOpa, KaTo HE MOXKE Ja ce
MIPOMEHs Tpe3 yueOHaTa rouHa.

Y. 141. (1) Korato B emuH M ChII KJIac ca 3alKMCaHU yYCHUIM C pa3jinyHa CTHUYECKA
MIPUHA/IICIKHOCT, HE Ce I0Mycka 000c00SIBaHETO UM B Mapajielki Bb3 OCHOBA Ha €THUYECKaTa

UM IIPUHAIJICIKHOCT.
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(2) He ce nmomycka 000COOsSBaHETO B TMapalieIKM U TPYNMH Ha YICHHUIIUTE ChC CICHUATHH
o0Opa3oBaTesiHu MOTPEOHOCTH, KOUTO c€ 00ydaBaT MHTETPHPAHO MO0 WHAMBUIYyaJIeH yueOeH

IJ1aH.

I'maBa V. Opranusanus Ha JeiHOCTUTe B YYWIMIIIHOTO 00pa3oBaHue

o Y4eOHa roquna

Y. 142. (1) YuunuoiHoTo 00pa3zoBaHue ce OpraHn3upa B yueOHU rOJWHH, KOUTO BKIIFOYBAT
y4e0HO U HEey4eOHO BpeMe.

(2) YuebnaTa roamHa € ¢ MpOIBIDKUTETHOCT 12 Mecena v 3aro4Ba Ha 15 cenremBpu. B ciryqait
ye 15 cenTeMBpH € MOYMBEH JIEH, TS 3all04Ba HA IIbPBUS Clie/IBall] pabOTEH JIEH.

o Y4eOHO U HeyueOHO Bpeme

Y. 143. (1) YyeOHOTO BpeMe 3a BCHUKH (GOpMH Ha OOy4YeHHE, C H3KIIOYCHHE Ha
CaMOCTOSITEJIHATA, CE OPTaHU3UPA B yICOHH CPOKOBE, YI€OHU CEAMUITN, YICOHU JHU U yIeOHU
4acosBe.

(2) YuebOHOTO Bpeme 3a camocTosiTeTHaTa (popMa ce OpraHu3upa OT YIHIHIIETO Ype3 H3IMUTH
U OT YYE€HHUKA WU JINLETO, KOETO €€ MOATOTBS CAMOCTOSITENHO 32 TSIX.

(3) M3nutuTe 32 camocrositenHa GopMa Ha OOydEeHHE ca OpPraHM3HpaT B CECHH IO Tpaduk,
YIBBPJIEH ChC 3aII0BE]] HAa AUPEKTOPA.

Y. 144. (1) Yuebnara rognHa BKIIOYBA J1BA y4eOHHU CpOKa.

(2) MpoawpmKkuTeTHOCTTA HA IBPBHS y4eOeH cpok e 18 yueOHu ceaMuIy.

(3) poxbmKHUTETHOCTTa Ha BTOPHSI CPOK CE OMpeJeNsi ChC 3aloBeATa Ha MHUHHUCTBPA Ha
oOpaszoBaHueTo 1 HaykaTa 1o wi. 104, an. 1 ot 3ITYO.

Y. 145. YuebHaTta ceqmuia € ¢ MPOIbDKUTEIHOCT 5 y4eOHHU JIHU M ChBIIaJa ¢ paboTHaTa
ceMHuIIa.

Y. 146. (1) YueOHUAT 1eH BKIIOYBA YICOHUTE YACOBE U MIOUYUBKUTE MEKIY TSX.

(2) YueOHusT neH 3a BCHYKH KitacoBe 3amousa B 8.00.

(3) HauanoTo u kpast Ha yueOHus aeH 3a 86. OY,,Cs. Kimument OXpuacku‘ ce onpeens cbe
3aMoBe]l Ha JUPEKTOpa Ha YUMIIUILETO MPEH HayaloTo Ha BCAKa yueOHa roJuHA.

Ya. 147. (1) Yuunumero opraHu3upa LENOJHEBHA OpraHW3alds Ha Y4eOHus JeH 3a
yaueruuure ot I no IV knac mpu >xenanue Ha poauTenurte, Kakto U oT V g0 VI kiac npu
KeJlaHHe Ha POJUTETINTE U ChOOPa3HO Bb3MOKHOCTUTE HA YUMITUILETO.

(3) 3a yuenunure ot I 1o VI kiac ce mpuara 1enoAHEBHA OpraHU3alus Ha yueOHUS IeH KaTo

y‘~IC6HI/ITe JaCoOBC OT CCAMHUYHOTO Pa3MUCAHUC CC TPOBCIKAAT B CAMOCTOATCIICH 0JI0K A0 O6$IIL,
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a JEWHOCTUTE MO CaMOIOJATOTOBKA, MO OpPraHU3UpaH OTAUX M (PU3MUECKa AKTUBHOCT U

3aHUMAHUATA 110 UHTCPCCHU CC ITPOBCIKAAT CJIICH 0651II.

Y. 148. [IpoabmkuTeIHOCTTa Ha y4EOHUS Yac 32 BCUUKHM BUI0BE IIOJTOTOBKA €:

1. Tpuaecer u ner MuHyTu — B I 1 II xnac.

2. yetupuzgecer Munytu — B III — VII kiac.

Y. 149. (1) Ilpu HenpeaBUICHN 1 M3BBHPEIHN 00OCTOSATEIICTBA TPOIBIDKUTETHOCTTA HAa BCEKU
yueOeH vac 1o wi. 148 moxe aa Obae HamasneHa 10 20 MUHYTH OT AMPEKTOpa Ha YYUIIHUILETO
ChC 3aIlOBEI.

(2) (2) B cmysante m mo pema Ha an. | JUPEKTOPBT MOKE Ja HaMalsiBa |
IIPOJBKUTEIHOCTTA HA CaMOIOATrOTOBKATa, 3aHMMaHUs 110 UHTEPECU U OpPraHU3MpaH OTIUX
U pU3MUecKa aKkTUBHOCT IIPH LIEJIOAHEBHA OPraHU3allys Ha y4eOHUs JIEH.

(3) (3) B caygauTte 1o an. 1 u 2 qUpEKTOPHT HA YUMIIUIIETO YBEAOMSIBA HAUaTHUKA Ha
PETMOHAIHOTO yIpaBJIeHUE Ha 00pa30BaHUETO A0 Kpas Ha y4eOHMsI I€H, 32 KOWTO ce OTHACA

HaMaJICHUCTO U Cb3JiaBa OpraHu3anud 3a yBEAOMABAHC HA POJUTCINTEC HA YUCHULIUTE.

Y. 150. (1) Cnen Bcekn yueOeH Yac ce OCHTypsiBa MIOYMBKA HA YUCHHIIHUTE.
(2) [TounBKHUTE MEXKTY YICOHUTE YACOBE B YUMIIUIIETO CE OMPEICIAT OT AUPEKTOPA U ca C
NPOJIBKMTETHOCT He o-Manko oT 10 u He moBeue oT 30 MUHYTH.

(3) [TounBKHTE Cca KAKTO CIIC/IBA:

Mexny 1 u 2 yac — 10 Mmunytu;

Mexny BTOpU U TpeTH Yac — 30 MUHYTH;
Mexay TpeTu U 4eTBbPTH Yac — 10 MUHYTH;
Mexny 4eTBBPTH U neTH yac — 10 MUHYTH;
Mexny netu u mecty yac — 10 MUHYTH;
Mexny mecty u ceamu 4ac- 10 MUHYTH.

Y. 151. (1) YueOuure yacoBe oT pa3zaena A u b oT yunnuiHus yaeOeH IU1aH ce pasnpeessT
3a BCSKa OTJeNHA Mapajeska 3a BCeKH ydyeOeH NeH OT ydyeOHaTa ceaMuIla B CEAMUYHO
pasnucaHue.

(2) CenmuuHOTO pasmucaHue ce pa3padoTBa B ChOTBETCTBUE C M3UCKBAHUATA HA MHHUCTHPA
Ha 3/IpaBEONA3BAaHETO M CE€ YTBBPXKIAABA ChC 3alOBE] OT AUPEKTOpPA HA YUYMIIMILETO HE I10-
KBbCHO OT 3 JHH NP HAYaJ0TO Ha BCEKH yueOeH CpPOK.

(3) B cenMUYHOTO pasmucaHue U3BBH OpOs HAa 3aIBIKUTEIHUTE YYCOHU YacoBE Ce BKITIOYBA

M JacCa Ha Kjaca.
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(4) YaeOHUAT "yac 3a CHOPTHH JCWHOCTH CE BKIIOYBA B CEIMUYHHUTE PA3NMCAHUS U3BBH OpOs
Ha 33IBJDKUTEIHUTE YYeOHH YaCOBE ChOOPA3HO OpPraHU3alUsiITa Ha YYeOHUS JICH, ApAJICIIKUTE
U TPYIUTE B YUMIHIICTO.

(5) Yacoere mo @YU ce BKIOYBAT B B CEAMHYHHTE pas3NMCaHUi HU3BBH Opos Ha
3aIbJDKUTEITHUTE y4eOHH YacoBe ChOOPA3HO OpraHU3alMATa HA YUeOHHS JICH, MTapajIeiKUTe 1

IPYIUTE B YUHIIULIETO.

Yu. 152. (1) 3a ompeneneH yueOeH eH AUPEKTOPHT HA YUMIIMINETO MOXKE ChC 3amloBel Ja
OTIpENIeNH Pa3IMYHO OT YTBHPJCHOTO CEAMUYHOTO pa3MUCaHUE paslpeieiieHne Ha yaeOHUTe
JacoBe TpH:

1. pa3MecTBaHe Ha YacoBE 3a ONpEACICHH JHU 10 YyKa3aHWs Ha MUHUCTHpa Ha
00pa30BaHUETO U HAyKaTa /WM HaYaJHUKaA Ha pErHOHAIHOTO yIpaBieHHe Ha 00pa30BaHUETO

(PYO) BBB BpB3Ka ¢ IpOBEXKIaHE HA HAITMOHAIHA W PETHOHAJTHU BHHIITHU OTICHSBAHMUSI;

2. pa3MecTBaHe Ha YacoBE BBHB BPB3KA C OCUTYPSIBAaHE HA 3aMECTBAHE HA OTCHCTBAIIU
YUHUTEIH
3. HEOOXOMMOCT OT TIPOBEK/IaHE HA JIBa MOCIICIOBATETHN yUeOHHU Yaca 1Mo €IUH U ChIII

y4eOeH MpeaMeT B paMKHUTE Ha ydeOHUs JeH, KOUTO HE ca MPEABUICHU B CEIMUYHOTO
pasmucaHue 3a MPOBEKTaHE Ha KIIACHU PaOOTH.

(2) B 3anoBeara mo an. | 3aABIDKUTETHO CE€ BIHCBAT OOCTOSTENICTBATA, HAJIOKWIN
OTIPENICISTHETO Ha PA3JIMYHO OT CEIMHUYHOTO Pa3MHUCAHKUE pa3NpeieiieHue Ha YICOHUTE YacoBe
B Y4€OHHUSI JICH.

Y. 153. HeyueGHOTO Bpeme BKIIIOYBA:

1. opunmanauTe npasauny mo wi. 154, an. 1 ot Konekca Ha Tpyza;

2. BaKaHIIMUTE;
3. 00sBeHHTE 32 HEY4eOHU JHU MIPH yCIOBUATA U 10 peaa Ha wi. 105, an. 1,3,4u S ot
3IIYO.

Ya. 154. Ilpe3 ydyeOHata rojuHa Y4EHHUIMTE I0JI3BAT €CEHHA, KOJIEJHA, MEXIyCpPOYHa,
MPOJIETHA U JIATHA BaKaHLIUS.

Ya. 155. (1) ITo Bpeme Ha yueOHaTa TOAMHA B 3aBUCHMOCT OT TEMHTE B Y4eOHOTO ChABPIKAHUE
YYEHHMILIUTE MOTaT OPraHU3UPAHO Jla MOCEIIAaBaT Pa3IMYHU KyATYpHH M HAyYHU MHCTUTYLIHH,
MIPOSIBU U MEPOIPHUITUS B PAMKHUTE Ha YU€OHUTE 4acoBe, KaTO PelbT M HAUUHBT 3@ TAXHOTO
OpraHU3UPAHE CE ONPENEIAT B IPABUIIHKKA 32 IEHHOCTTA HA YYHIIMIIETO.

(2) 3a mpoBexjaHe Ha OPraHU3UPAHOTO MOCEIICHUE C€ M3MCKBA MH(POPMHUPAHO ChIJIacHe Ha

pO,Z[I/ITeJ'II/ITC/ HACTOMHUIIUTE Ha YUYCHUIUTC.
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(3) 3a mpoBexaaHe Ha OpPraHU3UPAHO MOCCIICHUE YIUTEIST, KIACHHUIT PHKOBOAUTEI UITH JPYT
NneaarornucCKu CricuuajanucCT nNpeABApUTCIIHO IIaHUPaA 6pOI>’I qacoOB€ B TCMAaTUYHUA I'OAUIICH
IUIaH U TW pasnpeacida B 3aBUCUMOCT OT CHOTBCTHUA CHy‘Iaﬁ B I'OAUIIHOTO TEMATHUYHO
pasmpeesieHne o ChOTBETHUS yueOeH MpeMET WK B pa3lpeIeiICHUETO 3a Yaca Ha Kiiaca.

(4) 3a opraHu3MpaHETO Ha MOCCIICHHATA IEAArOrMYECKUTE CHCIUAIUCTH HH(pOpMHUpaT

MUCMECHO JUPCKTOpPA HA YYUJIUIICTO Hali-MaJIko TpU JHU NIPEAN PCATU3UPAHCTO UM.

OpranuszupaHe U NpoBeskAaHe HA Y4eOHHUS Yac 32 CIOPTHH JAeHHOCTH
Y. 156. (1) [lemarormueckusT ChBET Ha BCAKO YUHIIHMIIE CHOOPa3HO BBH3MOKHOCTHTE Ha
YUMJIMILETO, N30upa 3a yyeOHaTa roAMHa CIOPTHUTE AEHHOCTH OT ONpeAeseHUuTe Mo wi. 92,
an. 1 ot 3I1YO.
(2) Yuennnmre momaBaT MUCMEHO 3asBIICHHWE JIO AUPEKTOpa Ha yumiumeTo a0 30 oHH 3a
1n300p HA CIOPTHUTE JEMHOCTH OT OIpe/ieIeHuTe 1o aj. 1.
(3) Bp3 ocHOBa Ha M30paHUTE CIIOPTHH JECHHOCT YYCHUIIUTE MOTAT J]a CE pasnpeieisaT U B
TpyIy.
(4) Bposr Ha TpynmuTe MO CHOPTHU JACHHOCTH HE MOXE Ja ObJe MO-rojisiM OT Oposi Ha
napasesnKkuTe 3a ChOTBETHHS KJlac.
(5) He ce momycka mpomsiHa Ha Oposi Ha TPYIHTE W HA CIIOPTHHUTE JEHHOCTH IO BpeMe Ha
ydyeOHaTa roJnHa.
(6) OpranusupaHeTo M MPOBEXKAAHETO HA CHOPTHU JNEHHOCTH IO all. | ce OChIIECTBABA OT
MeJaroruyecky CrenuaiucTd B oOjacTra Ha (U3WYECKOTO BB3MHTAHHME M CIOPTAa C
npodecnoHaHa KBaTU(UKAIKUS ,,yIUTEeN " WK ,,TPEHBOP 110 JaJIeH BUJ CIIOPT.
(7) Ipm pasnpeneneHreTo Ha yUeOHUTE YaCOBE 110 CIIOPTHH JCWHOCTH 32 ChOTBETHATA ydeOHA
roJivHa AUPEKTOPHT OMpeeNis ChC 3aloBel YUUTEN W/UIU TPEHbOP, BPEMETO U MSICTOTO 3a
MIPOBEXKJAHETO UM I10 HapajelKu UM TPYIIH.
(8) YueOHusAT yac 3a opraHM3MpaHe M NMPOBEKIAHE HA CIIOPTHU JCWHOCTH HE MOXE Jia ce
MPOBEX/Ja B ChOOTA MM HENENsl OCBEH B CIydauTe, B KOMTO Te3W JTHU ca OOsSBEHU 3a y4yeOHU
TTHH.
Yu. 157. Yuenunure, 3a KOUTO € NPOTHUBOINOKA3HO YYAaCTUETO B YAaCOBETE IO CIOPTHU
JEWHOCTH U B 4aCOBETE MO (PU3MUYECKO BB3MUTAHHUE U CIIOPT, UMAT MPaBo Aa ObaT 0CBOOOAEHU

OT TiX.
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I'maBa VI. ®opmu Ha o0yueHune
Paznesa 1. O61mm nosioxkeHus
Y. 158. (1) Yumnuniaoto obyuenue 86. OV,,Ce. Knument OXpuacku™ ce OChILECTBSIBA B
JTHEBHA, HHIUBUYAIHA, CAMOCTOSTEIIHA U KOMOMHUpaHa opMa Ha oOydeHHE.
Y. 159. (1) Dopmata Ha 0OyueHHE ce 30HMpa OT yUeHHKA ITPH YCIOBHITA HA Wi. 12, ain. 2 Ha
3I1YO.
(2) ®opmara Ha 0OyueHHE CE MPETIOPHYBA OT EKUIIA 32 MMOJAKPETa 33 JUYHOCTHO Pa3BUTHE 3a:
(3) 1. y4eHWK, HEHaBbPIIMI 16 TOAWHH, YHATO BB3PACT HAIXBBPJISA C MOBEYE OT TPHU

TOJJWHU BB3PaCTTa 3a CbOTBETHUSA KJIAC;

4) 2. nuiie, HaBbPIIMIIO 16 TOIMHU, KOETO MOCTHIIBA 32 MBPBU BT B YUUJIIHUIIIE;

(5) 3. nuie, NpeKbCHAIO OOYYEHHETO CH 3a MOBeYe OT TPH TOCIEIOBATEIHU yIeOHH
TOJTHHU;

(6) 4. nurie, KOETO He MOKe YCIICIITHO Jia 3aBBPIIH SFH M CHIIT KJIac TIOBeYe OT TPH yICOHH
TOJTHHU;

(7) 5. ydeHuK, KOHTO mpoMeHst popmarta Ha oOydeHHe B ciaydaute mo wi. 112, aim. 5 ot
3I1YO;

(8) 6. YICHHK ChC CTICIUATHN 00pa30BaTeIHN OTPEOHOCTH.

(3) 3a 3amucBane wiM mpoMmsiHa Ha ¢opmara Ha OOy4eHHE 3a KOHKpeTHa ydyeOHa roauHa
YYEHUKBT MpH ycioBusTa Ha wi. 12, an. 2 Ha 3[IYO nonaBa 3agBieHue A0 AUPEKTOpA Ha
YUHJINALLETO.

(4) 3a zanucBaHe Ha y4YeHHWKa B caMmocTosiTenHa (opMa Ha OOydeHHEe TUPEKTOPHT Ha
YUYHJIMIIETO U3/1aBa 3alI0BE/.

Y. 160. (1) Yuenunu, kouto ce 00y4aBar B JIHEBHA U caMOcTosATeNHa (popMa Ha oOydeHuHe,
MOTar Jja MpOMEeHAT opMaTa Ha 00OY4EHHUETO CH MpeId HA4aJ0To Ha yueOHaTa rojIuHa.

(2) IpomsHata Ha (popmaTa Ha OOydeHHE ce pa3pelllaBa OT HAYAIHUKA HA PErHOHAIHOTO
ylpaBjeHHe Ha 00pa30BaHMUETO MO MOJAJCHO 3asBICHHE OT POJIUTENS/HACTOMHUKA WM IO

HCKaHC HAa JUPCKTOPA Ha YUUIIUIICTO 34 CIIYy4auTC YPCACHU B HOPMATHUBCH AKT.

Pasnea II. Oprannsanus Ha ¢popmuTe HA 00y4eHHe

Ya. 161. (1) AueBnara popma Ha oOydeHHe ce OpraHu3Mpa 3a MapajeiIKd U TPYIH B YUeOHU
qyacoBe IMpe3 yyeOHUs JeH U BKJII0YBA OOYYEHMETO Ha YYEHHMIIHUTE M0 y4eOHU MpeIMeTH WIn
MOYJIN.

(2) B nneBHata (hopma Ha 0OyyeHHE ce BKIIIOUBAT U JICHHOCTUTE I10 1€JI0JHEBHA OpraHu3alus

Ha y‘{e6HI/I${ JACH, CIOPTHUTC JIEMHOCTHU M Yaca Ha Kjiaca.
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Yia. 162. (1) Camoctosarenna ¢opma Ha 00ydUeHHE BKIIOYBA CAMOCTOSITEIHA TMOJATOTOBKA U
H3IUTH 3a OPCACTIAHC HA TOAUIIIHA OLICHKHU I10 y‘IC6HI/IT€ NpeaAMCTH OT YUYUJIMIIHHWA y‘-ICGGH
TUTaH.

(2) Camocrositennara ¢popma Ha 0OydeHHE MOKE Ja CE OpraHu3mpa 3a:

1. YUCHHIIM B 33JbJDKUTEIHA YIMIIUIIHA Bb3PACT, KOUTO IO 3/[PaBOCIOBHH MPUYNHH,
YIIOCTOBEPEHU C MEIUIIMHCKH JOKYMEHT, M3JaJIeH OT CHOTBETHATa EKCIIEPTHA JIeKapcKa
KOMUCHSI, OTIpe/iesieHa B 3aKOHa 3a 3JpaBeTo, He MOTaT Jia ce o0y4aBaT B JHEBHA Gopma;

2. YUCHUIIM B 3adbJDKUTCIIHA YUYWJIMIOIHA BB3PACT — II0 KCJIAHHUC Ha YYCHHKA WU
poauTtens, mo peaa Ha wi. 12, an. 2 ot 3IIYO, cnen penieHne Ha €KCIEepTHA KOMHCHS,
Ch3/1a/IeHa KbM PETHOHATHOTO YIpaBJeHHE Ha 00pa30BaHUETO;

3. VYEHUIIN C U3SBCHU JTapOu;

(3) Ipu camocrositennHa ¢opma Ha oOydeHHE ce mpuiara n30paH OT yYCHHWKA YTBBPICH
YYHIIMINEH yueOeH TUIaH 3a Mmapajesikara B JHeBHaA popMa Ha 00ydeHHE.

(4) 3asBnenmeTo 3a 3amHMcBaHE B caMocCTosITeTHa Gopma Ha oOydenue mo wi. 30, am. 3 oT
Hapen6a Ne 10 ot 1.09.2016 r. 3a opranu3zanusi Ha JeMHOCTUTE B YUUIIMIIHOTO 0Opa3oBaHHe
MOJe Jia ce moaaae u 1o 20 yueOHHM THU MpeIu U3MUTHA CECHsl, OIpe/esieHa B IPaBUIIHUKA 3a
JNEMHOCTTA Ha YYUJIUIIETO C M3KIIIOUEHUE HA YYCHULIUTE 10 all. 2, T. 2.

(5) Uznurte 1o yueOHHUTE TPEAMETH OT YUMWIIHITHIS yaeOeH IUIaH ca OpraHu3UpaHu B CECHH,
yuiiTO Opoii mpe3 yueOHara rogrHa ce OnpeIess B IpaBUIIHUKA 3a JICHHOCTTA HA YUMIIHIIETO.

(6) I'paduk Ha M3MUTHHUTE cecwH 3a caMocTosiTelHa (Gopma Ha oOydeHHe mpe3 ydyeOHara

2025/2026r.

° PenoBuu cecun: ot 15 ssuyapu 2026 1. 1o 31 ssuyapu 2026 1.; ot 10 maii 2026 r. 1o 31
Mmaii 2026r.
° [TompaBuTenHu cecuu — 0 JBE CEAMMUIIU CIIE/ IPUKITFOUYBAHE HA YUCOHUTE 3aHATUS U

A0 ABC CCAMHILM IIPpEAN HAYAaJIOTO HA yqe6HaTa IroauHa. KOHerTHI/IHT Fpa(bI/IK CC OoIpcCaciia
CbhC 3aIlIOBCA HA JUPCKTOPA.

(7) Pen3a YBEAOMABAHEC HA YUCHULIUTE B CAMOCTOATCIIHA (1)opMa 3a MoJiaraHe€ Ha U3IIMTH:

1. y‘leHI/IHI/ITe, O6y‘IaBaHI/I B CaMOCTOATCIIHA (I)opMa noaaBat 3asABJICHHUC 3a 3allMCBAHC B
Ha4yaJIoTO Ha yqeGHaTa roavHa v a0 20 JHU IIPEANU HAYAJIOTO Ha U3NIUTHATA CECCHUsI.

2. y‘leHI/IHI/ITe, O6y‘IaBaHI/I B CaMOCTOATCIHA (bopMa noaaBaT 3asBJICHUA 3a ABJABAHC Ha
HU3IUTH B CPOK 10 10 JHU IIPEAN HAYAJIOTO Ha CbOTBCTHUTC PCAOBHU U3IMUTHHU CECUH, KATO
NEpUoAUYIHO CC I/IH(I)OpMI/IpaT 3a MpCACTOAIIUTEC JIEMTHOCTH 3a MPUKIIFOYBAHC Ha yqe6HaTa

roauHa.
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3. JIutieto, ornpeeneHo 3a K1aceH pbKOBOAUTEN HA YUCHUIIUTE B CAMOCTOsITENTHA (hopMa,
YBEIOMSIBA YUEHULIUTE 3a IPABUJIaTa HA YUWIUILETO IPU OPraHU3UPAHETO HA JIEMHOCTUTE IPE3
roJiuHaTa:

- 3a HacpouBaHE Ha U3IUTU B ChOTBETHATA U3IUTHA CECHSI.

- Koncnekrure no Bceku yueOeH mpeaMeT.

- Hanmnyaure yaeOHn MaTepuaii B OMOIMOTEeKaTa Ha yIHITUILETO.

4, YBeAOMSIBaHETO CE OCHIIECTBIBA UPE3:

- Enexrponnara nomia.

- [TocTaBsiHe Ha BUJTHO MACTO HA 3aMoOBe/Ta ¢ rpaduka Ha U3IUTHUTE.

- [lyOnukyBaHe Ha caliTa Ha YYWJIMILETO HAa U3MUTHUTE JaTH MO pa3IMYHUTE yueOHU
MpeAMETH.

- [1yOnukyBaHe Ha caliTa Ha YYUJIUILETO rpaduKa 3a KOHCYATAlMM HAa YIYUTEINTE.

(8) 3a mumaTa mo ai. 2, T. 3 Mo pelnIeHue Ha TUPEKTOpa Ha YUWIIHMIIETO ce JOMycKa 0OydeHne
3a 3aBBbPILIBAHE Ha /1B KJlaca B €[Ha ToHa. JIuiaTa nojarar u3nuTy 3a clieBaiius Kjiac camo,
aKo YCIIEUTHO Ca MOJIOKUIN BCUUKH U3MUTH, IPEIBUCHH 32 3aBBPIIBAHE HA ITPEIX0THUS KIIac.
(9) 3a yuenumure 1o an. 2, T. 2 B cboTBeTCTBHE € Wi. 112, an. 7 ot 3IIYO excriepTHaTa KOMUCHS
KbM PErMOHAIHOTO YIpaBlieHHE Ha 00pa30BaHUETO, B KOATO CE€ BKJIIOUBA M MPEJICTABUTEIN Ha
AreHnusTa 3a COIMAIIHO MOANOMAaraHe OChIeCTBsABAa KOHTPOJI HA BCEKU y4eOEH CPOK.

(10) Yduenumure mo am. 2, T. 2, KOUTO HE TOCTHTHAT HEOOXOIMMHTE KOMIICTEHTHOCTH B
CHOTBETHUS KJIac, MPOIbJKaBaT 00y4E€HUETO CH IpU cra3BaHe Ha u3uckBaHusaTa Ha 3[IYO B
npyra ¢popma Ha oOyyeHue, mpenopbyaHa OT €KUIIa 3a MOJKPEra 3a JMYHOCTHO Pa3BUTHE.
(11) Camoctositennna hopma Ha OOydeHHE HE MOXKE Jla C€ OPTaHU3UPa 38 YUCHUIH 110 WI. 49,
aim. 2, 1. 1 or 3IIYO.

Yur. 163. Yuenuk, o0y4yaBaH B camocTosTenHa popma Ha 00ydeHure, KOMTO He ce € SIBUJT Ha TPU

NopeaHU CECUH, CC OTIIUCBA OT YUUJIMIICTO.

I'maBa VII. OnensiBane Ha pe3yaTaTure 0T 00y4eHHETO

Ya. 164. (1) OuensiBAaHETO € CHUCTEMEH NpPOLEC HA YCTAHOBSIBAHE M H3MEpBaHE Ha
MOCTUTHATUTE PE3yNTaTh OT OOy4yeHHETO W Ha HUBOTO Ha IMOJrOTBEHOCT Ha YYEHUIUTE 3a
Opaemara UM peanuzanus. [lokasaren 3a cTemeHTa Ha MOCTUraHe Ha TE3U PE3yATAaTH €
OILICHKATA.

(2) OcHOBHHUTE 1LI€1M HA OLIEHIBAHETO Ca!

1. TMarHoCTHKa Ha MHAUBUAYAIIHUTE IOCTHKEHUS U HA HAIIPEIbKa HAa yUYEHUKA U ONIPEAEIISTHE

Ha HOTpe6HOCTI/ITC MY OT YUYCHC U Ha O6J'IaCTI/ITe, B KOUTO MMa HYXX/J1a OT IIOAKPCIIA,
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2. MOHUTOPHHT Ha 00pa30BaTEIHHS MPOIIEC 3a MpHIAraHe Ha MOJUTUKA U MEPKH, HACOUECHHU
KBbM T0JI00psiBaHE KaueCTBOTO Ha 0Opa3oBaHue.

(3) OueHnsiBane ce U3BBPILBA:

1. B mporieca Ha oOy4yeHue;

2. B Kpasl Ha KJIac WJIM Ha eTal OT CTENEH Ha 00pa30BaHuUE;

3. Ipu 3aBbpLIBaHE HA CTENIEH Ha 00Opa3oBaHHUeE.

Y. 165. (1) YcranoBsiBaHETO HAa TOCTHTHATUTE PE3YJITATH M IMOCTABSIHETO HA OIICHKA €
WH/IMBHUTyAJTHO 32 BCEKH OIICHSBaH.

(2) OGekT Ha oleHsBaHE ca KOMIIETEHTHOCTHTE HA YYCHHIIUTE, MPUIOOUTH B pe3yniTaT Ha
00yueHueTo.

(3) OuensBamuAT MpeABAPUTEITHO 3aMI03HABA OICHSABAHUTE CHC CHIBPKAHUETO, opmara u
KOHKPETHHUTE MPaBHJIa, TI0 KOUTO Ie OBIaT OlCHIBAHH.

(4) B 3aBECHMOCT OT IIETTUTE HA KOHKPETHOTO OIIEHSBAHE CE OTIPEIEIIS TIOAXO0IBT 32 ThIKyBaHE
Ha pe3yJTaTUTe, KaKTo ClIe/Ba:

1. HopmaTuBeH — cpaBHsIBaHEe Ha WHAMBHIyATHUTE MOCTHKCHUS HA BCEKU YUSHHK C
MOCTH)KEHUATA HA OCTAHAJIUTE YYEHUIIH.

2. Kpurepuanen — u3smepBaHe Ha CTENIEHTA HAa IOCTUTAHE Ha OYaKBAHUTE PE3YJITaTH.
3. CMmeceH, KaTo KOMOMHANMA OT T. 1 U T. 2.

Y. 166. (1) OnensiBaHeTo ce M3BBPIIBA YPE3 TEKYIIH N3MTUTBAHUS U H3ITHTH.

(2) TexymmTe U3NUTBAHUS CE OCBHIIECTBSBAT B Ipolleca Ha 00yUeHHE, KaTo 4acT OT TSX Ca Bb3
OCHOBa Ha NpOEKTU. Te ca MHCTpYMEHT 3a oOpaTHa Bpb3Ka M 3a MOTHMBaluUs 3a yueHe. B
pe3yiTar Ha TeKYIIUTEe W3MUTBAHM Ce IOCTaBAT TEKYILU OLEHKU U Opoil TOUKH, Bb3 OCHOBA
Ha KOUTO ce (GOopMHUpaT CPOUYHU U TOJUIIHU OLEHKH.

(3) Omenkara e mokaszaTen 3a CTEMEHTa, B KOATO KOMIIETEHTHOCTUTE, IOCTHIHATH OT
YYCHHLIUTE B pe3yaTaT Ha OOYy4eHHETO, ChOTBETCTBAT HA OIPENEIECHUTE C AbP’KABHUS
oOpa3oBaTelieH cTaHAapT 3a 0011000pa3oBaTesIHaTa HOArOTOBKA WU ¢ yyeOHaTa porpama 1o
CbOTBETHHUS y4eOeH MpeIMeT WM MOy 3a CbOTBETHUS KJlac.

(4) 3a yueHumuuTe ChHC crenuMaiHU 00pa3OBAaTENHH MOTPEOHOCTH, KOWTO Ce O0ydaBar IO
MHAMBUIyallHA yueOHa porpama, OlleHKaTa € I0Ka3aTell 3a CTENEHTa, B KOATO ca MOCTUTHATH
KOMIIETEHTHOCTHUTE, 3aJI0’)KEHH B Hesl.

(5) He ce mocraBsT OIIEHKH MO y4eOHUTE NMPEIMETH, MOAYIN WM JISHHOCTH, TIPEIBUICHH 32
u3yyaBaHe BBbB (DaKyATAaTUBHUTE YacOBE OT YUMJIMIIHUA yueOeH IUIaH, ¢ W3KIIOYeHHE Ha
CIOPTHUTE YYMIIUIIIA, IPU 00y4eHUeTo B yueOHuTe yacose o wi. 92, an. 1 ot 3I1YO, kakto u

10 CTICHHUAJTHUTE y‘IC6HI/I MNpeaAMCTU 3a YUYCHUIIUTC CbC CCH30PHU YBPCIKIAHUS.
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(6) U3nutuTe B y4MIIMIIETO ca:

1. mpupaBHUTEIHY;

2. 3a OIpeJIeNISTHEe HAa CPOYHA WIIHM Ha TOJMIIIHA OLIEHKA M0 y4eOeH MpeIMeT;

3. 3a MpoMsHA Ha OIICHKATa;

4. 3a yCTAaHOBSIBAaHE CTCIICHTA HA TIOCTUTAHE Ha KOMIIETEHTHOCTHUTE, OTPECIICHU B ydeOHATa
nporpama 1o y4eOeH mpeiMeT 3a OIpe/iesieH KIiac;

5. 3a yCTaHOBSIBaHE CTEIICHTA HA MMOCTUTAaHE HA KOMIICTCHTHOCTHUTE, ONIPEICIICHH C IbP KABHHS
o0OpasoBaTelieH cTaHIapT 3a 001oo0pa3zoBaTeIHaTa MOArOTOBKA.

Y. 167. (1) B 3aBucHMOCT OT OlIEHSBAIIHUS OIICHSIBAHETO MOXKE J1a €:

1. BETpEIIHO — KOTaTO OIEHKAaTa Ce MOCTaBs OT O0yJYaBaIlus YIUTEN;

2. BBHIITHO — KOT'aTO OIIEHKATa CE TIOCTaBsI OT KOMHCHS WJIH OT JIUIIE, PA3JIMYHO OT 00yJIaBaIus
VUUTEN.

(2) B 3aBuCHMOCT OT OpraHu3aIysITa 1 00XBaTa CH OIICHSBAHETO B MPOIECa HA YUUIHITHOTO
o0yJeHre MOXe Ja €:

1. HanMOHATHO — 00XBaIla YICHHIIN OT €/IMH KJlac B IIsU1aTa CTPaHa;

2. peruoHaJIHO — 00XBallla yYeHUIM OT €MH KJIaC B PaMKHTE Ha €/IHA WM HAKOJIKO 00JIacTH;
3. yynmnIuIHO — o0XBallla y4eHUIM OT €IUH KJIaC B paMKUTE Ha OTJEIIHO YUUIIUIIIE;

4. rpynoBo — o0XBalla 4acT WJIK BCUYKU YUCHUIIU OT €JHa WJIM TIOBeUe Mapajeliky;

5. MHAUBHIYaJTHO — 32 OT/IEJICH YYEHHUK.

(3) B xpas Ha IV u VII xinac ce mpoBex1a HAI[MOHATHO BHHIITHO OLICHSBAHE 32 YCTAaHOBSIBAHE
CTENeHTa Ha IOCTUTaHe HAa KOMIIETEHTHOCTUTE 3a CbOTBETHUS €Tall, OIPE/ICNICHHU C AbP)KaBHUS
oOpa3oBaTelieH CTaHAapT 3a 0011000pa3oBaTeIHaTa MOArOTOBKA.

(4) MuHuCTEpCTBOTO Ha OOpa30BAaHMETO M HAyKaTa BBHBEXKJA MEXAaHHM3bM 3a IyOJMYHOCT,
MPO3PAaYHOCT U €KErOJIcH aHAIM3 Ha Pe3yNTaTHUTE OT HAIIMOHAIHWUTE BBHIIHU OIICHSIBAHMUS,
KOWTO ce HM3I0JI3Ba 3a pa3paboTBaHe Ha MOJIUTUKH M MEPKH 3a rapaHTUpaHE Ha YCTOWYHBO
MOBUIIIABAHE HA KAYECTBOTO Ha 00pa30BaHUETO.

(5) ®opmarbT Ha HAIIMOHAIHOTO BBHIITHO OICHSIBAHE TI0 all. 3, y4eOHUTE MPEIMETH, TI0 KOUTO
TO C€ M3BBPIIBA, KAKTO W YCIOBHUATA M PEIAbT 3a OpraHU3alMsATa U MPOBEXKIAHETO MY Ce
OTIpENIeNIAT C AbpKaBHHUS 00pa30oBaTENIeH CTAHAApT 3a OILICHSABAHETO Ha PEe3yNTaTHUTE OT
00y4eHHEeTO Ha YyUEHUIIHTE.

Y. 168. (1) Onenkara cbrbpka Ka4eCTBEH U KOJMYESCTBEH TMOKA3aTell.

(2) Onenkute, KOUTO MOXKE Jla C€ TIOCTaBAT, ca ,,0Tin4eH (6)°, ,,MHOrOo M0OBp (5), ,,100BP
(4)“, ,,cpenen (3), ,,cmab (2)“.

(3) B CJIY4auTC KOI'aTO KOJMYCCTBCHHUAT IIOKA3aTCII HE CC€ OIPCACIIA KAaTO LAJI0 4YHUCIIO,

57




HpaBI/IJIHHK 3a JeiiHOCTTa Ha YUWJINIIETO

Ka4eCTBEHUAT MOKA3aTell ce OTPEAes IIPH YCIOBUATA HA IbPKaBHUS 00pa30BaTesieH CTaHaapT
3a OILICHSIBAHETO HA PE3YJITaTHTE OT OOYYEHHUETO HA YUCHUIIUTE.

(4) Koraro ce u3moJ3Bar Apyru KOJMYECTBEHH MOKA3aTeNH, T€ CE IPUPABHIBAT KbM OIICHKUTE
1o ai. 2.

(5) Ouenkure OT HAIIMOHATHOTO BHHIIIHO OIIeHsABaHe B kpas Ha VII ca ¢ Toukw.

(6) Ha yaenummre ot I no Il xiac BKIFOUMTEIIHO HE C€ TIOCTABAT KOJIWYECTBEHHU OI[CHKH.

(7) Ha yuenumnure cbc cremuaiHd 00Opa3oBaTelIHU MOTPEOHOCTH, KOUTO ce 00ydaBaT IO
MHIUBUAyaJIHa ydyeOHa MporpaMa, ce MOCTaBsT OLIEHKH CaMO C KayeCTBEH IM0Ka3aTes, KOUTO
MO€ J1a ca: ,,[IOCTUTra U3UCKBaHUATA", ,,CTIPABS C€“ U ,,CpeIlla 3aTPyIHCHUSA .

(8) Korato ce ycTtaHoBH, 4e yYCHHUIIUTE O all. 7 ca MOCTUTHAIM M3UCKBAHUATA HA ydeOHaTa
IporpamMa 1o yuyeOeH npeMeT OT YUUIUIIHHS y4eOeH MJ1aH, Ce OCTaBs OLEHKAa C KOJINYECTBEH
MoKa3aTes ¥ 10 TO3HW y4eOeH mpeMeT U 00yYeHHETO TI0 MHAWBHIYyaIHA yuyeOHa mporpama ce
MIPEeyCTaHOBSIBA.

Y. 169. OcHOBHUTE KOMIIOHEHTH Ha OLIEHSIBAHETO, BUAOBETE U JOPMUTE HA OLIEHSIBaHE, KAKTO
U OpraHu3alusATa, YCIOBHATAa M PEIBT 3a U3BBPILIBAHETO MY CE€ ONPENENAT C JAbP:KaBHUS

oOpa3oBaTelieH CTaHAapT 3a OLEHSABAHETO HA PE3yNTaTUTE OT O0OYYEHHETO HA YUCHUIIUTE.

Texkyumu M3nNUTBAHUSA
Y. 170. (1) TexymuTe U3NUTBAHUS CE OCHIIECTBIBAT PUTMUYHO ¥ CHCTEMHO TIpe3 IbPBUS U
npe3 BTOpus yueOeH CpoK.
(2) B nBycenMuYeH CpOK OT HAYajlOTO Ha ydyeOHaTa TOJMHA 4Ype3 TEKYIIO0 HM3IHUTBAaHE Cce
YCTaHOBSIBA BXOJAHOTO PAaBHHUILE HA YYECHHUIIUTE [0 y4eOHUTE MTPEeIMETH HIIM MOYJIU, KOUTO ca
M3y4aBalid Ipe3 Mpeaxo HaTa ToHa B 3aIbJDKUTEIIHUTE y4eOHU YacoBe.
(3) Tekymoro u3nWTBaHE MO ai. 2 MMa JUArHOCTHYHA (YHKIUS C IIeJ YCTAaHOBSIBAaHE Ha
neQUIUTUTE U TIpeaIpreMane Ha MEPKHU 3a MPEO0I0JISIBAHETO UM.
(4) dBe cenmunu peau 0hopMsSHETO HA TOAMUIITHATA OIICHKA 110 YYeOHUTE MIPEIMETH, 110 KOUTO
HE ce MPOBeXk/1a KilacHa paboTa v He ce MPOBEXkAa BHHIITHO OIEHSIBAHE, CE MPOBEXKIA TEKYIIO
U3MUTBAHE 33 YCTAaHOBSBAHE HA M3XOJHOTO HUBO HAa YYCHMIIUTE.
Ya. 171. (1) Ocen ako B ChOTBETHaTa ydeOHa IMporpama HE € OMNpPEAeIeHO Ipyro,
MUHUMAJHUAT 33 JbJDKUTENIEH OpOi TEeKYyIIM MU3MUTBAHUS N0 yueOeH mpeaMeT WM MOJTYIH 3a
BCEKHU y4eOeH CpOK e:
- JIB€ TEKYIIM HU3MUTBAHMUA IO YYEOHHM NpPEeIMETH WIM MOJYIH, H3ydaBaHH I10

YUYHUJIUIICH y‘ICGCH IJ1ad ¢ 10 ABa y‘-Ie6HI/I Jyaca CCIAMHYHO,
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- TPU TEKYIIM M3MUTBAHUSA IO Y4eOHUM NpPEIMETH WIM MOAYJIH, H3Yy4aBaHW IO
yUWIHIIEH yueOeH TuiaH ¢ 2,5-3,5 ydeOHu Jaca CeIMUYHO;

- YeTUPHU TEKYIIU W3MUTBAHHS MO y4eOHH MPEAMETH WIM MOJIYJIH, M3y4aBaHU IO
YUMJIMILEH yueOeH IJ1aH ¢ 4 ¥ moBeye yueOHH Yaca CeAMHYHO.

(2) B MunuManHust 3aIbJKUTEICH OpOW TEKYIIHM M3MUTBAHMS 110 ajl. | ce BKII0UBA TEKYIIOTO
m3nuTBane no wi. 11, an. 2 ot Hapen6a Ne 11 ot 1.09.2016 r. 3a onieHsiBaHe Ha pe3yJaTaTUTE
0T 00y4EHHETO HA YUCHHIIHTE.

Y. 172. (1) Cropen dopmaTa TEKyIuTe U3MUTBAHUS Ca YCTHH, IIUCMEHH U NMPAKTUYECKH, a
criopes; 00XBaTa — MHAUBUAYAIHU U TPYIOBH.

(2) Cnen ycranoBsiBaHE Ha IIOCTUTHATUTE PE3YATATH MTPH TEKYIIUTE H3MUTBAHUS HA YICHUIUTE
Ce MOCTaBAT TEKYLIN OLIEHKH.

(3) Ilpm TekymuTe YCTHM M TPAKTHYECKH W3MHUTBAHWS OICHSABAIIMAT € JUTHXKEH Ja
apryMeHTHpa YCTHO OIIEHKaTa CH IpeJ YYEeHHKa, a MPH TEKyUIUTe MUCMEHU W3MHUTBAHUS —
MMCMEHO, C U3KIIIOYEHHE Ha CIy4anuTe, KOraTo TeKyIlOTO MHUCMEHO U3IMUTBaHe € rnoja popmara
Ha TecT ¢ u30MpaeMu OTTOBOPH W/HUIIU C KPaThK CBOOOJIEH OTIOBOP.

Y. 173. (1) Ilpu vHAMBHIYaTHUTE YCTHU HM3MHUTBAaHUS YUYCHHKBT JaBa YCTHH PEUICHHUS U
OTTOBOPH Ha MHIUBUIYAIHO TIOCTAaBEHHU 33J]a4l WM BBIIPOCH.

(2) Mpu wHAMBUAYaTHUTE MUCMEHM H3NHWTBAHUS YYCHUKHT JaBa MUCMEHH PEHICHUS |
OTTOBOPU Ha WHAMBHUAYAJTHO MOCTaBEHH 3a/ayd WM BbIOpocH. HIMBUAYyaTHUTE MHUCMEHU
M3MHUTBAHUS CE U3BBPILBAT 32 HE TIOBEYE OT €AMH y4eOeH Jac.

(3) Ilpy wHOMBHUIyaTHUTE NPAKTUYCCKA W3MUTBAHHUS YYCHHKBT H3ITBJIHSBA IMPAKTHYCCKH
JNeMHOCTH, ONpe/Ie]IeHH B MHAUBUIYAIHO TIOCTABEHO NMPAKTUYECKO 3a/IaHuE.

Y. 174. (1) Ilpu rpynoBuTEe YCTHH HM3MHUTBAHUS BCEKHM YYCHHK JaBa YCTHH PEIICHUS U
OTTOBOPH Ha IPYIOBO MOCTABEHU 3a/1a4H WJIH BBIIPOCH.

(2) Ipu rpymnoBUTE MUCMEHN U3MUTBAHUS BCEKU YUCHHUK J]aBa MMCMEHH PEIICHHUS U OTTOBOPU
Ha TPYIMOBO MOCTAaBEHU 33Ja4u WJIH BBIIPOCH.

(3) Ilpu rpynoBUTE MPAKTUYECKU U3NUTBAHUS BCCKH YYCHUK M3ITBIHIBA WHAWBUAYAITHO WU
B €KMII TPAKTUYECKH IEHOCTH, ONIPENEIICHH B IPYIIOBO ITOCTABEHO NIPAKTHYECKO 3aJaHUE.

(4) Ilpu rpynoBuTEe U3MUTBAHUS CE MOCTABS TEKYIla OIEHKA MHIMBH/IYaJTHO 32 BCEKU YUCHHK.
Ya. 175. (1) KonrponHara pabota € TpynoBo MUCMEHO M3MUTBAHE, P KOETO CE OLEHSBAT
MOCTUTHATUTE PE3yNATaTH OT YUEHUIUTE CIlIe] MPUKIOUYBaHEe Ha 0OOyYEHHETO MO OlpeiesieHa
qacT (pa3zesn) oT yueOHOTO ChbpIKaHUE 10 YUeOHUS MTPEMET.

(2) Kontponnata paboTa ce mpoBex/a 3a He oBede OT eUuH yueOeH Jac.
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(3) Bpemero 3a mpoBexkJgaHe Ha KOHTpoJHATa paboTa Ha YYCHHIIM C HAPYIIEHO 3pEHUE, C
YBpE/IEH CIyX, C YMCTBEHA M30CTAHAJIOCT, C MHOXKECTBO YBPEXJAHHA, C JIETCKA IiepedpaiiHa
napanusza, ¢ (pU3MUECKH YBpeXIaHUS W/Wiau MandopManuy, Ha KOUTO HE € 3acersara
MOTOpHKATa Ha TOPHUTC KpaﬁHPIIIPI, MOXKE€ aa 6"I)I[€ YABJDKCHO 1I0 IMMPCHCHKA Ha OLCHABAIIMA
Y4UTEN.

Y. 176. (1) Kmacnara paboTa € rpymoBo NHCMEHO HM3MHTBAaHE, MPH KOETO CE OLEHSIBAT
MIOCTUTHATUTE PE3YATATH OT YUCHULIUTE N0 YUEOHUS IPEIMET B Kpas Ha y4eOHUs CPOK.

(2) Knacua pabora ce mpoBex/ia 1mo ObJITapcKu €3HK U JUTEpaTypa U Mo MaTeMaTHKa.

(3) Kimacnara paboTa ce mpoBex/a 3a 2 yaeOHU Jaca.

Y. 177. (1) KoHTpoHHTE M KJIaCHUTE pabdOTH ce MPOBEXKIAT MO rpaduK MpH Cra3BaHe Ha
CIICJTHUTE U3UCKBAHMS:

1. 3a ellHa W ChIIIa TTapalieika MOKe Jla ce MPOBEX/Ia HEe MOBeUe OT €HA KJIacHa WIIN
eHa KOHTPOJHA padoTa B eAWH yueOeH JeH;

2. 3a eIHa W ChIa Mapajieika B eqHa y4eOHa ceaMuIla He MOrar Jia ce MpOBEXIaT
MoBeYE OT JIBE KJIaCHHU paboTH;

3. HE ce MPOBEX/IAT KJIACHU paObOTH B MOCEAHATA CEIMUIIA OT YIECOHHS CPOK.

(2) I'padukbpT MO TpeAXoAHATA alIHWHEs C€ HM3TOTBS IO TNPEUIOKCHHE Ha YYUTEIUTE IO
CBHOTBETHHUS YUEOCH MPEIMET, YTBBPKIABA C€ OT TUPEKTOPa Ha YUMWIAIIETO A0 JIBE CEAMUITA
CJIe/l HAa4aJ0TO Ha BCEKH y4eOeH CPOK M Ce TIOCTaBsI Ha 0OIIOI0CTHITHO MSCTO B YUMIIUIIETO.
(3) 3arpaduxa no an. 1 yuntenure Mo CbOTBETHHS y4eOCH npenaMeT HHGOpMHUpaT yIeHHIIUTE,

a KIIAaCHUTC PBKOBOJUTEIN — POAUTCINTE.

Cpo4HHU, rOAUIIHHA ¥ OKOHYATEJTHU OLICHKH

Y. 178. (1) [To yueOuure npenmetn, nzyyaBanu B I — I1I kiac He ce hopmupa cpoyHa OrieHKa.
(2) He ce dpopmupa cpoyHa OIICHKA U TIPU 00yYCHUE 10 WHAUBUIYAIHU YIeOHH MPOTrpaMu Ha
YUEHHUIM ChC CIEHHMATHU 00pa30BaTeIHH MOTPEOHOCTU MO Yy4eOHUTE MPEAMETH, IO KOUTO
OIICHSBAHETO € C Ka4eCTBEHUTE OleHKH 1o wi. 9, an. 8 ot Hapenba Ne 11 ot 1.09.2016 1. 3a
OIICHSIBAaHE HA PE3Yy/ITaTUTE OT 0OYUEHUETO HA YUYCHUITUTE.

(3) 3a yueHuMTEe B HavYaJieH eTall, MOJYYHIA Ka4eCTBEHA OIICHKA, KOATO MOKa3Ba CEPUO3HU
MIPOITYCKH ¥ HEOOXOAUMOCT OT MOJAKpeTia, WM CPOUHA OIeHKa cliad (2) mo ompeneneH yuedeH
IpeIMET Ce OpraHu3upa JOMbIHUTENHO o0ydeHue 1o wi. 178, an. 1, T. 2 ot 3IIYO no rpaduk,
YTBBPJIEH OT AUPEKTOPA HA YUMIIMILETO.

(4) Cpouna orieHKa He ce IOCTaBs 0e3 HATMYMETO Ha MUHUMATHUS OpOi TEKYIIU U3MUTBAHUS

mo wi. 12, an. 1 or Hapen6a Ne 11 ot 1.09.2016 1. 32 otieHsiBaHe Ha pe3yATaTUTE OT 00Y4EHUETO
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Ha YYCHUIUTE MOPaJu OTChCTBUE HAa yYEHHUKA B moBeue OT 25 % OT yacoBeTe MO y4eOHHs
MpeAMET B CHOTBETHUS BUJ YUWIMIIHA MOATOTOBKA. B TO3M cilydail yUeHUKBT Iojara U3t
3a ompejeNsiHe Ha CPOYHA OIEHKa 1o wi. 7, an. 3, T. 2 ot Hapen6a Ne 11 ot 1.09.2016 r. 3a
OIICHSIBAHE HA PE3YJITATUTE OT OOYUEHHETO HA YUYCHHUIIUTE.

(5) B coydaute mo ain. 4, KOraro y4eHUKBT HE C€ SIBH Ha ONpEeNIeHaTa JaTta 3a rnojaraHe Ha
M3MUTA 32 ONPEEIIsTHE Ha CPOYHA OLIEHKA, CE OMPEIeNsl BTOpa JaTa 3a MoJlaraHeTo My, KOSITO
HE MOXe Ja ObJie TI0-KbCHO OT JBE CEIMUIM CJIe]] MPUKII0YBaHe Ha ydeOHus cpok. Koraro
YYCHHKBT HE C€ SIBM M Ha BTOpaTa JiaTa 3a IoJjlaraHe Ha W3MHTa 3a ONpeesisTHE Ha CPOYHA
OIIEHKAa, CPOYHA OIIEHKA M0 Y4eOHMs TIPEeIMET HE Ce MOCTaBs, a YUCHUKBT ToJiara MU3MHT 3a
OTIpeieTITHe Ha TOIUIITHA OLIEHKA TI0 ChOTBETHUS y4eOeH MpeMeT.

(6) He ce odopmst cpodHa OIleHKa TI0 Y4eOHHS TpeaMeT (PU3MUECKO BB3MUTAHUE U CIIOPT 3a
YYCHHIIM, OCBOOOJEHW TI0 3IPaBOCIOBHM TPHYMHH OT HM3Yy4aBaHETO My, aKoO
MPOABIKUTEITHOCTTA Ha OCBOOOXJaBAHETO HE TIO3BOJISIBA OCHIIECTBIBAHETO HA MUHUMATHUS
3aIBJDKUTENICH Opo¥ TeKymu n3nuTBanus no 4wi. 12, aim. 1 or Hapen6a Ne 11 ot 1.09.2016 1.
3a OIICHSBAHE HA PE3YJITATUTE OT OOYYCHUETO Ha yueHUuTe. B To3m cirydaii cpemty yueOHuUs
MpeIMeT B yUIIMIIHATA TOKyMEHTAIUs Ce 3aIicBa ,,0CBOOOIeH .

(7) Cpounara otieHka ce oopMs He IMO-paHo OT eHa Y4eOHa CeIMUIIA U HE MO-KBCHO OT JBa
y4eOHH JHU Mpear MPUKIII0OYBaHE HA CbOTBETHUS yueOeH CpPOK.

Y. 179. (1) F'opumraata orieHKa ce 0opMs OT YUUTEIS IO CHOTBETHUS YUeOCH MPEIMET WITH
MOMYJ, KaTO C€ OTYMUTAT MOCTUTHATHTE KOMIIETEHTHOCTH Ha Yy4YEHHKA BBPXY Y4eOHOTO
ChIIbpKaHue, U3y4aBaHO Mpe3 yueOHaTa roJuHa 3a MpuAoOuBaHe Ha 001000pa3oBaTenHara,
pasuIupeHara noJAroToBKa U Mpu B3eMaHe MPeIBU] Ha CPOYHHUTE OLICHKH.

(2) 3a yueben mpeamer, KOHTO MO YYHIIMIICH y4eOeH IUIaH Ce M3ydaBa camo Mpe3 €UH OT
CpoKoOBeTe, ce (hopMHpa roAUIIHA OLIEHKA Bb3 OCHOBA Ha ChOTBETHATA CPOUYHA OLIEHKA.

(3) Camo roaumiHa orieHKa ce opMupa U pu 00yYCHUE 10 UHANBUAYATHH Y4COHHU MPOTpaMu
Ha YYEHUIH ChC CIIEUaTHU 00pa30BaTeIHU MOTPEOHOCTH MO YUeOHUTE MPEIMETH, 0 KOUTO
OIIEHSBAHETO € C KaYeCTBEHUTE OIEHKH 1o wi. 9, ain. 8 ot Hapenba Ne 11 ot 1.09.2016 1. 3a
OIICHSIBAaHE Ha PE3YJITATUTE OT OOYUYEHUETO Ha YICHUITUTE.

(4) 3a pezynratute OT 00y4CHUETO:

. B | xmac mo Bcuuku yueOHHM mpenMeTu ce (opmupa oOla TOAMIIHA OIEHKA C
KaueCTBEH MOKa3aTel;

* BbB Il u B III kmac mo Bceku yueOeH mpeaMer ce Gopmupa roAMIITHA OIEHKA C

Ka4C€CTBCH IMOKa3aTeClI;

61




HpaBI/IJIHHK 3a JeiiHOCTTa Ha YUWJINIIETO

o ot IV mo VII xnac no Bceku yueOeH IpeaMeT Wik MOJya ce popMupa roJIuliiHa
OLIEHKA C KAUYECTBEH U KOJIMYECTBEH [IOKA3aTell.

(5) TogumHa omeHka He ce MocTaBsg 0e3 HAIMYMETO Ha MUHHMAIHHUA OpOoil TeKyIIH
U3NUTBAHUS 3a BTOpHs yueOeH cpok mo wi. 12, an. 1 or Hapenba Ne 11 ot 1.09.2016 r. 3a
OLIGHSIBAHE Ha Pe3y/ITaTHTE OT OOYYCHHETO Ha ydeHuIuTe. B To3u ciaydail ydeHUKBT mosara
M3IIUT 32 OTIpeJIeNIsIHe Ha CPOYHa OLleHKa 1o wi. 7, ai. 3, T. 2 ot Hapen6a Ne 11 ot 1.09.2016
T. 32 OIICHABAHE Ha PE3YATATUTE OT OOYUYCHUETO HA YICHHUIIUTE.

Y. 180. (1) YuuTensT JWYHO BIHCBA IOCTaBEHHTE OT HETO OLEHKHM B CHOTBETHATA
3aJbJDKUTEITHA YYUITUIIHA TOKYMEHTAIIHSI.

(2) CpoxoBere 3a BNMCBaHE Ha OLIEHKUTE B JOKYMEHTAIUATA 110 ail. | ca:

1. B ACHA HAa M3MHUTBAHCTO — 3a TCKYIIUTEC OLUCHKH OT YCTHUTC U OT MPAKTHYCCKUTC
MU3IIUTBAHUA,
2. A0 €JHa cE€AMHLA CJICA MPOBCKAAHC HAa M3NHUTBAHETO — 3a TCKYHIHUTC OLICHKU OT

MMUCMEHUTE H3TUTBAHUS;

3. B JIeHS Ha 0()OPMSIHETO UM — 32 CPOYHHUTE M 32 TOAUIITHUTE OIEHKH.

Y. 181. (1) OxoHuaTeHa OI[CHKA B YYHITUIIETO CE€ TIOCTABSI MPH:

1. 3aBbpIIBaHE HAa HAYaJIeH eTan Ha OCHOBHO 00pa30BaHUE;

2. 3aBbplIBaHe HA MPOrMMHA3UAJICH €Tall Ha OCHOBHO 00pa3oBaHUeE.

(2) OxoHuaTeNHM ca W OIIEHKUTE, TIOJTYYEHH NPU U3NUTUTE 10 4. 7, air. 4 ot Hapenba Ne 11
ot 1.09.2016 r. 3a orieHsABaHE HA PE3YJITATUTE OT OOYUYCHHUETO HA YUCHUIIUTE.

(3) OxoHYaTeTHUTE OIEHKH MO al. | MOKE Ja ce MPOMEHAT caMmo 0 pela Ha M3MUTHUTE 3a
MpPOMSHA Ha OKOHYATeJIHAaTa OILIEHKAa, a OKOHYATEIHHUTE OLEHKHU MO aj. 2 HEe MOXE Ja ce
MIPOMEHSIT.

(4) OKOHYATETHUTE OLICHKU CE€ 3alKCBaT B CHOTBETHHUTE JIOKYMEHTH 3a 3aBBPILICH €Tarl, 3a
npuao0uTa CTENeH Ha 00pa30BaHKUE W/WIIM KBATH(PUKALIKS TI0 TPOQeCusi.

Yur. 182. OxoHUATEIHUTE OLEHKUTE MO0 BCEKH yueOeH IMpeaMEeT IPH 3aBbpLIBAHE HA €Tal U
CTEIeH Ha 00pa3oBaHue ca onpeaeaeHu oT Wi 26 mo wi. 32 B Hapenba Ne 11 ot 1.09.2016 .

3a OlIEHsIBaHE Ha Pe3yJATaTUTEe OT 00YYEHUETO Ha YUCHHIIUTE.
M3nuTH B nponeca Ha yYUJUIIHOTO 00y4yeHHe.

Y. 183. M3nutute B mpolieca Ha YYMIHMIIHOTO OOy4eHHUE ce MPOBEXJAT MpH Clla3BaHe Ha

JieiicTBaIara HOpMaTUBHa ypeJ:[6a B CUCTEMATa HAa YUUJIUITHOTO 06pa3OBaHI/IC.
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I'nasa VIII. ILnan — npuem
Paszpen I
IInanupane u ochblIeCTBABAHEe HA YYMJIMIIHUS NPUEM
Y. 184. (1) YUunummHusT IUTaH-TIPUEM OTpeNelNis 3a YYWIMIIETO 3a BCSKa IMPECTOsIIa
yueOHa TOIHA:
1. Opos Ha nmapanenkute B [ u V kiac;
2. Opost Ha MecTarta, B mapajenkute B [ 1 V kiac cbo0pa3Ho cTangapTa 3a pusmuecka
cpena W WHOOPMAMOHHOTO W OMOJMOTEYHOTO OCUTYpsIBaHE Ha JETCKUTE TpaJvHH,
yUMJIMIIATa M IIEHTPOBETE 3a MOJKpena 3a JMYHOCTHO pa3BUTUE U CTaHAapTa 3a
(uHaHCUPAaHETO Ha UHCTUTYLIMUTE.
3. MpoMsiHa Oposi Ha MapaJIeJIKUTE B OCTaHAINTE KJIacOBE U CBOOOJAHUTE MECTA B TAX;
4. KJIaCOBE, 32 KOUTO C€ Mpe/IBIK A 11eJI0JHEBHA OpraHu3allys Ha y4eOHus JeH;
(2) YunnuimHMAT MIaH-TIpUEM He BKITFOUBA MPHEM, KOWTO ce M3BBPIIBA 0 peaa Ha wi. 142,
an. 3 u 4 ot 3IIYO.
Y. 185. YUUTUIIHUAT IJIAH-TIPUEM C€ OTIPEAEIIs OT JUPEKTOpa Bb3 OCHOBA HAa aHAIM3 Ha Opost
Ha YYEHHULUTE B HACEJIEHOTO MACTO, YYMJIMIIHATa MpeXa, Ibp)KaBHUSA 0Opa3oBaTelleH
CTaHAapT 3a (¢u3nueckara cpeaa ¥ MHOOPMAIMOHHOTO M OMOIMOTEYHO OCHTYpsSBaHE Ha
JNETCKUTE TPaJMHU, YYMIIMINATAa W LEHTPOBETE 3a IOJKpena 3a JIMYHOCTHO pa3BUTHE U
choOpa3Ho nH(popMaIMOHHATA CUCTEMA M CTPATETusATa Ha OOIIMHATA.
Y. 186. (1) YUMIUIIHUAT IUIaH-TIPUEM 3a MPEACTOosIIaTa yueOHa roIMHa ce yTBbPKIaBa ChC
3aroBesl Ha AUPEKTopa B cpok A0 30 mapT ciell cTaHOBMIE Ha OOIIECTBEHHS CHBET U Ce
yOJIMKyBa Ha UHTEPHET CTPAaHUIIATa HA YUUITUILETO.
(2) HupextopsT no 10 ampun mHopMHpa HayadHWKAa HA PETHOHATHOTO YIpPAaBJICHUE HA
oOpa3oBaHueTo W (puUHAHCHpallus OpraH 3a YTBbPJAEHHUS YUYWIUIIECH IUIaH-IpUEM 3a
npejcTosiara yuebHa roJuHa.
Ya. 187. (1) 3a w3nbiHEHHME HA YUYWIMINHUS IUIaH-IpUeM JIMpeKTOpBT ChC 3amoBen
YTBBPK/aBa CIUCHIUTE HA IPUETUTE YUSHUIIU 1O NTApajIeIKy B CPOK JI0 HAYaJIOTO Ha yueOHaTa
T'OJIMHA.
Y. 188. Ilpuemane Ha yyenuuu B I w/mmm B V Kiac HaJl MakCUMAaJlHO OIpeJeseHHUs B
YUWIMIIHUSA TUIaH-TIpueM Opoif MecTa B mapaelika ce U3BbpILBa C pa3pelleHne Ha HayaJlHUKa
Ha PErMOHAJIHOTO YIpaBJieHHE Ha 00pa3oBaHKe 110 MOTUBUPAHO MPEUIOKEHUE HA AUPEKTOpa
Ha YYWJIMIIETO B CPOK JI0 HAYAJIOTO Ha yyeOHaTa TOAMHA MPHU Clla3BaHEe Ha pasnopendute Ha
Ibp)KaBHUSL 0Opa3oBaTesieH CTaHIapT 3a (UHAHCHpaHe Ha MHCTUTYLMHUTE W Ibp)KaBHUS

oOpa3oBaTeneH CTaHAapT 3a (u3MyYecKkaTa cpeia U HHPOPMAIMOHHOTO M OUOIMOTEYHO
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OCUT'yp4ABaHC Ha ACTCKUTC I'padvHU, YHWJIMIIATAa U HCHTPOBCTC 3a MOAKPCIIA 3a JIMYHOCTHO

pa3BUTHE.

I'naBa IX . IlpeMecTBaHe HA YYeHHK B APYyra napaJjejika

(B choTBeTcTBHE Che 3IIYO n Hapendoa Nel()**

Paspgen 1. O0mu nosnoxenus

Yu. 189. Hacrosmmar pen ypexa yCIOBUATa U IPOIIEypaTa 3a IPeMEeCTBaHEe Ha YUCHHUK
OT e/IHa TTapaJiesika B Jpyra B paMKUTE Ha YUWINIIETO, Ha OCHOBAaHUE!

1. gn. 171, 1. 2 m 1. 3 oT 3aK0HA 32 MPEAYIUITUIITHOTO U YUUITUIITHOTO 00pa3oBaHue (MpaBo
Ha y4eHHKa J1a ce 00y4yaBa B CUTYpHA U MOJKPESIIA Cpea);

2. i 259, an. 1 3IIYO (mpaBoMoIus Ha TUPEKTOPA 32 U3/ITaBAHE HA aKTOBE B PAMKHUTE Ha
OpraHu3aIusITa Ha YIUIIHIIETO),

3. Hapen6a Nel0 3a opranu3zanus Ha JEHHOCTHTE B YUHIMIIIHOTO 00pa3oBaHue (0COOSHO Ul.
83—87 0THOCHO TIpeMECTBAHE U MPUEM, TTPHIIOKUMH TI0 aHAJIOTHS).

Pa3nen I1. OcHoBaHus 3a npeMecTBaHe

Ya. 190. IIpeMecTBaHETO HA YyYeHHMK B JAPYyra napajiejika ce J0NMycKa Npu HAJIU4YUe Ha
€/IHA MJIU TO0BeYe OT CJleIHUTEe MPUYNHH:

1. 1o XenaHHWe HA POAUTENS/HACTOMHUKA WM Ha ITBJIHOJIETHUS YUCHUK;

2. TPYIOHOCTH B aJalTalusATa Wik KOH(GIUKTHU B3aMMOOTHOILIEHUS B IIapajelkara,
YCTaHOBEHU OT KJIACHUS PhKOBOJIUTEI, IEAArOTHYECKUsI CbBETHUK WM YUUITUIIIHUS
nicuxosor (wi. 171 3IIYO — noakpensiiia cpena);

3. He0oOXO0IMMOCT OT MpEeAOCTaBsHE Ha 00Ia WIN JOMBJIHUTEIHA MOAKpPEra 3a JMYHOCTHO
pasButue (wi1. 187-195 3I1YO);

4. 3ApaBOCIOBHU, EMOLMOHAIHYU WU APYTrU 0OEKTUBHU MIPUYUHU;

5. onTUMHU3UpPaHE HA OPTaHM3AlMITA HA Y4eOHHUs MPOIEC, KOTaTo TOBA € B MHTEPEC Ha
yueHUKa U Ha KJaca;

6. JApYru OCHOBATEIIHM 0OCTOSITEICTBA, MPELIEHEHN OT TUPEKTOpa ChIrilacHo ui. 259, ai. 1
3IIYO.

Pazgen I1l. OcHoBaHus 3a npemecTBaHe

IMpoueaypa

Yna. 191. [IpemecTBaHETO C€ U3BBPIIBA MO CIECIHUS PE:

64




HpaBI/IJIHHK 3a JeiiHOCTTa Ha YUWJINIIETO

(1) PomuTenst/HacTOMHUKBT (WM MIBJIHOJICTHUSAT YYCHHUK) MTOaBa MUCMEHO 3asBJICHHE JI0
JUPEKTOPA, B KOETO MIOCOYBA IPUUMHUTE 32 KEIAHUETO 32 IPEMECTBAHE.

(2) KpM 3asiBIeHHETO MOTaT Aa ce MpHJlarar:

1. CTAaHOBHIIE HA KJIACHUS PbKOBOIMUTEI;

2. CTAaHOBHIIE HA MEAArOTUYECKUs ChbBETHUK Win nicuxoJor (wi. 195 3I1YO —
MOJIKpena);

3. MEIUIIMHCKH WM APYTH JOKYMEHTH, KOTaTo € MPUIOKUMO.

Ya. 192. JIupekTopbT pasriexia 3asBJIEHUETO B CPOK 10 10 paboTHU JTHH, KATO:

1. W3BBPIIBA MPOBEPKA HA 0OCTOSATEIICTBATA;
2. MPOBEXK A Cpelia C poAUTENs/yIeHHUKA MTPU HE0OXO0AMMOCT;
3. HU3HUCKBA CTAHOBUIIC OT KIIACHUA PBKOBOJUTEI U MEJATrOTUUCCKUA CIICIHUATIUCT,

aHTOKUPAH ¢ TIOJIKpenaTa Ha yadeHHUKa.
Ya. 193. IIpemecTBaHETO CE JOMyCKa caMO MPU HAJIMUKE HAa CBOOOIHU MECTa B IpreMaIaTa
napaseska, B ChbOTBETCTBHE C ONpeIeTIeHaTa apalielika U YTBbPACHUS TUaH-TipueM (Wi, 83—
84 Hapenba Nel0).

Y. 194. JlupekTopbT B3eMa pelieHne, chboopassBaiiku:

1. MHTEpeca Ha YUeHHKa U OCUTYypsABaHE Ha MoJKpensiia u 6ezonacHa cpena (wi. 171
3[1Y0);

2. OpraHu3aiusTa Ha yueOHUs TIPOIIEC;

3. OanaHca 1 paBHOMEPHOTO HATOBAapBaHE Ha MapalieKUTe.

Ya. 195 . [Ipu onoOpenue TupeKkTopbT U3/1aBa 3aroBe]l 3a IPEMEeCTBaHe, KOSATO Ce BIIUCBA B
YYEHHUYECKOTO JIOCHE.

Pa3nen V. [eiicTBus cjieq peMecTBaAHETO

Y. 196. HoBusAT KiaceH pbKOBOJUTEN MPEJCTaBs MapajenkaTa U OCUIypsBa ChlEHCTBHE 32
aZlanTalusATa Ha y4eHHUKA.

Ya. 197. [Ipu He0OX0MMOCT YUHIMIHUAT €KHUII 3a MOAKpena 3a JMYHOCTHO Pa3BUTHE
M3rOTBS IUIaH 3a mojkpena cbriaacHo wi. 195 3I1YO.

Ya. 198. Yuurenute ce yBenoMsaBaT He3a0aBHO 3a MPOMSHATA, 32 1a OCUTYPAT y4eOHH
MaTepHalld ¥ Bb3MOKHOCTH 32 HaBaKCBaHE (aKO € He00X0/1MMO).

Paznen V. 3akiouuTteanu pasnopeaou

Ya. 199. 3a Heypenenute B To3u pazjen ciydan ce npuiarat 311YO, Hapen6a NelO u
[TpaBUIHHUKBT 32 AEHHOCTTA HA YUMUIIUIIETO.

Y. 200. HacrosmusT pes ce yTBbpK/1aBa ChC 3all0BE]] Ha JUPEKTOPA HA OCHOBAHHUE YJI.

259, an. 1 3I1YO.
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I'napa IX . UHCTUTYIMOHAJIHY NIPOTrPaMH

Yu. 201. (1) VYumnmmmero pa3paboTBa HHCTUTYIHOHAIHU IPOTPAaMH, CHBMECTUMH ChC
CTpaTerusiTa 3a pa3BUTHETO MY, KOUTO C€ TJIacyBaT OT MEJarorndeckus ChbBET Ha OCHOBaHHE
. 263, an.1, 7. 8u 1. 9 or 3IIYO.

(2) Mporpamure ca 3a:

1. IIpeBeHMA HA PAHHOTO HAIlyCKaHE HAa YYWIIMILE.

2. [IpenocraBsiHe Ha paBHU BB3MOKHOCTH | 32 MPUOOIIIaBaHe Ha JIe1aTa i YYCHUIIUTE OT
YSI3BUMU TPYIIH.

(3) Cucremu 3a (hpmHAHCOBO yIIpaBIIEHHE U KOHTPOJ — aKTYaJIM3UPAHU B CHOTBETCTBUE ChC

3I1YO u nppxaBHUsA 00pa3oBaTeeH CTaHaapT 3a GUHAHCHpPaHE HA MHCTUTYIIMUTE.

Hacrossmmsar [IpaBuianuk 3a neiitHocrra Ha 86.0Y ,,CBern Kitument Oxpuacku® me

0bJe AKTYAJM3UPAH NP MPOMSAHA HA HOPMATUBHATA ypenda.
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	ЧАСТ I
	ОБЩИ ПОЛОЖЕНИЯ
	Глава първа. Устройство и статут (1)
	Чл. 1 (1) Този правилник урежда устройството, функциите, организацията, управлението и финансирането на 86 ОУ, свързани с осигуряване на правото на училищно образование.
	(2) Правилникът се прилага и е задължителен за цялата училищна общност – участниците в образователния процес – учениците, учителите, директора и другите педагогически специалисти, родителите, както и непедагогически персонал.
	Чл. 2. Цел на настоящия правилник е да приведе в съотвествие със Закона за предучилищното и училищно образование и държавните образователни стандарти правилника за дейността на 86 ОУ.
	Чл. 3. (1) 86 Основно училище „Св. Климент Охридски“  е юридическо лице по смисъла на чл. 29, ал. 1 от ЗПУО, на бюджетна издръжка съгласно ЗДБРБ и е второстепенен разпоредител с бюджетни кредити към община Столична..
	(2) Седалището и адресът на управление са: с.Владая ул. „ Брезова гора“ №2.
	Чл. 4. Наименованието на училището включва име и означение на вида му
	Чл. 5. (1) 86. ОУ„Св. Климент Охридски“    има обикновен собствен печат и печат с изображение на държавния герб.
	(2) Училището има идентификационен код по БУЛСТАТ.
	Чл. 6. 86. ОУ„Св. Климент Охридски“    осъществява своята дейност въз основа на принципа на автономията и в съответствие с нормативните актове, като:
	1. определя свои политики за развитието си в съответствие със законите на страната;
	2. урежда устройството и дейността си в правилник в съответствие със ЗПУО и подзаконовите актове по прилагането му;
	3. избира организацията, методите и средствата на обучение за осигуряване на качествено образование;
	4. определя свои символи и ритуали в съответствие с принципите на националната идентичност и култура;
	5. участва в национални  програми и проекти, подпомагащи дейности в областта на образованието.
	(2) Автономията на училището включва и правото на училището да избира и съставя свои училищни учебни планове, да разпределя учебната програма в зависимост от потребностите на учениците, да определя учебните предмети и да разработва учебните програми в...
	Чл. 7. (1) Статутът на училището е на неспециализирано основно училище.
	(2) Основно училище „Св. Климент Охридски“     е общинско училище, в което се обучават ученици от І до VІІ клас включително в целодневна организация на учебния ден и деца в подготвителна група.
	(3) Обучението се осъществява на една смяна.
	Чл. 8. (1) Обучението в 86. ОУ„Св. Климент Охридски“  се провежда на книжовен български език. Усвояването на книжовния български език е задължително за всички деца и ученици.
	(2) Учителите са длъжни да преподават на български език и да подпомагат децата и учениците при овладяването и прилагането на книжовно езиковите му норми при обучението по всички учебни предмети, с изключение на чужд език.
	Чл. 9. Учениците ползват правото си на безплатно образование, безплатно ползване на училищната база, правото на безплатна педагогическа консултация, отнасяща се до учебния процес и професионалното им ориентиране, на морално и материално стимулиране.
	Чл. 10. При организирането и провеждането на дейности извън държавните образователни стандарти като курсове по чужди езици, музика, изобразително изкуство, спорт и др. за децата от подготвителната група, участниците заплащат такси, определени от Педаг...
	Чл. 11. (1) Предучилищното и училищното образование в 86. ОУ„Св. Климент Охридски“    е светско.
	(2) Не се допуска налагането на идеологически и/или религиозни доктрини.
	Чл. 12. Училището осъществява своята дейност в съответствие с Конституцията на Република България, Кодекса на труда и българското трудово законодателство, Закона за предучилищно и училищно образование и другите нормативни актове и документи, отнасящи ...
	Чл. 13. (1) За предучилищното и училищното образование училището осигурява безвъзмездно ползване на познавателни книжки, учебници и учебни комплекти при условия и по ред, определени от Министерския съвет.
	(2) Учебниците и учебните комплекти, които се предоставят за безвъзмездно ползване на учениците, се избират от учителите, които преподават по учебния предмет в съответния етап от степента на образование, след съгласуване с Обществения съвет.
	(3) Познавателните книжки и учебните помагала, които се използват в предучилищното образование, се избират от учителите, които преподават в съответната група в училището, в съответствие с програмната система по чл. 70 от ЗПУО.
	Глава втора. Структура, състав и управление на училището (1)
	Чл. 14. (1) Общата организационна структура на училището включва органи за управление и контрол, органи за съуправление и помощни консултативни органи, педагогически специалисти, административен персонал, помощно-обслужващ персонал.
	(2) Органи за управление и контрол са:
	1. Директор.
	2. Обществен съвет.
	3. Педагогически съвет.
	4. Комисия за управление на качеството.
	(3) Органи за съуправление и помощни консултативни органи:
	1. Общо събрание.
	2. Училищно настоятелство.
	3. Ученически съвет.
	4. Комисия по етика.
	5.Родителски съвет.
	(4) Педагогически специалисти:
	1. Старши учители.
	2. Учители.
	(5) Административен персонал
	1. Счетоводител.
	2. Административно-технически секретар.
	(6) Помощно-обслужващ персонал:
	1. Хигиенисти (Чистачи).
	2. Огняр.
	3. Невъоръжена охрана.
	4.Помощник на учителя
	(7) Общата численост на персонала е обвързана с щатното разписание.
	Чл. 15. (1) Лицата, заети по трудово правоотношение в училището като учители изпълняват функции на класни ръководители, ръководители на екипи по ключови компетентности, ръководители/участници в екипи за подкрепа за личностно развитие, ръководители на ...
	(2) Всички други трудови задължения се изпълняват съгласно чл. 110 от Кодекса на труда – работа при същия работодател, извън трудовите правоотношения в извън работно време и се изпълняват и заплащат съгласно нормативната уредба в Наредба № 4 от 20.04....
	Чл. 16. Ръководството на училището съгласува училищната политика със социалните партньори.
	Чл. 17. Всички други области на дейност се регламентират във вътрешните нормативни актове на училището съгласно действащото законодателство.
	Глава трета. Области на дейност (1)
	Раздел I. Органи за управление и контрол
	✔ Директор
	Чл. 18. (1) 86. ОУ„Св. Климент Охридски“ се управлява и представлява от директор.
	(2) Директорът е орган за управление и контрол на образователната институция.
	Чл. 19. (1) Директорът на училището организира и контролира цялостната дейност на институцията в съответствие с правомощията, определени с Наредба № 12 от 1.09.2016 г. за статута и професионалното развитие на учителите, директорите и другите педагогич...
	(2) Директорът е педагогически специалист.
	(3) Директорът, като орган на управление и контрол на общинско училище, изпълнява своите функции като:
	1. планира, организира, контролира и отговаря за дейностите, свързани с обучение, възпитание и социализация в институцията;
	2. отговаря за спазването и прилагането на държавните образователни стандарти;
	3. утвърждава Списък-образец № 1 на институцията след съгласуване с началника на регионалното управление на образованието – за институциите, прилагащи системата на делегиран бюджет и за частните училища или предлага за утвърждаване от началника на рег...
	4. организира и ръководи процеса на самооценяване на училището чрез изготвяне на вътрешна оценка на качеството на предоставяното образование с оглед внасянето на подобрения в работата на институцията;
	5. определя училищния план-прием;
	6. контролира дейности, свързани със задържането на децата и учениците от институцията, подлежащи на задължително обучение и с организирането и изпълнението на приема;
	7. подписва документите за преместване на децата и учениците, за задължително предучилищно образование, за завършен клас, за степен на образование;
	8. съхранява училищния печат и печата с държавния герб;
	9. изготвя длъжностно разписание на персонала и утвърждава поименно разписание на длъжностите;
	10. сключва, изменя и прекратява трудови договори с педагогическите специалисти и с непедагогическия персонал в институцията в съответствие с Кодекса на труда. Обявява свободните работни места в бюрото по труда и в Регионалното управление на образован...
	11. организира ефективното управление на персонала, като създава условия за повишаването на професионалната му квалификация и за кариерно развитие на педагогическите специалисти;
	12. организира атестирането на педагогическите специалисти и при необходимост организира разработването на план за методическа и организационна подкрепа;
	13. отговаря за законосъобразното, целесъобразно, икономично и прозрачно разпореждане с бюджетните средства, за което се отчита пред финансиращия орган, информира Педагогическия съвет, социалните партньори и обществения съвет;
	14. контролира и отговаря за правилното попълване и съхраняване на документите;
	15. съдейства на компетентните контролни органи при извършване на проверки и организира и контролира изпълнението на препоръките и предписанията им;
	16. поощрява и награждава ученици, учители и други педагогически специалисти и непедагогическия персонал за постиженията и изявите им;
	17. налага санкции на ученици, учители и други педагогически специалисти и непедагогическия персонал;
	18. отговаря за осигуряването на здравословна, безопасна и благоприятна среда за обучение, възпитание и труд;
	19. отговаря за опазването и обогатяването на материално-техническата база на институцията, като създава подходяща организация с цел ефективно изпълнение на задълженията;
	20. осъществява взаимодействие с родители и представители на организации и общности;
	21. координира взаимодействието със социалните партньори и заинтересовани страни;
	22. представлява институцията пред органи, институции, организации и лица и сключва договори с юридически и физически лица по предмета на дейност в съответствие с предоставените му правомощия;
	23. съдейства на компетентните органи за установяване на нарушения по чл. 347 от Закона за предучилищното и училищното образование.
	Чл. 20. (1) В изпълнение на своите правомощия директорът издава заповеди.
	(2) Административните актове на директора на училището могат да се оспорват по административен ред пред началника на регионалното управление по образованието.
	(3) Административните актове на директора могат да се обжалват по реда на Административнопроцесуалния кодекс.
	✔ Обществен съвет
	Чл. 21. (1) С цел създаване на условия за активни и демократично функциониращи общности към училището се създава обществен съвет.
	(2) Общественият съвет е орган за подпомагане на развитието на училището и за граждански контрол на управлението му.
	Чл. 22. (1) Общественият съвет се състои от нечетен брой членове и включва един представител на финансиращия орган и най-малко трима представители на родителите на деца и ученици от съответната институция.
	(2) Представителите на родителите се излъчват от събрание на родителите, свикано от директора на училището. На събранието се определя броя на представителите на родителите и се избират и резервни членове на обществения съвет.
	(3) Председателят на обществения съвет се избира от членовете му.
	(4) Членовете на обществения съвет се определят за срок, не по-дълъг от три години.
	Чл. 23. (1) Общественият съвет се свиква на заседание най-малко 4 пъти годишно, като задължително провежда заседание в началото на учебната година.
	(2) С право на съвещателен глас в работата на обществения съвет на училището участват поне трима представители на ученическото самоуправление.
	(3) С право на съвещателен глас в работата на обществения съвет на училището участва и представител на настоятелството.
	(4) В заседанията на обществения съвет могат да бъдат канени и служители на институцията, на регионалното управление на образованието, експерти, на синдикатите, на юридическите лица с нестопанска цел и други заинтересовани лица.
	Чл. 24. (1) Директорът на училището има право да присъства на заседанията на обществения съвет и да изразява становище по разглежданите въпроси.
	(2) Директорът е длъжен при поискване от обществения съвет да предоставя всички сведения и документи, необходими за дейността му.
	(3) При необходимост директорът може да отправи искане до председателя на обществения съвет за свикването му.
	Чл. 25. (1) Общественият съвет в училището:
	1. Одобрява стратегията за развитие на училището и приема ежегодния отчет на директора за изпълнението ѝ;
	2. Участва в работата на педагогическия съвет при обсъждането на програмите по чл. 263, ал. 1, т. 8 и 9 от ЗПУО и при обсъждане на избора на ученически униформи;
	3. Предлага политики и мерки за подобряване качеството на образователния процес въз основа на резултатите от самооценката на институцията, външното оценяване и инспектирането на училището;
	4. Дава становище за разпределението на бюджета по дейности и размера на капиталовите разходи, както и за отчета за изпълнението му;
	5. Съгласува предложението на директора за разпределение на средствата от установеното към края на предходната година превишаване на постъпленията над плащанията по бюджета на училището;
	6. Съгласува училищния учебен план;
	7. Участва с представители в комисиите за атестиране на директорите при условията и по реда на държавния образователен стандарт за статута и професионалното развитие на учителите, директорите и другите педагогически специалисти;
	8. Съгласува избора от учителите в училището по чл. 164, ал. 2 от ЗПУО на учебниците и учебните комплекти;
	9. Сигнализира компетентните органи, когато при осъществяване на дейността си констатира нарушения на нормативните актове;
	10. Дава становище по училищния план-прием по чл. 143, ал. 1 от ЗПУО;
	11. Участва в създаването и приемането на етичен кодекс на училищната общност.
	(2) При неодобрение от обществения съвет на актовете по ал. 1, т. 1 и 6 те се връщат с мотиви за повторно разглеждане от Педагогическия съвет. При повторното им разглеждане Педагогическият съвет се произнася по мотивите и взема окончателно решение.
	(3) Условията и редът за създаването, устройството и дейността на обществения съвет се уреждат с правилник, издаден от министъра на образованието и науката.
	✔ Педагогически съвет
	Чл. 26. (1) Специализиран орган за разглеждане и решаване на основни педагогически въпроси в училището е педагогическият съвет.
	(2) Педагогическият съвет включва в състава си всички педагогически специалисти.
	(3) Директорът на училището е председател на Педагогическия съвет.
	(4) В заседанията на Педагогическия съвет с право на съвещателен глас може да участват представители на обществения съвет, настоятелството, медицинското лице, което обслужва училището.
	(5) Директорът на училището в качеството си на председател на Педагогическия съвет, кани писмено представителите на обществения съвет и на настоятелството на заседанията на Педагогическия съвет, като им предоставя възможно най-пълна информация по въпр...
	Чл. 27. (1) Педагогическият съвет в училището:
	1. приема стратегия за развитие на училището за следващите 4 години с приложени към нея план за действие и финансиране;
	2. приема правилник за дейността на училището;
	3. приема училищния учебен план;
	4. приема формите на обучение;
	5. приема годишния план за дейността на училището;
	6. приема мерки за повишаване качеството на образованието;
	7. приема програма за превенция на ранното напускане на училище;
	8. приема програма за предоставяне на равни възможности и за приобщаване на децата и учениците от уязвими групи;
	9. предлага на директора разкриване на занимания по интереси;
	10. прави предложения на директора за награждаване на ученици и за налагане на съответните санкции в предвидените в ЗПУО случаи;
	11. определя училищни символи и ритуали и други отличителни знаци;
	12. участва със свои представители в създаването и приемането на етичен кодекс на училищната общност;
	13. запознава се с бюджета на училището, както и с отчетите за неговото изпълнение;
	14. периодично, най-малко три пъти през една учебна година, проследява и обсъжда нивото на усвояване на компетентности от учениците и предлага съвместни мерки между учителите с цел подобряване на образователните резултати;
	15. упражнява други правомощия, определени с нормативен акт.
	(2) Документите по ал. 1, т. 1-5 и т. 7-9 се публикуват на интернет страницата на училището.
	✔ Комисия за управление на качеството
	Чл. 28. (1) Комисията за управление на качеството на образованието е помощен, консултативен и постоянен работен орган към директора на училището за оказване на подкрепа при управление на качеството в институцията.
	(2) Комисията по управление на качеството се състои от Председател и членове – от 3 до 7 члена с мандат до 3 години.
	1. Председателят на комисията:
	− организира, контролира и отговаря за цялостната дейност на комисията;
	− представлява комисията, там където е необходимо;
	− участва в срещи на ръководството, на които управлението на качеството е част от дневния ред;
	− председателства заседанията на комисията;
	− контролира и отговаря за правилното водене и съхраняването на доказателствения материал до приключването на самооценяването и предаването в архива на училището.
	2. Членовете на комисията:
	− разработват годишен план за действие на комисията за управление на качеството на образованието;
	− разработват процедури за отчитане на постигнатите резултати и указания към тях;
	− разработват бланки за доказателствения материал – чек-листове, протоколи, справки, въпросници, анкети и др. във връзка със самооценяването;
	− провеждат процедурите по самооценяване;
	− събират надежден, достоверен и проверим доказателствен материал;
	− разработват материали за проучвания, включително онлайн и провеждането им;
	− предлагат теми за обучение на учителите и служителите във връзка със самооценяването;
	− разработват доклад с резултатите от самооценяването и резюме на доклада;
	− анализират получените данни и идентифицират областите, нуждаещи се от подобряване на качеството;
	− разработват мерки и дейности за дефинираните от ръководството на училището приоритети за следващото самооценяване.
	(3) Съставът, структурата и функциите на комисията по управление на качеството се приемат от Педагогическия съвет по предложение на директора.
	(4) Комисията се свиква и заседава веднъж в годината и при необходимост.
	Чл. 29. (1) Комисията има следните задължения:
	1. да определи процедурите по самооценяване, които ще се ползват и ги документира;
	2. да определи формата и съдържанието на доказателствения материал – чек-листа, протоколи, въпросници, анкети и др., да проведе проучвания във връзка с установяване качеството на обучение и образование;
	3. да разработи формати за проучвания;
	4. да проведе процедурите по самооценяване;
	5. да осигури и класифицира доказателствен материал – набирането на надеждни, проверими и достоверни данни;
	6. да оцени равнищата на показателите;
	7. да изготви доклад с резултатите от самооценяването;
	8. да анализира получените данни и идентифицира областите, нуждаещи се от подобряване на качеството;
	9. да предложи на ръководството на училището мерки и дейности за подобряване на качеството на дефинираните области;
	10. да предложи на директора на училището план за обучение на учителите и служителите във връзка със самооценяването.
	Раздел ІІ. Органи за съуправление (1)
	✔ Общо събрание
	Чл. 30. (1) Общото събрание се състои от всички работници и служители в училището.
	(2) Ред за работа на общото събрание. Общото събрание на работниците и служителите самó определя реда за своята работа. Свиква се от работодателя, от ръководството на синдикална организация, както и по инициатива на една десета от работниците и служит...
	(3) Общото събрание е редовно, ако на него присъстват повече от половината от работниците и служителите.
	(4) Общото събрание на работниците и служителите приема решенията си с обикновено мнозинство от присъстващите, доколкото в кодекса, в друг закон или в устав не е предвидено друго.
	✔ Училищно настоятелство
	Чл. 31. (1) Настоятелството е независимо доброволно сдружение за подпомагане дейността на образователната институция.
	(2) Към училището може да се създава само едно настоятелство.
	(3) Настоятелството се създава като юридическо лице с нестопанска цел за осъществяване на общественополезна дейност и организира дейността си при условията и по реда на Закона за юридическите лица с нестопанска цел и в съответствие с разпоредбите на З...
	(4) Настоятелството се запознава със Стратегията за развитие на образователната институция и съдейства за постигане на стратегическата и оперативни цели през четири годишния период на реализиране на дейностите в стратегията.
	Чл. 32. (1) Настоятелството се учредява по инициатива на директора на училището или на родители, учители или общественици.
	(2) Лицата по ал. 1 отправят покана за участие в учредително събрание чрез средствата за масово осведомяване и/или лично до видни общественици, дарители, представители на юридически лица.
	Чл. 33. (1) Органи на настоятелството са общото събрание и съветът на настоятелите.
	(2) Членовете на съвета на настоятелите се избират от общото събрание за срок до 4 години.
	(3) Съветът на настоятелите избира измежду членовете си председател.
	Чл. 34. За постигане на целите си настоятелствата:
	1. съдействат за осигуряване на допълнителни финансови и материални средства за училището и контролират целесъобразното им разходване;
	2. подпомагат изграждането и поддържането на материално-техническата база на училището;
	3. съдействат при организиране на ученическото хранене, за осигуряване на транспорт и при решаването на други социално-битови проблеми на учениците и учителите от училището;
	4. съдействат за реализирането на програми по проблемите на учениците, за заниманията по интереси, организирания отдих, туризъм и спорт с учениците;
	5. организират и подпомагат обучения на родителите по въпросите на възпитанието и развитието на техните деца;
	6. организират обществеността за подпомагане на училището;
	7. сигнализират компетентните органи при извършени нарушения в системата на училищното образование.
	✔ Ученически съвет
	Чл. 35. (1) Ученическият съвет към 86. ОУ е форма на ученическото самоуправление на ниво училище, чрез която учениците участват в училищния живот и в организационното развитие на училището.
	(2) Ученическият съвет има свои представители на ниво паралелка в училището . ТЕ съдействат за даването на мнения и предложения за училищните дейности, включително за избираемите и за факултативните учебни часове, произтичащи от интересите на ученицит...
	(3) Съставът на ученическия съвет се определя от неговите участници, в зависимост от броя на учениците в училище.
	(4) Функциите и дейността на ученическия съвет се определят с правилника на училището по предложение на учениците.
	Чл. 36. Представителите на ученическия съвет участват с право на съвещателен глас в:
	1. заседанията на педагогическия съвет, като получават възможно най-пълна информация по въпросите, които предстои да бъдат обсъждани;
	2. работата на обществения съвет на училищата с поне трима представители на ученическото самоуправление.
	✔ Родителски съвети.
	Чл. 37. (1) Родителският съвет се състои от представители на родителите по класове.
	(2) Срещите на родителския съвет се провеждат при възникнала необходимост за съдействие на класния ръководител.
	(3) Представителите на родителите, участници в училищното настоятелство или обществения съвет, са лица за контакт относно въпроси и проблеми от страна на родителите, които са свързани с образованието, възпитанието и социализацията на техните деца, ори...
	(4) Представителите на родителите, участници в училищното настоятелство или обществения съвет информират родителите от техните класове за резултатите от заседанията на училищното настоятелство и обществения съвет и взетите решения.
	Раздел ІІІ. Помощно-консултативни органи (1)
	● Комисия по етика
	Чл. 39. Комисия по етика се създава като помощно-консултативен орган към 86 .ОУ„Св. Климент Охридски“     по предложение и решение на Общото събрание за срок от 4 години. Утвърждава се със заповед на директора.
	Чл. 40. Предмет на дейността на комисията са междуличностните и междугрупови отношения, възникващи в процеса на реализацията на служебните задължения на членовете на колектива на 86. ОУ„Св. Климент Охридски“    , които са в противоречие с общоприетите.
	Чл. 41. Комисията по етика дава становища по нарушение на етичните правила, свързани и с организацията и провеждането на образователния процес, трудовата дисциплина и нарушаване на общоприетите правила и норми в хода на междуличностното общуване.
	Чл. 42. За работата на комисията се създават Вътрешни правила за превенция, наблюдение, установяване и докладване на нарушенията и за предприемане на последващи мерки при прилагане на етичния кодекс.
	Чл. 43. Броят на членовете на комисията се избират от Общото събрание и в нея се включват най-малко по един представител на педагогическите специалисти, на представителите от непедагогическия персонал и на представителите на родителската общност, като...
	Чл. 44. Дейностите на Комисията по етика са разписани в приетия Етичен кодекс на училищната общност.
	Чл. 45. Директорът на училището и Комисията по етика имат задължението да предприемат превантивни мерки и да провеждат целенасочен процес от превантивни и корективни мерки с ученици, учители и служители към спазване на етичните норми и добро поведение...
	Глава четвърта. Участници в образователния процес (1)
	Раздел І. Деца и ученици (1)
	Чл. 46. Всяко дете в подготвителната група, съответно всеки ученик, заема определено в началото на учебната година работно място в класната стая, за състоянието на което носи отговорност и своевременно уведомява класния ръководител за забелязани повреди.
	Чл. 48. (1) Децата, съответно учениците, имат следните права:
	1. да бъдат обучавани и възпитавани в здравословна, безопасна и сигурна среда;
	2. да бъдат считани като активни участници в образователния процес;
	3. да избират между учебните предмети или модули, предложени от училището за изучаване в избираемите и във факултативните учебни часове;
	4. да получават информация относно обучението, възпитанието, правата и задълженията си;
	5. да получават обща и допълнителна подкрепа за личностно развитие;
	6. да бъдат информирани и консултирани във връзка с избора на образование и/или професия;
	7. да участват по собствен избор в проектни и извънкласни дейности;
	8. да дават мнения и предложения за училищните дейности, включително за избираемите и за факултативните учебни часове;
	9. чрез формите на ученическо самоуправление да участват в обсъждането при решаване на въпроси, засягащи училищния живот и училищната общност, в т.ч. училищния учебен план;
	10. да получават съдействие от училището и от органите на местното самоуправление при изразяване на мнението си по въпроси, които пряко ги засягат, както и при участие в живота на общността;
	11. да бъдат поощрявани с морални и материални награди;
	12. да получават от учителите консултации – включително и учениците на самостоятелна или индивидуална форма на обучение;
	13. да бъдат защитавани от училището при накърняване на личното им достойнство и нарушаване на човешките им права;
	Чл. 49. (1) Учениците имат следните задължения:
	1. да присъстват и да участват в учебните часове и занимания;
	2. да съхраняват авторитета на училището и училищната общност и да допринасят за развитие на добрите традиции;
	3. да зачитат правата, честта и достойнството на другите, както и да не прилагат физическо и психическо насилие;
	4. да не участват в хазартни игри, да не употребяват тютюн и тютюневи изделия, алкохол, наркотични вещества и енергийни напитки;
	5. да не носят оръжие, както и други предмети, които са източник на повишена опасност;
	6. да носят ученическата си лична карта в училище и извън него;
	7. да представят на своите родителите и на педагогическите специалисти  бележника за кореспонденция/ако е въведен такъв /;
	8. да спазват правилата за поведение в паралелката и в училището;
	9. да спазват правилника за дейността на институцията;
	10. да не възпрепятстват със своето поведение и постъпки нормалното протичане на учебните часове;
	11. да не участват в политически партии и организации до навършването на 18-годишна възраст.
	12. да опазват МТБ  и чистотата на територията на училището, да не хвърлят отпадъци в класните стаи, коридорите и в училищния двор;
	13. да не извършват противообществени прояви;
	14. да не напускат самоволно училището и училищния двор през учебно време;
	15. да не излизат на площите пред прозорците на помещенията и коридорите, както и на места, застрашаващи живота им в училищната сграда;
	16. да не влизат с дъвка в часовете;
	17. да не слушат музика на високоговорител в класната стая и коридора на училището;
	18. да спазват режима в училището;
	19. да поздравяват вежливо;
	20. да не влизат със закуски в час;
	21. да идват не по-късно от 10 минути преди започването на първия учебен час; за всеки определен час учениците се известяват с биенето на  звънец;
	22. да се явяват в училище с униформа, която и видима / тениска или риза и суитшърт / ,облекло и във вид, които съответстват на положението му на ученик и на добрите нрави;
	23. да са подготвени за съответния час, като са осигурили ученическите си книжки, необходимите учебно-технически пособия, работно или игрално облекло;
	24. да заемат работните си места преди биенето на звънеца и да се подготвят за учебния час;
	25. да спазват общоприетите норми на поведение на обществени места;
	26. не напускат класната стая при отсъствие на учител, докато дежурния ученик не изясни от ръководството на училището с какво ще се занимават този час;
	27. да съхраняват и развиват училищните традиции;
	28. да опазват училищното имущество и да го възстановят при повреда ;
	29. да съблюдават безопасността при слизане и качване от/на превозните средства
	30. да не накърняват с поведението си авторитета и достойнството на учителя;
	31. да не отсъстват от учебните часове без уважителна причина – за дневна форма на обучение;
	32. да оставят  мобилните телефони и други технически и електронни средства в началото на часа на определеното място;
	33. да не пречат на учителя при и по повод изпълнение на служебните му задължения, както и на съучениците си по време на учебните часове;
	34. да не носят оръжие, както и други предмети, които са източник на повишена опасност;
	35. да не бъдат на обществени места без придружител в съответствие с изискванията на Закона за закрила на детето;
	36. да съхраняват и опазват МТБ и софтуера на училището и възстановяват нанесените щети в 7-дневен срок;
	37. спазват правилата за безопасна работа в училищната компютърна мрежа и интернет;
	38. когато са отстранени от час учениците са длъжни да останат в училищната сграда и да извършват възпитателна дейност под ръководството на непедагогическия персонал и под непосредствения контрол на свободните през този час учители – почистване на учи...
	39. да използват тетрадки, моливници и други пособия, които отговарят на възрастовите им особености, възпитават в естетика и не съдържат агресивни послания.
	(2) Учениците нямат право да се обучават в дневна форма на обучение, ако живеят на семейни начала или са навършили 16-годишна възраст.
	Чл. 50. При установена кражба от ученик, същият се наказва по чл. 199 от ЗПУО по предложение на класния ръководител.
	Чл. 51. (1) Ученик е този, който е записан в училище за обучение за завършване на клас.
	(2) Ученик се отписва от училището, когато се:
	1. премества в друго училище;
	2. обучава в дневна или комбинирана форма и не е посещавал училище по неуважителни причини за период, по-дълъг от два месеца;
	3. обучава в самостоятелна форма и не се е явил да положи съответните изпити в три поредни сесии.
	(3) В случаите по ал. 2, т. 2 и т. 3, когато ученикът е в задължителна училищна възраст, директорът на училището уведомява Общинската администрация, регионалното управление на образованието и органите за закрила на детето.
	Чл. 52. (1) Децата и учениците се поощряват с морални и с материални награди за високи постижения в образователната дейност, в заниманията по интереси и за приноса им към развитието на училищната общност при условия и по ред, определени с Наредбата за...
	(2) Учениците могат да бъдат награждавани за:
	1. Отличен успех.
	2. Призови места от международни, национални, регионални състезания и олимпиади в областта на науката.
	3. Призови места в състезания и конкурси в областта на изкуствата и спорта.
	4. Изяви в областта на творческата самодейност.
	5. Граждански прояви с висока морална стойност.
	(3) Директорът на училището след решение на педагогическия съвет със заповед присъжда награди за децата и учениците.
	(4) Награди за децата и учениците могат да бъдат:
	1. Публична похвала и изказване на благодарност пред класа и училището.
	2. Писмена похвала – вписва се в дневника на класа и ученическата книжка, съобщава се пред класа.
	3. Писмено обявяване – благодарност чрез писма до родителите за достойни прояви на техните деца, съобщаване пред цялата училищна общност чрез сайта на училището и фейсбук групата на училището.
	4. Похвална грамота.
	5. Предметни награди.
	Раздел ІІ. Подкрепа за личностно развитие на учениците (1)
	Екип за подкрепа на личностното развитие
	Чл. 53. (1) осъществява дейности по превенция на тормоза и насилието, както и дейности за мотивация и преодоляване на проблемното поведение, които са израз на общата воля и на координираните усилия на всички участници в образователния процес.
	(2) Видовете и съдържанието на дейностите по превенция на тормоза и насилието са подчинени на обща училищна политика, разработват се самостоятелно от училищната общност и включват:
	1. изготвяне съвместно с учениците на правила за поведението им в паралелката;
	2. разглеждане на теми от глобалното, гражданското, здравното и интеркултурното образование в часа на класа, в заниманията по интереси и във факултативните часове;
	3. партньорство с родителите;
	4. дейности за развитие на компетентностите на всички членове на училищната общност.
	Чл. 54. (1) Видовете и съдържанието на дейностите по мотивация и преодоляване на проблемното поведение се определят от училището и включват:
	1. обсъждане между ученика и класния ръководител с цел изясняване на възникнал проблем и получаване на подкрепа за разрешаването му;
	2. използване на посредник при разрешаване на конфликт в училище;
	3. консултиране на детето или ученика с психолог
	4. създаване на условия за включване на ученика в група за повишаване на социалните умения за общуване и решаване на конфликти;
	5. насочване на детето и ученика към занимания, съобразени с неговите потребности и възможности на училището;
	6. индивидуална подкрепа за ученика от личност, която той уважава (наставничество);
	7. участие на ученика в дейности в полза на паралелката или училището;
	8. други дейности, определени с правилника за дейността на институцията.
	(2) Условията и редът за осъществяване на дейностите по ал. 1, т. 1-7 се определят с Наредбата за приобщаващото образование.
	Чл. 55. (1) Допълнителната подкрепа за личностно развитие включва:
	1. работа с дете и ученик по конкретен случай;
	2. психо-социална рехабилитация, рехабилитация на слуха и говора, зрителна рехабилитация, рехабилитация на комуникативните нарушения и при физически увреждания;
	3. осигуряване на достъпна архитектурна, обща и специализирана подкрепяща среда, технически средства, специализирано оборудване, дидактически материали, методики и специалисти;
	4. предоставяне на обучение по специалните учебни предмети за учениците със сензорни увреждания;
	5. ресурсно подпомагане.
	(2) Допълнителната подкрепа за личностно развитие се предоставя на ученици:
	1. със специални образователни потребности;
	2. в риск;
	3. с изявени дарби;
	4. с хронични заболявания.
	(3) Видът и формите на обучение, както и конкретните дейности за допълнителната подкрепа за личностно развитие се определят с план за подкрепа на ученика. Планът за подкрепа за учениците по ал. 2, т. 1 определя и часовете за ресурсно подпомагане.
	(4) Допълнителната подкрепа за личностно развитие се осигурява от училището, от центровете за подкрепа за личностно развитие и от специализирани обслужващи звена.
	Чл. 56. (1) Допълнителната подкрепа се предоставя въз основа на оценката на индивидуалните потребности, която се извършва от екип за подкрепа за личностно развитие в училището.
	(2) Екипът по ал. 1 осъществява и допълнителната подкрепа по чл. 187, ал. 1, т. 1 от ЗПУО.
	(3) Екипът за подкрепа за личностно развитие се създава със заповед на директора за определено дете или ученик по чл. 187, ал. 2 от ЗПУО.
	(4) В състава на екипа за подкрепа за личностно развитие задължително се включва психолог или педагогически съветник, както и логопед. В екипа може да се включват и други специалисти, както и представители на органите за закрила на детето и на органит...
	(5) Екипът за подкрепа за личностно развитие работи съвместно с родителите, а при необходимост и с регионалните центрове за подкрепа за процеса на приобщаващото образование и/или с центровете за подкрепа за личностно развитие.
	Чл. 57. Екипът за подкрепа за личностно развитие в училището:
	1. идентифицира силните страни на ученика, затрудненията, свързани с развитието, обучението и поведението му, както и причините за тяхното възникване;
	2. извършва оценка на индивидуалните потребности на ученика;
	3. изготвя и реализира план за подкрепа;
	4. извършва наблюдение и оценка за развитие на всеки конкретен случай;
	5. изпълнява и други функции, предвидени в Наредбата за приобщаващото образование.
	Чл. 58. (1) Директорът на училището подава заявление до регионалния център за подкрепа на личностното развитие за извършване оценка на индивидуалните потребности от допълнителна подкрепа на децата и учениците със специални образователни потребности, к...
	(2) Методическата подкрепа може да се предоставя от екипи на детски градини и училища, от центрове за подкрепа за личностно развитие, от юридически лица с нестопанска цел, осъществяващи дейност в обществена полза в областта на приобщаващото образовани...
	Чл. 59. Условията и редът за осигуряване на общата и на допълнителната подкрепа се определят с държавния образователен стандарт за приобщаващото образование.
	Чл. 60. (1) В 86 ОУ„Св. Климент Охридски“ се приемат и ученици със специални образователни потребности.
	(2) В подготвителна група/паралелка в училището може да се обучават до три деца/ученици със специални образователни потребности.
	(3) При увеличаване на броя на децата и учениците в група или паралелка се назначава помощник-учител по предложение на ЕПЛР в училището/РЕПЛРДУСОП.
	Чл. 61. (1) В 86. ОУ„Св. Климент Охридски“ обучението на ученици със специални образователни потребности задължително се подпомага от ресурсен учител, съобразно потребността на детето и ученика.
	(2) В плана за подкрепа на ученика може да бъде определен и помощник на учителя.
	(3) Изискванията към помощника на учителя и функциите му се определят с държавния образователен стандарт за приобщаващото образование.
	(4) Обучението на децата и учениците в групите и паралелките по ал. 1 се осъществява в дневна форма на обучение  по ДОС, а при индивидуалната форма на обучение и комбинираната форма на обучение по индивидуални учебни планове, изготвени в съответствие ...
	(5) Условията и редът за организиране на обучението в паралелките и групите по ал. 1 се определят с държавния образователен стандарт за приобщаващото образование.
	Чл. 62. (1) За координиране на процеса на обща и допълнителна подкрепа на децата и учениците в училището директорът определя координатор, който се подпомага от координиращ екип. Координаторът и координиращия екип се ангажират с децата и учениците, кои...
	(2) Задача на координатора е да организира оценката на образователните потребности и последващата работа на екип, който се формира за всяко отделно дете.
	(3) Директорът на училището, чрез Координатора, Координиращия екип и екипа за подкрепа за личностно развитие на всяко отделно дете организира ресурси и експертиза, както от образователната институция, така и извън нея. Директорът привлича експерти за ...
	Чл. 63. Функциите на координатора са определени в Наредбата за приобщаващото образование.
	Чл. 64. (1) Училището разработва етичен кодекс на училищната общност, който се приема от представители на педагогическия съвет, обществения съвет, настоятелството и на ученическото самоуправление по ред, определен в правилника за дейността на училището.
	(2) Етичният кодекс се изготвя по достъпен и разбираем за учениците начин и се поставя на видно място в училищната сграда.
	(3) Етичният кодекс се публикува на интернет страницата на училището.
	(4) Ред за разработване и приемане на етичния кодекс:
	− избор на комисия за изработването на Етичния кодекс по предложение на ПС;
	− изработване на Етичен кодекс от утвърдената комисия;
	− запознаване със съдържанието на Кодекса и съгласуването с Обществения съвет, Училищното настоятелство и Ученическия съвет;
	− приемане на кодекса от педагогическия съвет.
	(5) Етичният кодекс е подчинен на общите принципи в системата на предучилищното и училищно образование съгласно чл. 175, ал. 1 от ЗПУО.
	Раздел ІІІ. Санкции на учениците (1)
	Чл. 65. (1) За неизпълнение на задълженията, определени в ЗПУО, в нормативните актове по неговото прилагане и в настоящия правилник, след изчерпване на останалите механизми за въздействие върху вътрешната мотивация и за преодоляване на проблемното пов...
	1. забележка;
	2. предупреждение за преместване в друго училище;
	3. преместване в друго училище;
	4. преместване от дневна форма в самостоятелна форма на обучение.
	(2) Когато ученикът възпрепятства провеждането на учебния процес, учителят може да го отстрани до края на учебния час.
	(3) Когато ученикът се яви в училище с облекло или във вид, които са в нарушение на правилника за дейността на училището, както и когато състоянието му не позволява да участва в учебния процес, той се отстранява от училище до отпадане на основанието з...
	(4) Веднага след приключването на учебния час по ал. 2 или след отстраняването на ученика по ал. 3 се предприемат дейности за мотивация и за преодоляване на проблемното поведение и се уведомява родителят.
	(5) За ученика с наложена санкция се осигуряват и дейности за превенция и преодоляване на проблемно поведение.
	Чл. 66. (1) Санкцията „преместване от дневна форма в самостоятелна форма на обучение“ се прилага за ученици, навършили 16-годишна възраст.
	(2) Мерките по чл. 65, ал. 2 и 3, както и санкциите „предупреждение за преместване в друго училище“ и „преместване в друго училище“ не се налагат на учениците в класовете от началния етап.
	(3) Санкциите „преместване в друго училище“ и „преместване от дневна форма в самостоятелна форма на обучение“ се налагат за тежки или системни нарушения.
	(4) Санкции не се налагат на ученици, когато поведението им е резултат от увреждане или нарушение на здравето, посочено в медицински документи.
	Чл. 67. (1) За едно нарушение не може да бъде наложена повече от една санкция по чл. 65, ал. 1. Мерките по чл. 65, ал. 2 и 3 се налагат независимо от санкциите по чл. 65, ал. 1.
	(2) Видът на санкцията се определя, като се отчитат причините и обстоятелствата при извършване на нарушението, видът и тежестта му, както и възрастовите и личностните особености на ученика.
	Чл. 68. (1) Санкциите са срочни.
	(2) Срокът на санкциите е до края на учебната година.
	(3) Когато санкциите „предупреждение за преместване в друго училище“, „преместване в друго училище“ и „преместване от дневна форма в самостоятелна форма на обучение“ са наложени до 30 учебни дни преди края на втория учебен срок, те влизат в сила от на...
	Чл. 69. (1) Санкцията „забележка“ се налага със заповед на директора по мотивирано писмено предложение на класния ръководител, а всички останали санкции – със заповед на директора по предложение на педагогическия съвет.
	(2) Мярката по чл. 65, ал. 3 се налага със заповед на директора.
	Чл. 70. (1) За откриване на процедура по налагане на санкциите по чл. 199, ал. 1 от ЗПУО директорът задължително уведомява родителя, а в случаите по чл. 199, ал. 1, т. 3-5 и Дирекция „Социално подпомагане“, отдел „Закрила на детето“.
	(2) В процедурата по налагане на санкция малолетният ученик се представлява от родителя си или от упълномощено от родителя лице, а непълнолетният ученик извършва всички действия лично, но със съгласието на родителите си.
	(3) Ученикът има право преди налагане на съответната санкция да бъде изслушан и/или писмено да обясни фактите и обстоятелствата, свързани с конкретното нарушение. Изслушването задължително се извършва в присъствието на психолог.
	(4) Родителят на ученика има право да присъства на изслушването и да изрази мнение, както и да участва в процедурата по налагане на санкцията при условия и по ред, определени с държавния образователен стандарт за приобщаващото образование.
	(5) Конкретните условия и ред за налагане на санкциите по чл. 199 от ЗПУО се определят в Наредбата за приобщаващото образование.
	Чл. 71. (1) Заповедта за налагане на санкцията се издава в 14-дневен срок от предложението на класния ръководител.
	(2) В заповедта по ал. 1 се посочват видът на санкцията, срокът и мотивите за налагането ѝ.
	(3) Заповедта се съобщава в тридневен срок от издаването ѝ на ученика и на родителя му, а заповедта за налагане на санкция „преместване в друго училище“ – и на началника на регионалното управление на образованието.
	(4) Заповедта по ал. 1 може да се оспорва по административен ред пред органите по чл. 259, ал. 2, т. 1, 2, 3 и 5 от ЗПУО.
	(5) Заповедта по ал. 1 може да се обжалва при условията и по реда на Административнопроцесуалния кодекс.
	Чл. 72. (1) Наложените санкции се отразяват в електронния дневник
	(2) Ученик, на когото е наложена санкция „преместване в друго училище“, продължава обучението си в другото училище при условия и по ред, определени със заповед на началника на регионалното управление на образованието.
	(3) При налагане на мярката по чл. 65, ал. 2 ученикът няма право да напуска територията на училището по времето на отстраняването си. При изпълнението на мярката училището създава условия за работа с учениците за повишаване на мотивацията и социалните...
	Чл. 73. (1) Санкциите се заличават с изтичане на срока, за който са наложени, или предсрочно по реда, по който са наложени.
	(2) По желание на ученика след заличаване на санкциите „преместване в друга паралелка в същото училище“ и „преместване в друго училище“, той може да продължи обучението си в паралелката или в училището, в което е преместен.
	(3) Заличаването се отбелязва в електронния дневник
	Раздел ІV. Родители (1)
	Чл. 74. (1) Сътрудничеството и взаимодействието между родителите и училището се осъществяват чрез индивидуални консултации, родителски срещи, обучения, както и всеки път, когато конкретна ситуация или поведение на ученика го прави необходимо.
	(2) Средство за връзка между училището и родителите/настойниците на учениците от І до VІІ клас е електронния дневник. В него се описва текуща информация за личностното развитие, процеса на обучение и постигнатите резултати от ученика, както и обратна ...
	(3) Средство за връзка със семейството на ученика може да бъде както  електронният дневник на паралелката, електронната поща на един от родителите и писмо чрез български пощи.
	Чл. 75. Родителите имат следните права:
	1. периодично и своевременно да получават информация за успеха и развитието на децата им в образователния процес, за спазването на правилата в училището и за приобщаването им към общността;
	2. да се срещат с ръководството на училището, с класния ръководител, с учителите и с другите педагогически специалисти в определеното приемно време;
	3. да се запознаят с училищния учебен план, по който се обучава тяхното дете;
	4. да присъстват и при желание от тяхна страна да бъдат изслушани, когато се решават въпроси, които засягат права и интереси на ученика;
	5. най-малко веднъж годишно да получават информация, подкрепа и консултиране в училището по въпроси, свързани с образованието, с кариерното ориентиране и с личностното развитие на децата им;
	6. да избират и да бъдат избирани в обществения съвет на училището;
	7. да изразяват мнение и да правят предложения за развитие на училището.
	Чл. 76. (1) Родителите имат следните задължения:
	1. да осигуряват редовното присъствие на ученика в училище задължително с училищната униформа, като уведомяват своевременно училището в случаите на отсъствие на ученика;
	2. да запишат при условията на чл. 12 от ЗПУО детето в първи клас или ученика в училище в случаите на преместване в друго населено място или училище;
	3. редовно да се осведомяват за своите деца относно приобщаването им в училищната среда, успеха и развитието им в образованието и спазването на училищните правила;
	4. да спазват правилника за дейността на училището и да съдействат за спазването му от страна на детето и ученика;
	5. да участват в процеса на изграждане на навици за самоподготовка като част от изграждането на умения за учене през целия живот;
	6. да участват в родителските срещи;
	7. да се явяват в училището след покана от учител, директор или друг педагогически специалист в подходящо за двете страни време;
	8. при отсъствие на ученика по болест или по особено важни причини да уведомява веднага класния ръководител;
	9. да уведомява класния ръководител своевременно при промяна на местоживеенето, адреса и домашния телефон.
	10.       при невъзможност ученикът/ката да участва в часовете по ФВС да представи медицинска бележка, бележка от родител на хартиен носител или съобщение в школо
	(2) Материалните щети нанесени от учениците се възстановяват от техните родители. При невъзможност за финансово обезпечаване, щетата може да бъде възстановена чрез доброволен труд в полза на училището.
	(3) Родителите, чиито деца се обучават в самостоятелна форма на обучение по чл. 112, ал. 1, т. 2 от ЗПУО, както и в самостоятелна организация в подготвителна група, са длъжни да гарантират постигането на целите по чл. 5 от ЗПУО, да осигурят необходими...
	Чл. 77 Родителите/настойниците на децата от подготвителната група и на учениците от I до IV клас придружават или осигуряват придружител на децата си от дома до училище (нe по-късно от 10 минути преди началото на учебните занятия и не по-късно от 10 ми...
	Раздел V. Учители и други педагогически специалисти (1)
	Чл. 78. (1) Учителите и директорът в училище са педагогически специалисти.
	(2) Педагогически специалисти са лица, които изпълняват функции:
	1. свързани с обучението, възпитанието и със социализацията, както и с подкрепата за личностно развитие на децата и учениците в детските градини, училищата и центровете за подкрепа за личностно развитие;
	2. по управлението на институцията.
	Чл. 79. (1) Професионалният профил на педагогическия специалист определя необходимите компетентности, като съвкупност от знания, умения и отношения, които са необходими за:
	1. заемане и изпълняване на определена длъжност;
	2. определянето на приоритети за професионалното усъвършенстване;
	3. кариерното развитие;
	4.подпомагане на самооценката и за атестирането на педагогическия специалист.
	(2) Необходимите компетентности като съвкупност от знания, умения и отношения за всеки вид педагогически специалист са определени в професионалния профил в Наредба № 12 от 1.09.2016 г. за статута и професионалното развитие на учителите, директорите и ...
	Чл. 80. (1) Длъжностите на педагогическите специалисти се заемат от български граждани, придобили висше образование в съответното на длъжността професионално направление съгласно Класификатора на областите на висше образование и професионалните направ...
	(2) За заемане на длъжността „директор“ на училище е необходим не по-малко от 5 години учителски стаж.
	(3) Длъжностите на педагогическите специалисти може да се заемат и от:
	1. граждани на други държави членки;
	2. чужди граждани, ако са предложени по междудържавни спогодби;
	3. продължително пребиваващи в страната чужди граждани – със съгласие на началника на съответното регионално управление на образованието;
	4. дългосрочно и постоянно пребиваващи в страната чужди граждани.
	(4) Учителска или възпитателска длъжност се заема от лица с висше образование по специалност от професионално направление съгласно Класификатора на областите на висше образование и професионалните направления и професионална квалификация „учител“.
	(5) Професионалната квалификация „учител“ се придобива в системата на висшето образование:
	1. едновременно с обучението за придобиване на висше образование на образователно-квалификационна степен и съответната ѝ професионална квалификация и се удостоверява с дипломата за висше образование;
	2. след дипломирането – чрез обучение и полагане на държавен изпит и се удостоверява със свидетелство.
	(6) Държавните изисквания за придобиване на професионалната квалификация „учител“ се определят с наредба на Министерския съвет.
	(7) Учителска длъжност по учебен предмет или модул от професионалната подготовка, за който няма съответно професионално направление в Класификатора на областите на висше образование и професионалните направления, може да се заема и от лица без висше о...
	(8) Учителска длъжност по учебен предмет Чужд език, с изключение на английски, испански, италиански, немски, руски и френски език, може да се заема и от лица със завършено висше образование по съответната специалност и без професионална квалификация ...
	(9) В случаите, когато учителска длъжност се заема от лица без професионална квалификация „учител“, училището изготвя и реализира план за придобиване на педагогически компетентности от съответното лице.
	Чл. 81. (1) Не може да заема длъжност на педагогически специалист лице, което:
	1. е осъждано за умишлено престъпление от общ характер независимо от реабилитацията;
	2. е лишено от право да упражнява професията;
	3. страда от заболявания и отклонения, които застрашават живота и здравето на децата и учениците, определени с наредба, издадена от министъра на здравеопазването съгласувано с министъра на образованието и науката.
	(2) Разпоредбата на ал. 1, т. 1 не се прилага за лицата, осъдени по наказателни дела, посочени в чл. 1 от Закона за политическа и гражданска реабилитация на репресирани лица.
	(3) При възникване на обстоятелство по ал. 1 трудовото правоотношение с педагогическия специалист се прекратява при условията и по реда на Кодекса на труда.
	(4) Разпоредбите на ал. 1, 2 и 3 се прилагат и за заемането на всички останали длъжности в училище.
	Чл. 82. Трудовите договори с педагогическите специалисти се сключват и прекратяват от директора на училището.
	Чл. 83. (1) Началникът на регионалното управление на образованието – сключва и прекратява трудовите договори с директора на 86. ОУ„Св. Климент Охридски“
	(2) Длъжността „директор“ в училището се заема чрез конкурс, проведен при условията и по реда на Кодекса на труда от органите по ал. 1, 2 или 3 на чл. 217 от ЗПУО и с участието на представители на обществения съвет на училището.
	(3) В комисията за провеждане на конкурса за заемане на длъжността „директор“ на общинско училище се включват представители на регионалното управление на образованието, определени от началника на регионалното управление на образованието, на общинската...
	(4) В комисията за провеждане на конкурса за заемане на длъжността „директор“ на държавни неспециализирани училища се включват представители, определени от финансиращия орган.
	Права и задължения
	Чл. 84. Педагогическите специалисти имат следните права:
	1. да бъдат зачетени правата и достойнството им;
	2. да определят методите и средствата за провеждане на образователния процес съобразно принципите и целите, определени в ЗПУО;
	3. да участват във формирането на политиките за развитие на училището;
	4. да получават професионална подкрепа в процеса на изпълнение на служебните си задължения;
	5. да повишават квалификацията си;
	6. да бъдат поощрявани и награждавани.
	7. да оценяват и избират учебниците и учебните помагала по учебния предмет или модул, по който преподават съгласно процедурата в Наредба № 10 от 30.11.2015 г. за познавателните книжки, учебниците и учебните помагала.
	Чл. 85. Длъжността „учител“ включва следните функции:
	1. планиране на образователния процес при отчитане на възрастовите, индивидуалните особености и специални образователни потребности на децата и учениците, както и на възможностите за развитието им;
	2. организиране и провеждане на образователния процес, използване на ефективни методи на обучение, на информационните и комуникационни технологии, създаване и поддържане на стимулираща и подкрепяща образователна среда и позитивна дисциплина, които нас...
	3. оценяване напредъка на децата или на учениците и на степента на усвояване на предвидените компетентности, насърчаване на постиженията или оказване на необходимата подкрепа и съдействие за пълноценното им интегриране в образователната и социалната с...
	4. сътрудничество и екипна работа с други педагогическите специалисти и взаимодействие с други институции и организации за осъществяване на подкрепа за личностно развитие на децата или на учениците;
	5. контролиране и отчитане участието на учениците в образователния процес и своевременно информиране на родителите за допуснати отсъствия и възникнало проблемно поведение с цел набелязване на мерки за преодоляване;
	6. отговорност за живота и здравето на учениците, с които работят както по време на образователния процес в учебен час, така и по време на организираните от тях допълнителни дейности или занимания по интереси;
	7. участие в провеждането на национално външно оценяване и държавни зрелостни изпити като квестори, оценители, консултанти и други;
	8. участие в оценяването и избор на подходящи учебни помагала, на учебник или на учебен комплект по преподавания учебен предмет, отчитайки спецификата на групата или класа.
	Чл. 86. (1) Педагогическите специалисти имат следните задължения:
	1. да осъществяват обучение и възпитание на учениците в съответствие с държавните образователни стандарти;
	2. да опазват живота и здравето на учениците по време на образователния процес и на други дейности, организирани от институцията;
	3. да зачитат правата и достойнството на учениците и другите участници в предучилищното и училищното образование и да сътрудничат и партнират със заинтересованите страни;
	4. да поддържат и повишават квалификацията си съобразно политиките за организационно развитие на   86. ОУ„Св. Климент Охридски“  и  специфични потребности на учениците, с които работят с цел подобряване качеството на образованието им.
	(2) На педагогическите специалисти се дължи почит и уважение от учениците, родителите, административните органи и обществеността.
	(3) При изпълнение на служебните си задължения педагогическите специалисти, от училището имат право на представително облекло за всяка календарна година при условия и по ред, определени с наредба, издадена от министъра на образованието и науката, съгл...
	(4) При прекратяване на трудовото правоотношение с педагогически специалисти, които през последните 10 години от трудовия си стаж са заемали длъжност на педагогически специалист в училище на бюджетна издръжка, се изплаща по-голям размер на обезщетение...
	(5) Освен в случаите, определени в ЗПУО, педагогически специалист не може да извършва срещу заплащане обучение или подкрепа по смисъла на чл. 178, ал. 1, т. 2 – 7 и 14 и чл. 187, ал. 1, т. 2 и т. 4 от ЗПУО на деца и ученици, с които работи в училището...
	(6) Педагогически специалист няма право да участва при изготвяне и оценяване на изпитни материали и да извършва проверка и оценка на изпитни работи, ако е подготвял ученици за явяването им на съответния изпит срещу заплащане, ако това заплащане е от и...
	(7) В едномесечен срок от началото на всяка учебна година педагогическият специалист подава пред работодателя си писмена декларация относно обстоятелството дали срещу заплащане от името и за сметка на децата и учениците през предходната учебна година ...
	(8) Преди включването в дейности по ал. 6 педагогическият специалист подава декларация, че не е подготвял ученици за явяването им на съответния изпит срещу заплащане от тях или от родителите им.
	(9) При установяване нарушение на ал. 5 и 6, както и в случаите на неподаване на декларацията по ал. 7 или при подаване на декларация с невярно съдържание педагогическите специалисти носят дисциплинарна отговорност по реда на Кодекса на труда.
	Раздел VІ. Повишаване квалификацията на учителите, директорите и другите педагогически специалисти (1)
	Чл. 87. (1) Повишаването на квалификацията е непрекъснат процес на усъвършенстване и обогатяване компетентностите на педагогическите специалисти за ефективно изпълнение на изискванията на изпълняваната работа и за кариерно развитие.
	(2) Планирането, координирането, управлението и контролът на дейностите за повишаване квалификацията на педагогическите специалисти от 86 ОУ„Св. Климент Охридски“  се осъществяват на училищно ниво.
	(3) Педагогическите специалисти са длъжни ежегодно да повишават квалификацията си с цел подобряване качеството на работата им и повишаване резултатите и качеството на подготовка на учениците.
	(4) Директорът на училището е длъжен да осигурява необходимите условия за повишаване квалификацията на педагогическите специалисти.
	Чл. 88. (1) Повишаването на квалификацията на педагогическите специалисти се извършва от специализирани обслужващи звена, от висши училища и научни организации. Повишаването на квалификацията на педагогическите специалисти се извършва и от обучителни ...
	(2) Повишаването на квалификацията на педагогическите специалисти по ал. 1 се измерва чрез система от квалификационни кредити и се удостоверява с документ. Системата от квалификационни кредити се определя с Наредба № 12 от 1.09.2016 г. за статута и пр...
	(3) Педагогическите специалисти са длъжни да повишават квалификацията си по програми на организациите по ал. 1 в не по-малко от 48 академични часа за всеки период на атестиране.
	(4) Държавата създава условия за повишаване квалификацията на педагогическите специалисти по ал. 3.
	(5) Повишаването на квалификацията, извършена от организации извън ал. 1, се признава чрез квалификационни кредити от началника на съответното регионално управление на образованието след заявление на педагогическия специалист при условия и по ред, опр...
	Чл. 89. (1) Повишаването на квалификацията на педагогическите специалисти може да се организира и от училището чрез обмяна на добри практики в различни форми, както и по международни и национални програми. Вътрешно институционалната квалификация се из...
	(2) Училището е длъжно да осигурява условия за повишаване на квалификацията по ал. 1 в не по-малко от 16 академични часа годишно за всеки педагогически специалист.
	Чл. 90. (1) Повишаването на квалификацията се осъществява по програми и във форми по избор на педагогическия специалист в съответствие с професионалния профил на изпълняваната длъжност, с професионалното развитие на педагогическия специалист, с резулт...
	(2) Повишаването на квалификацията на конкретния педагогически специалист е насочено и към напредъка на децата и учениците, както и към подобряване на образователните им резултати.
	Чл. 91. (1) Въз основа на достигнатото равнище на квалификация педагогическите специалисти може да придобиват професионално-квалификационни степени.
	(2) По-високото равнище на квалификация е основа за придобиване на по-висока професионално-квалификационна степен.
	(3) Професионално-квалификационните степени се присъждат от висши училища, които провеждат обучение за придобиване на професионална квалификация „учител“ и имат програмни акредитации за провеждане на обучение за придобиване на образователно-квалификац...
	(4) Професионално-квалификационните степени и условията и редът за придобиването им се определят с държавния образователен стандарт за статута и професионалното развитие на педагогическите специалисти.
	Чл. 92. (1) Постигнатите компетентности се отразяват в професионално портфолио на педагогическия специалист. Професионалното портфолио се съставя от педагогическия специалист и включва разработени материали, които доказват активното му участие в реали...
	(2) Професионалното портфолио подпомага атестирането и самооценяването на педагогическия специалист.
	(3) Целите, функциите и съдържанието на професионалното портфолио се определят с Наредба № 12 от 2016 г. за статута и професионалното развитие на учителите, директорите и другите педагогически специалисти.
	Раздел VІІ. Кариерно развитие на педагогическите специалисти (1)
	Чл. 93. (1) Кариерното развитие е процес на усъвършенстване на компетентности при последователно заемане на учителски или възпитателски длъжност, или при придобиване на степени с цел повишаване качеството и ефективността на образованието.
	(2) Учителските длъжности са:
	1. учител;
	2. старши учител;
	3. главен учител.
	(3) Кариерното развитие на педагогическите специалисти, с изключение на учителите, се осъществява чрез последователно придобиване на втора и първа степен. Присъждането им се извършва от работодателя. Степените не се запазват при прекратяване на трудов...
	(4) Основа за кариерно развитие на педагогическите специалисти са учителският стаж, получените квалификационни кредити, придобитата професионално-квалификационна степен, както и резултатите от атестирането им.
	(5) По-големият брой квалификационни кредити и по-високата професионално-квалификационна степен са основание за по-бързо кариерно развитие на педагогическите специалисти, независимо от учителския стаж.
	(6) Условията и редът за заемане на учителските длъжности по ал. 2 и за придобиване на степените по ал. 4, както и за по-бързото кариерно развитие на педагогическите специалисти се определят с Наредба № 12 от 1.09.2016 г. за статута и професионалното ...
	Чл. 94. (1) Атестирането е процес на оценяване на съответствието на дейността на учителите, директора и другите педагогически специалисти с професионалния им профил, с изискванията за изпълнение на длъжността, както и със стратегията за развитие на уч...
	(2) Атестирането на учителите, директора и другите педагогически специалисти се извършва на всеки 4 години от атестационна комисия, определена от работодателя, съгласувано с педагогическия съвет, като в нейния състав задължително се включват:
	1. представители на работодателя, на финансиращия орган, на педагогическия съвет, на регионалното управление на образованието, както и родител от обществения съвет – при атестиране на директорите;
	2. представители на работодателя, на регионалното управление на образованието и на педагогическия съвет – при атестиране на учителите и другите педагогически специалисти.
	(3) В състава на комисията може да се включват и други членове, определени в Наредба № 12 от 1.09.2016 г. за статута и професионалното развитие на учителите, директорите и другите педагогически специалисти.
	(4) Редът за назначаване на комисията по ал. 2, скалата на оценяване, критериите и процедурата за атестиране са определени в Наредба № 12 от 1.09.2016 г. за статута и професионалното развитие на учителите, директорите и другите педагогически специалисти.
	(5) Оценката от атестирането, освен за кариерното развитие може да служи и за насочване за повишаване на квалификацията и поощряване на атестирания педагогически специалист.
	(6) При получена най-ниска оценка от атестирането работодателят заедно с атестационната комисия:
	1. правят анализ на причините, довели до ниската оценка;
	2. изработват план за методическо и организационно подпомагане на получилия ниска оценка учител, директор или друг педагогически специалист;
	3. определят наставник или наставници, които да осъществят методическа и организационна подкрепа;
	4. представят в регионалното управление на образованието в едномесечен срок от провеждането на атестирането документите по т. 1, 2 и 3 за осигуряване на методическа подкрепа.
	(7) В случаите по ал. 6 повторно атестиране на лицето се извършва една година след предприемане на мерките по ал. 6, т. 1, 2 и 3.
	(8) Ако при атестирането по ал. 7 отново е получена най-ниска оценка, лицето се освобождава от длъжност при условията на чл. 328, ал. 1, т. 5 от Кодекса на труда.
	(9) При получена оценка от атестирането с една степен по-висока от най-ниската се прилагат мерките по ал. 6, т. 1, 2 и 3.
	Чл. 95. (1) Педагогическите специалисти се поощряват с морални и материални награди за високи постижения в предучилищното и училищното образование.
	(2) Педагогическите специалисти може да бъдат награждавани с отличия и награди за образцово изпълнение на задълженията си със заповед на работодателя си. Отличията и наградите могат да бъдат парични и предметни.
	Раздел VІІІ. Класни ръководители (1)
	Чл. 96. Класните ръководители се определят със заповед на директора в началото на учебната година.
	Чл. 97. (1) Класният ръководител е длъжен:
	1. Да осигурява изпълнението на решенията на ПС и нарежданията на директора, които се отнасят до поверената му паралелка.
	2. Да запознава учениците от поверената му паралелка с въведените на училищно ниво разпоредби – правилник за дейността на училището, инструктажи, заповеди на директора и др.
	3. Да осъществява образователна дейност, ориентирана към интереса и към мотивацията на детето и на ученика, към възрастовите и социалните промени в живота му, както и към способността му да прилага усвоените компетентности на практика.
	4. Да отчита индивидуалните потребности и различия на учениците в конкретната си работа с тях.
	5. Да следи за редовното посещение на учебните часове на учениците от паралелката.
	6. Да провежда най-малко 2 срещи с родителите на учебен срок, системно да отразява отсъствията и да контролира редовното нанасяне на оценки в електронния дневник за кореспонденция.
	7. Задължително да уведомява родителите след направени 5, 10, 15 отсъствия от страна на ученика, както и когато спрямо него ще започне процедура за налагане на санкция или други мерки по този правилник.
	8. Да оформя в едноседмичен срок в дневника отсъствията на учениците си.
	9. Да води училищната документация на паралелката, съгласно изискванията в Наредба № 8 от 11.08.2016 г. за информацията и документите за системата на предучилищното и училищното образование и в края на учебната година да я предаде на директора без про...
	9.1. Ученическата лична карта – оформена със снимка, адрес, учебна година,
	9.2. Да води дневника на паралелката съгласно изискванията на Наредба № 8 от 11.08.2016 г. за информацията и документите за системата на предучилищното и училищното образование.
	9.3. Води и други документи, съгласно Наредба № 8 от 11.08.2016 г. за информацията и документите за системата на предучилищното и училищното образование, издадени на детето/ученика.
	9.4. Отразява подкрепата за личностно развитие на децата и учениците.
	9.5. Други данни за ученика – наложени санкции (Заповед, номер), награди, участие в Ученическото самоуправление), участие в проектни дейности и други.
	9.6. Бележник/ електронен дневник за кореспонденция ( за учителите на І до VІІ клас).
	9.7. Заедно с директора оформя и подписва следните документи:
	● Удостоверение за завършен клас от началния етап на основното образование;
	● Удостоверение за завършен начален етап на основното образование;
	●  Удостоверение за завършен клас;
	● Свидетелство за основно образование;
	● Дубликат на свидетелство за основно образование;
	● Удостоверение за преместване.
	9.8. Подготвя заедно с директора и други документи от Наредба № 8 от 11.08.2016 г. за информацията и документите за системата на предучилищното и училищното образование.
	9.9. Съхранява медицинските бележки, копия от уведомителните писма и други оправдателни документи и носи отговорност за това. Единствено класният ръководител има право да извинява отсъствията на учениците в дневника на класа.
	9.10. На 1-то число от всеки месец  да оформя  в електронния дневник отсъствията по уважителни и неуважителни причини за предходния месец, наложените санкции,  на учениците, допуснали повече от 5 отсъствия по неуважителни причини за предходния месец.
	9.11. Ежемесечно докладва на директора за ученици застрашени от отпадане, причините и извършените до момента дейности. Изпраща и регистрира в дневника на класа уведомителните писма до родителите.
	9.12. Планира, организира и провежда дейности с учениците и родителите им, целящи изграждане на ученически колектив.
	9.13. Реализира постоянна връзка с родителите. Организира изпълнението на решенията на Педагогическия съвет, Училищното настоятелство, ученическия съвет и училищното ръководство.
	9.14. На първата родителска среща в началото на учебната година запознава родителите с Правилника за дейността на училището, учебния план на класа.
	9.15. Провежда начален и периодичен инструктаж (след всяка ваканция) и го регистрира според изискванията.
	9.16. Осигурява организирането, провеждането и контрола на дежурство в класната стая.
	Чл 98. При възникнала конфликтна ситуация класният ръководител предприема мерки за разрешаване на конфликти:
	А. Между ученици:
	− Търси подходящи методи и средства за нейното затихване до минимум.
	− При особено тежки ситуации писмено уведомява ръководството на училището.
	Б. Между ученици и учител: Запознава училищното ръководство.
	Чл. 99. Класният ръководител има право:
	1. Да предлага за награди и наказания учениците от поверената му паралелка.
	2. Да изисква информация от учителите и училищното ръководство по въпроси, отнасящи се до образователния процес в паралелката.
	3. Да поддържа постоянна връзка с родителите, като ги уведомява за развитието на ученика.
	Чл. 100. Учител, който е и класен ръководител, има следните допълнителни задължения:
	1. Да диагностицира, анализира и оценява рисковите фактори върху учениците от паралелката и отделния ученик и да предприема превантивни и корективни мерки за справяне с тях, организира адекватни възпитателни дейности.
	2. Да консултира родителите за възможностите и формите за допълнителна работа с ученика с оглед максимално развитие на заложбите му, както и за възможностите за оказване на педагогическа и психологическа подкрепа от специалист, когато това се налага в...
	3. Да предлага налагане на санкции:
	3.1. На ученици, които не изпълняват задълженията, определени в ЗПУО, в нормативните актове по неговото прилагане и в правилника за дейността на училището, след изчерпване на останалите механизми за въздействие върху вътрешната мотивация и за преодоля...
	3.2. На ученик, който възпрепятства провеждането на учебния процес и учителят го е отстранил до края на учебния час.
	3.3. На ученик, който се яви в училище с облекло или във вид, които са в нарушение на правилника за дейността на училището, както и когато състоянието му не позволява да участва в учебния процес и той е отстранен от училище до отпадане на основанието ...
	4. При налагане на санкция:
	4.1. Веднага след приключването на учебния час, в който ученика е отстранен уведомява родителите и се предприемат дейности за мотивация и за преодоляване на проблемното поведение.
	4.2. За ученика с наложена санкция се осигуряват и дейности за превенция и преодоляване на проблемно поведение.
	4.3. Спазва изцяло процедурата по налагане на санкции, заложена в ЗПУО и в Наредбата за приобщаващото образование.
	Раздел ІX. Дежурни учители (1)
	Чл. 101. Дежурството се извършва по график изготвен и утвърден от директора в началото на всеки учебен срок.
	Чл. 102. (1) Дежурните учители, отговарящи за дисциплината по време на междучасия са длъжни:
	1. Да идват на училище в 7.30 часа преди започване на учебните занятия.
	2. Промени в графика на дежурство се правят само с разрешение на директора, а ако той отсъства от неговия заместник.
	3. Дежурните учители са не по-малко от двама за деня – по един за всеки от етажите.
	4. Да оказват съдействие на охраната в училище, като осигуряват пропускателния режим и приемат учениците, като изискват приличен вид.
	5. Престоят на дежурните учители в училището е задължителен за деня, независимо от часовото натоварване.
	6. Да следят за опазване на хигиената и реда в коридорите и класните стаи на етажа, за които отговарят, и уведомяват училищното ръководство за нередности или похабяване на училищното имущество.
	7. Да докладват за възникнали проблеми на директора и да получават съдействие при необходимост.
	8. Да извеждат учениците през голямото междучасие до биене на звънеца.
	ЧАСТ ВТОРА ОРГАНИЗАЦИЯ НА ДЕЙНОСТИТЕ
	Глава първа. Предучилищно образование (1)
	Чл. 103. Предучилищното образование полага основите за учене през целия живот, като осигурява физическото, познавателното, езиковото, духовно-нравственото, социалното, емоционалното и творческото развитие на децата, отчитайки значението на играта в пр...
	Чл. 104. Училището осигурява целодневно предучилищното образование за деца на 5-6-годишна възраст.
	Чл. 105. (1) Записването, отписването и преместването на деца в задължително предучилищно образование се извършва съгласно наредба на общинския съвет.
	(2) Родителите или настойниците на децата в подготвителна група не заплащат такса.
	Чл. 106. (1) Предучилищното образование се организира в учебни години.
	(2) Учебната година в предучилищното образование започва на 15 септември и е с продължителност 12 месеца. В случай че 15 септември е почивен ден, тя започва на първия следващ работен ден.
	(3) Учебната година включва учебно и неучебно време.
	(4) Неучебното време по ал. 3 е времето без педагогически ситуации по чл. 13, както и времето извън учебните дни в периода по чл. 12 от Наредба № 5 от 2016 г. за предучилищното образование.
	(5) В учебното време се организират както основна, така и допълнителни форми на педагогическо взаимодействие, а в неучебното време без педагогически ситуации – само допълнителни форми.
	Чл. 107. (1) Учебното време през учебната година е в периода от 15 септември до 31 май на следващата календарна година.
	(2) Учебното време се организира в учебни седмици и в учебни дни.
	(3) Учебната седмица е с продължителност пет учебни дни.
	(4) Съгласно чл. 105, ал. 2 от ЗПУО в случаите по чл. 154, ал. 2 и 3 от Кодекса на труда неприсъствените дни са неучебни за учениците.
	(5) Учебният ден включва основните и допълнителните форми на педагогическо взаимодействие, както и време за почивка и самостоятелни дейности по избор на детето.
	Чл. 108. Неучебното време без основни форми на педагогическо взаимодействие е в периода от 1 юни до 14 септември.
	Чл. 109. Училището осигурява полудневна и целодневна организация.
	Чл. 110. (1) Целодневната организация осигурява възпитание, социализация, обучение и отглеждане на децата.
	(2) Началния прием на децата е от 7.30 часа, а изпращане до 18.00 часа
	(3) В целодневна организация в учебното време се редуват основна и допълнителни, а в неучебното време – само допълнителни форми на педагогическо взаимодействие, като се осигуряват и:
	1. условия и време за игра и почивка;
	2. условия и време за закуска;
	3. дейности по избор на детето.
	(4) Учителят в групата определя редуването на формите на педагогическо взаимодействие и организират деня на детето в предучилищното образование.
	Чл. 112. (1) Децата от подготвителната група могат да отсъстват само по здравословни или по други уважителни причини, удостоверени с документ от компетентен орган, както и по семейни причини.
	(2) Отсъствията на децата по ал. 1 по семейни причини през учебно време е допустимо за не повече от 15 дни за съответната учебна година с писмено уведомяване от родителите на детето.
	(3) Извън случаите по ал. 2 отсъствие на децата от подготвителната група е допустимо и за времето на ваканциите, определени в училищното образование за съответната година със заповед на министъра на образованието и науката.
	Чл. 113. Децата от подготвителна група ползват безплатно комплект познавателни книжки. Помагалата се избират от учителя на подготвителната група, директора на училището, родителите и Обществения съвет.
	Чл. 114. В задължителната подготвителна група – 6-годишни може да постъпят по желание на родителите/настойниците и деца на 5 (пет) години.
	Чл. 115. (1) Педагогическото взаимодействие е процес, насочен към постигането на определен очакван резултат, свързан с цялостното развитие на детето, в който основни участници са учителят и детето.
	(2) При провеждането на педагогическото взаимодействие учителите използват игровата дейност за постигането на компетентностите по чл. 28, ал. 2 от Наредба № 5 от 3.06.2016 г. за предучилищното образование.
	(3) Училището осигурява игрова дейност във всички видове организация на предучилищното образование през учебното и неучебното време.
	Чл. 116. (1) Педагогическото взаимодействие в предучилищното образование се организира в основна форма и в допълнителни форми.
	(2) Формите на педагогическото взаимодействие по ал. 1 се организират в съответствие с прилаганата в училището програмна система при зачитане на потребностите и интересите на децата.
	Чл. 117. (1) Основната форма на педагогическо взаимодействие е педагогическата ситуация, която протича предимно под формата на игра.
	(2) Педагогическите ситуации се организират само в учебното време по чл. 12, ал. 1 и осигуряват постигането на компетентностите по чл. 28, ал. 2 от Наредба № 5 от 3.06.2016 г. за предучилищното образование.
	(3) Конкретното разпределяне на педагогическите ситуации по образователни направления се осъществява в седмично разпределение.
	(4) Седмичното разпределение по ал. 3 се разработва по възрастови групи от учителите на конкретната група преди началото на учебната година и се утвърждава от директора на училището.
	Чл. 118. (1) Минималният общ седмичен брой на педагогическите ситуации за постигане на компетентностите за четвърта възрастова група (6-годишни) е 17.
	(2) Максималният общ седмичен брой на педагогическите ситуации не може да надвишава минималния общ брой по ал. 1 с повече от две педагогически ситуации – за полудневна организация.
	Чл. 119. Продължителността на една педагогическа ситуация по преценка на учителя е от 20 до 30 минути.
	Чл. 120. (1) В допълнителните форми на педагогическо взаимодействие се разширяват и усъвършенстват отделни компетентности от посочените в чл. 28, ал. 2 от Наредба № 5 от 3.06.2016 г. за предучилищното образование, които допринасят за личностното разви...
	(2) Допълнителните форми на педагогическо взаимодействие се организират от учителя на групата извън времето за провеждане на педагогическите ситуации.
	(3) Допълнителните форми се организират както в учебното време, така и в неучебното време.
	(4) Допълнителните форми се организират по преценка на учителя в съответствие с програмната система, прилагана в училището, цялостната организация на деня и с интересите и потребностите на децата.
	Чл. 121. (1) Процесът на предучилищното образование е подчинен на прилагането на програмна система като част от стратегията за развитието на училището, която се приема с решение на педагогическия съвет.
	(2) Програмната система е цялостна концепция за развитието на детето с подходи и форми на педагогическо взаимодействие, подчинени на обща цел.
	(3) Програмната система трябва да отговаря на следните изисквания:
	1. да създава условия за придобиването на компетентностите по всяко от образователните направления по чл. 28, ал. 2 от Наредба № 5 от 3.06.2016 г. за предучилищното образование;
	2. да отчита спецификата на училището и на групата;
	3. да съответства на интересите, възможностите и възрастовите характеристики на децата.
	(4) В програмната система се включват:
	1. подходи и форми на педагогическо взаимодействие;
	2. разпределение на формите на педагогическо взаимодействие;
	3. тематично разпределение за всяка възрастова група;
	4. механизъм на взаимодействие между участниците в предучилищното образование.
	Чл. 122. (1) Проследяването на постиженията на детето се осъществява от учителя в подготвителната група в началото и в края на учебното време по образователните направления.
	(2) Проследяването на постиженията на децата се определя от учителя в съответствие с методите и формите по чл. 30, ал. 1 и отразява съответствието с очакваните резултати по чл. 28, ал. 2 от Наредба № 5 от 3.06.2016 г. за предучилищното образование.
	Чл. 123. (1) Резултатите от проследяването на постиженията на детето се вписват в дневника на групата.
	(2) След изпълнение на дейностите по ал. 1 учителите информират родителите за индивидуалните постижения на детето.
	Чл. 124. (1) В хода на предучилищното образование постиженията на детето се отразяват в детско портфолио.
	(2) Детското портфолио съдържа постиженията на децата по образователни направления в началото и в края на учебната година, както и изработени от тях предмети, рисунки и други. В края на предучилищното образование с цел осигуряване на продължаващо взаи...
	(3) В 14-дневен срок преди края на учебното време по чл. 12, ал. 1 от Наредба № 5 от 3.06.2016 г. за предучилищното образование учителят на подготвителната група установява готовността на детето за училище.
	(4) Готовността на детето за училище отчита физическото, познавателното, езиковото, социалното и емоционалното му развитие.
	Чл. 125. (1) Училището, издава удостоверение за задължително предучилищно образование за децата от подготвителната група в края на предучилищното образование.
	(2) Удостоверението за задължително предучилищно образование се издава в срок до 31 май на съответната учебна година.
	(3) Удостоверението по ал. 1 описва готовността на детето за постъпване в първи клас и в съответствие с очакваните резултати по чл. 28, ал. 2 от Наредба № 5 от 3.06.2016 г. за предучилищното образование.
	(4) В удостоверението може да се правят препоръки за насърчаване и мотивиране за участие на детето в допълнителни дейности и/или за включването му в допълнителна подкрепа за личностно развитие.
	(5) Когато здравословното състояние на детето не позволява постъпване в първи клас и в удостоверението по ал. 1 са направени препоръки за включването му в допълнителна подкрепа за личностно развитие, началото на училищното образование за това дете мож...
	Чл. 126. (1) Сътрудничеството и взаимодействието между родителите на децата в подготвителната група и училището се осъществяват чрез:
	1. индивидуални срещи в удобно за двете страни време;
	2. родителски срещи;
	3. присъствие и участие на родителите в процеса на предучилищното образование; тържества, украси на учебната стая, спонсорство, изработване на уч. помагала и проекти на групата.
	4. други форми за комуникация.
	(2) Формите на сътрудничество се определят съвместно от директора, учителите, другите педагогически специалисти и родителите.
	Глава ІІ. Училищно образование
	Чл. 127. (1) Училището осигурява училищно образование в основна степен. Обучението за придобиване на основно образование в 86. ОУ„Св. Климент Охридски“. се осъществява от I до VI клас включително в два етапа, както следва:
	1. начален – от I до IV клас включително;
	2. прогимназиален – от V до VI клас включително.
	(2) Според подготовката 86. ОУ„Св. Климент Охридски“   осигурява общо училищно образование. Общото образование се осъществява в основната степен чрез обучение за придобиване на общообразователна, разширена и допълнителна подготовка.
	ГЛАВА ІІІ. Училищна подготовка
	(2) Учебните предмети по ал. 1 се изучават по учебни програми, утвърдени от директора на училището. Учебните програми определят и броя учебни часове за изучаването им.
	Чл. 130. (1) Общообразователната подготовка обхваща следните групи ключови компетентности:
	1. компетентности в областта на българския език;
	2. умения за общуване на чужди езици;
	3. математическа компетентност и основни компетентности в областта на природните науки и на технологиите;
	4. дигитална компетентност;
	5. умения за учене;
	6. социални и граждански компетентности;
	7. инициативност и предприемчивост;
	8. културна компетентност и умения за изразяване чрез творчество;
	9. умения за подкрепа на устойчивото развитие и за здравословен начин на живот и спорт.
	(2) Общообразователната подготовка се придобива чрез изучаването на общообразователни учебни предмети.
	(3) Целите, съдържанието и характеристиките на общообразователната подготовка, както и общообразователните учебни предмети по ал. 2 се определят с държавния образователен стандарт за общообразователната подготовка.
	Чл. 131. (1) Въз основа на Наредба № 5 от 30.11.2015 г. за общообразователната подготовка се утвърждават учебни програми по всеки общообразователен учебен предмет за всеки клас, в които се конкретизират компетентностите на учениците като очаквани резу...
	Чл. 132. Общообразователната подготовка в основната степен на образование в 86 ОУ„Св. Климент Охридски“   е еднаква за всички ученици и се придобива чрез изучаване на едни и същи общообразователни учебни предмети и с един и същ брой учебни часове за в...
	Глава ІV. Учебен план
	Чл. 137. (1) Учебният план разпределя учебното време между учебните предмети или модули за придобиване на училищната подготовка.
	(2) Структурата на учебния план обхваща три раздела:
	1. раздел А – задължителни учебни часове;
	2. раздел Б – избираеми учебни часове;
	3. раздел В – факултативни учебни часове.
	(3) В задължителните учебни часове се осъществява обучение за придобиване на общообразователната подготовка.
	(4) В избираемите учебни часове се осъществява обучение за придобиване на разширената подготовка.
	Чл. 138. 86. ОУ„Св. Климент Охридски“ работи по рамкови учебни планове за общо образование за основната степен на образование.
	Чл. 139. (1) Извън часовете по чл. 87, ал. 2 и 3 от ЗПУО в учебния план се включва за всеки клас, за всяка учебна седмица и по един учебен час за организиране и провеждане на спортни дейности, утвърдени от министъра на образованието и науката по предл...
	(2) Часът на класа се използва за последователно развитие на класа, за патриотично възпитание и за изграждане на граждански компетентности, включително чрез ученическото самоуправление.
	Чл. 140. (1) 86 ОУ„Св. Климент Охридски“   въз основа на рамковия учебен план разработва училищен учебен план съобразно с интересите на учениците и възможностите си.
	(2) Училищният учебен план съдържа седмичния брой часове по учебни предмети.
	(3) Училищният учебен план се утвърждава по паралелки за всяка учебна година освен в случаите, предвидени в Наредба № 4 от 30.11.2015 г. за учебния план.
	(4) Училищният учебен план се приема от педагогическия съвет, съгласува се с Обществения съвет и се утвърждава със заповед на директора, като не може да се променя през учебната година.
	Чл. 141. (1) Когато в един и същ клас са записани ученици с различна етническа принадлежност, не се допуска обособяването им в паралелки въз основа на етническата им принадлежност.
	(2) Не се допуска обособяването в паралелки и групи на учениците със специални образователни потребности, които се обучават интегрирано по индивидуален учебен план.
	Глава V. Организация на дейностите в училищното образование
	● Учебна година
	Чл. 142. (1) Училищното образование се организира в учебни години, които включват учебно и неучебно време.
	(2) Учебната година е с продължителност 12 месеца и започва на 15 септември. В случай че 15 септември е почивен ден, тя започва на първия следващ работен ден.
	● Учебно и неучебно време
	Чл. 143. (1) Учебното време за всички форми на обучение, с изключение на самостоятелната, се организира в учебни срокове, учебни седмици, учебни дни и учебни часове.
	(2) Учебното време за самостоятелната форма се организира от училището чрез изпити и от ученика или лицето, което се подготвя самостоятелно за тях.
	(3) Изпитите за самостоятелна форма на обучение са организират в сесии по график, утвърден със заповед на директора.
	Чл. 144. (1) Учебната година включва два учебни срока.
	(2)  Продължителността на първия учебен срок е 18 учебни седмици.
	(3) Продължителността на втория срок се определя със заповедта на министъра на образованието и науката по чл. 104, ал. 1 от ЗПУО.
	Чл. 145. Учебната седмица е с продължителност 5 учебни дни и съвпада с работната седмица.
	Чл. 146. (1) Учебният ден включва учебните часове и почивките между тях.
	(2)   Учебният ден за всички класове започва в 8.00.
	(3)  Началото и краят на учебния ден за 86. ОУ„Св. Климент Охридски“ се определя със заповед на директора на училището преди началото на всяка учебна година.
	Чл. 147. (1) Училището организира целодневна организация на учебния ден за учениците от І до ІV клас при желание на родителите, както и от V до VІ клас при желание на родителите и съобразно възможностите на училището.
	(3) За учениците от І до VІ клас се прилага целодневна организация на учебния ден като учебните часове от седмичното разписание се провеждат в самостоятелен блок до обяд, а дейностите по самоподготовка, по организиран отдих и физическа активност и за...
	Чл. 148. Продължителността на учебния час за всички видове подготовка е:
	1. тридесет и пет минути – в I и II клас.
	2. четиридесет минути – в ІІI – VІI клас.
	Чл. 149. (1) При непредвидени и извънредни обстоятелства продължителността на всеки учебен час по чл. 148 може да бъде намалена до 20 минути от директора на училището със заповед.
	(2) (2) В случаите и по реда на ал. 1 директорът може да намалява и продължителността на самоподготовката, занимания по интереси и организиран отдих и физическа активност при целодневна организация на учебния ден.
	(3) (3) В случаите по ал. 1 и 2 директорът на училището уведомява началника на регионалното управление на образованието до края на учебния ден, за който се отнася намалението и създава организация за уведомяване на родителите на учениците.
	Чл. 150. (1) След всеки учебен час се осигурява почивка на учениците.
	(2) Почивките между учебните часове в училището се определят от директора и са с продължителност не по-малко от 10 и не повече от 30 минути.
	(3) Почивките са както следва:
	● Между 1 и 2 час – 10 минути;
	● Между втори и трети час – 30 минути;
	● Между трети и четвърти час – 10 минути;
	● Между четвърти и пети час – 10 минути;
	● Между пети и шести час – 10 минути;
	● Между шести и седми час- 10 минути.
	Чл. 151. (1) Учебните часове от раздел А и Б от училищния учебен план се разпределят за всяка отделна паралелка за всеки учебен ден от учебната седмица в седмично разписание.
	(2) Седмичното разписание се разработва в съответствие с изискванията на министъра на здравеопазването и се утвърждава със заповед от директора на училището не по-късно от 3 дни преди началото на всеки учебен срок.
	(3) В седмичното разписание извън броя на задължителните учебни часове се включва и часа на класа.
	(4) Учебният час за спортни дейности се включва в седмичните разписания извън броя на задължителните учебни часове съобразно организацията на учебния ден, паралелките и групите в училището.
	(5) Часовете по ФУЧ се включват в в седмичните разписания извън броя на задължителните учебни часове съобразно организацията на учебния ден, паралелките и групите в училището.
	Чл. 152. (1) За определен учебен ден директорът на училището може със заповед да определи различно от утвърденото седмичното разписание разпределение на учебните часове при:
	1. разместване на часове за определени дни по указания на министъра на образованието и науката и/или началника на регионалното управление на образованието (РУО) във връзка с провеждане на национални и регионални външни оценявания;
	2. разместване на часове във връзка с осигуряване на заместване на отсъстващи учители;
	3. необходимост от провеждане на два последователни учебни часа по един и същ учебен предмет в рамките на учебния ден, които не са предвидени в седмичното разписание за провеждане на класни работи.
	(2) В заповедта по ал. 1 задължително се вписват обстоятелствата, наложили определянето на различно от седмичното разписание разпределение на учебните часове в учебния ден.
	Чл. 153. Неучебното време включва:
	1. официалните празници по чл. 154, ал. 1 от Кодекса на труда;
	2. ваканциите;
	3. обявените за неучебни дни при условията и по реда на чл. 105, ал. 1, 3, 4 и 5 от ЗПУО.
	Чл. 154. През учебната година учениците ползват есенна, коледна, междусрочна, пролетна и лятна ваканция.
	Чл. 155. (1) По време на учебната година в зависимост от темите в учебното съдържание учениците могат организирано да посещават различни културни и научни институции, прояви и мероприятия в рамките на учебните часове, като редът и начинът за тяхното о...
	(2) За провеждане на организираното посещение се изисква информирано съгласие на родителите/настойниците на учениците.
	(3) За провеждане на организирано посещение учителят, класният ръководител или друг педагогически специалист предварително планира брой часове в тематичния годишен план и ги разпределя в зависимост от съответния случай  в годишното тематично разпредел...
	(4) За организирането на посещенията педагогическите специалисти информират писмено директора на училището най-малко три дни преди реализирането им.
	Организиране и провеждане на учебния час за спортни дейности
	Чл. 156. (1) Педагогическият съвет на всяко училище съобразно възможностите на училището, избира за учебната година спортните дейности от определените по чл. 92, ал. 1 от ЗПУО.
	(2) Учениците подават писмено заявление до директора на училището до 30 юни за избор на спортните дейности от определените по ал. 1.
	(3) Въз основа на избраните спортни дейност учениците могат да се разпределят и в групи.
	(4) Броят на групите по спортни дейности не може да бъде по-голям от броя на паралелките за съответния клас.
	(5) Не се допуска промяна на броя на групите и на спортните дейности по време на учебната година.
	(6) Организирането и провеждането на спортни дейности по ал. 1 се осъществява от педагогически специалисти в областта на физическото възпитание и спорта с професионална квалификация „учител“ или „треньор“ по даден вид спорт.
	(7) При разпределението на учебните часове по спортни дейности за съответната учебна година директорът определя със заповед учител и/или треньор, времето и мястото за провеждането им по паралелки или групи.
	(8) Учебният час за организиране и провеждане на спортни дейности не може да се провежда в събота или неделя освен в случаите, в които тези дни са обявени за учебни дни.
	Чл. 157. Учениците, за които е противопоказно участието в часовете по спортни дейности и в часовете по физическо възпитание и спорт, имат право да бъдат освободени от тях.
	Глава VІ. Форми на обучение
	Раздел I. Общи положения
	Чл. 158. (1) Училищното обучение 86. ОУ„Св. Климент Охридски“  се осъществява в дневна, индивидуална, самостоятелна и комбинирана форма на обучение.
	Чл. 159. (1) Формата на обучение се избира от ученика при условията на чл. 12, ал. 2 на ЗПУО.
	(2) Формата на обучение се препоръчва от екипа за подкрепа за личностно развитие за:
	(3) 1. ученик, ненавършил 16 години, чиято възраст надхвърля с повече от три години възрастта за съответния клас;
	(4) 2. лице, навършило 16 години, което постъпва за първи път в училище;
	(5) 3. лице, прекъснало обучението си за повече от три последователни учебни години;
	(6) 4. лице, което не може успешно да завърши един и същ клас повече от три учебни години;
	(7) 5. ученик, който променя формата на обучение в случаите по чл. 112, ал. 5 от ЗПУО;
	(8) 6. ученик със специални образователни потребности.
	(3) За записване или промяна на формата на обучение за конкретна учебна година ученикът при условията на чл. 12, ал. 2 на ЗПУО подава заявление до директора на училището.
	(4) За записване на ученика в самостоятелна форма на обучение директорът на училището издава заповед.
	Чл. 160. (1) Ученици, които се обучават в дневна и самостоятелна форма на обучение, могат да променят формата на обучението си преди началото на учебната година.
	(2) Промяната на формата на обучение се разрешава от началника на регионалното управление на образованието по подадено заявление от родителя/настойника или по искане на директора на училището за случаите уредени в нормативен акт.
	Раздел II. Организация на формите на обучение
	Чл. 161. (1) Дневната форма на обучение се организира за паралелки и групи в учебни часове през учебния ден и включва обучението на учениците по учебни предмети или модули.
	(2) В дневната форма на обучение се включват и дейностите по целодневна организация на учебния ден, спортните дейности и часа на класа.
	Чл. 162. (1) Самостоятелна форма на обучение включва самостоятелна подготовка и изпити за определяне на годишни оценки по учебните предмети от училищния учебен план.
	(2) Самостоятелната форма на обучение може да се организира за:
	1. ученици в задължителна училищна възраст, които по здравословни причини, удостоверени с медицински документ, издаден от съответната експертна лекарска комисия, определена в Закона за здравето, не могат да се обучават в дневна форма;
	2. ученици в задължителна училищна възраст – по желание на ученика или родителя, по реда на чл. 12, ал. 2 от ЗПУО, след решение на експертна комисия, създадена към регионалното управление на образованието;
	3. ученици с изявени дарби;
	(3) При самостоятелна форма на обучение се прилага избран от ученика утвърден училищен учебен план за паралелката в дневна форма на обучение.
	(4) Заявлението за записване в самостоятелна форма на обучение по чл. 30, ал. 3 от Наредба № 10 от 1.09.2016 г. за организация на дейностите в училищното образование може да се подаде и до 20 учебни дни преди изпитна сесия, определена в правилника за ...
	(5) Изпитите по учебните предмети от училищния учебен план са организирани в сесии, чийто брой през учебната година се определя в правилника за дейността на училището.
	(6) График на изпитните сесии за самостоятелна форма на обучение през учебната 2025/2026г.
	● Редовни сесии: от 15 януари 2026 г. до 31 януари 2026 г.; от 10 май 2026 г. до 31 май 2026г.
	● Поправителни сесии – до две седмици след приключване на учебните занятия и до две седмици преди началото на учебната година. Конкретният график се определя със заповед на директора.
	(7) Ред за уведомяване на учениците в самостоятелна форма за полагане на изпити:
	1. Учениците, обучавани в самостоятелна форма подават заявление за записване в началото на учебната година или до 20 дни преди началото на изпитната сесия.
	2. Учениците, обучавани в самостоятелна форма подават заявления за явяване на изпити в срок до 10 дни преди началото на съответните редовни изпитни сесии, като периодично се информират за предстоящите дейности за приключване на учебната година.
	3. Лицето, определено за класен ръководител на учениците в самостоятелна форма, уведомява учениците за правилата на училището при организирането на дейностите през годината:
	− За насрочване на изпити в съответната изпитна сесия.
	− Конспектите по всеки учебен предмет.
	− Наличните учебни материали в библиотеката на училището.
	4. Уведомяването се осъществява чрез:
	− Електронната поща.
	− Поставяне на видно място на заповедта с графика на изпитите.
	− Публикуване на сайта на училището на изпитните дати по различните учебни предмети.
	− Публикуване на сайта на училището графика за консултации на учителите.
	(8) За лицата по ал. 2, т. 3 по решение на директора на училището се допуска обучение за завършване на два класа в една година. Лицата полагат изпити за следващия клас само, ако успешно са положили всички изпити, предвидени за завършване на предходния...
	(9) За учениците по ал. 2, т. 2 в съответствие с чл. 112, ал. 7 от ЗПУО експертната комисия към регионалното управление на образованието, в която се включва и представител на Агенцията за социално подпомагане осъществява контрол на всеки учебен срок.
	(10) Учениците по ал. 2, т. 2, които не постигнат необходимите компетентности в съответния клас, продължават обучението си при спазване на изискванията на ЗПУО в друга форма на обучение, препоръчана от екипа за подкрепа за личностно развитие.
	(11) Самостоятелна форма на обучение не може да се организира за ученици по чл. 49, ал. 2, т. 1 от ЗПУО.
	Чл. 163. Ученик, обучаван в самостоятелна форма на обучение, който не се е явил на три поредни сесии, се отписва от училището.
	Глава VІІ. Оценяване на резултатите от обучението
	Чл. 164. (1) Оценяването е системен процес на установяване и измерване на постигнатите резултати от обучението и на нивото на подготвеност на учениците за бъдещата им реализация. Показател за степента на постигане на тези резултати е оценката.
	(2) Основните цели на оценяването са:
	1. диагностика на индивидуалните постижения и на напредъка на ученика и определяне на потребностите му от учене и на областите, в които има нужда от подкрепа;
	2. мониторинг на образователния процес за прилагане на политики и мерки, насочени към подобряване качеството на образование.
	(3) Оценяване се извършва:
	1. в процеса на обучение;
	2. в края на клас или на етап от степен на образование;
	3. при завършване на степен на образование.
	Чл. 165. (1) Установяването на постигнатите резултати и поставянето на оценка е индивидуално за всеки оценяван.
	(2) Обект на оценяване са компетентностите на учениците, придобити в резултат на обучението.
	(3) Оценяващият предварително запознава оценяваните със съдържанието, формата и конкретните правила, по които ще бъдат оценявани.
	(4) В зависимост от целите на конкретното оценяване се определя подходът за тълкуване на резултатите, както следва:
	1. Нормативен – сравняване на индивидуалните постижения на всеки ученик с постиженията на останалите ученици.
	2. Критериален – измерване на степента на постигане на очакваните резултати.
	3. Смесен, като комбинация от т. 1 и т. 2.
	Чл. 166. (1) Оценяването се извършва чрез текущи изпитвания и изпити.
	(2) Текущите изпитвания се осъществяват в процеса на обучение, като част от тях са въз основа на проекти. Те са инструмент за обратна връзка и за мотивация за учене. В резултат на текущите изпитвания се поставят текущи оценки и брой точки, въз основа ...
	(3) Оценката е показател за степента, в която компетентностите, постигнати от учениците в резултат на обучението, съответстват на определените с държавния образователен стандарт за общообразователната подготовка или с учебната програма по съответния у...
	(4) За учениците със специални образователни потребности, които се обучават по индивидуална учебна програма, оценката е показател за степента, в която са постигнати компетентностите, заложени в нея.
	(5) Не се поставят оценки по учебните предмети, модули или дейности, предвидени за изучаване във факултативните часове от училищния учебен план, с изключение на спортните училища, при обучението в учебните часове по чл. 92, ал. 1 от ЗПУО, както и по с...
	(6) Изпитите в училището са:
	1. приравнителни;
	2. за определяне на срочна или на годишна оценка по учебен предмет;
	3. за промяна на оценката;
	4. за установяване степента на постигане на компетентностите, определени в учебната програма по учебен предмет за определен клас;
	5. за установяване степента на постигане на компетентностите, определени с държавния образователен стандарт за общообразователната подготовка.
	Чл. 167. (1) В зависимост от оценяващия оценяването може да е:
	1. вътрешно – когато оценката се поставя от обучаващия учител;
	2. външно – когато оценката се поставя от комисия или от лице, различно от обучаващия учител.
	(2) В зависимост от организацията и обхвата си оценяването в процеса на училищното обучение може да е:
	1. национално – обхваща ученици от един клас в цялата страна;
	2. регионално – обхваща ученици от един клас в рамките на една или няколко области;
	3. училищно – обхваща ученици от един клас в рамките на отделно училище;
	4. групово – обхваща част или всички ученици от една или повече паралелки;
	5. индивидуално – за отделен ученик.
	(3) В края на ІV и VІІ клас се провежда национално външно оценяване за установяване степента на постигане на компетентностите за съответния етап, определени с държавния образователен стандарт за общообразователната подготовка.
	(4) Министерството на образованието и науката въвежда механизъм за публичност, прозрачност и ежегоден анализ на резултатите от националните външни оценявания, който се използва за разработване на политики и мерки за гарантиране на устойчиво повишаване...
	(5) Форматът на националното външно оценяване по ал. 3, учебните предмети, по които то се извършва, както и условията и редът за организацията и провеждането му се определят с държавния образователен стандарт за оценяването на резултатите от обучениет...
	Чл. 168. (1) Оценката съдържа качествен и количествен показател.
	(2) Оценките, които може да се поставят, са „отличен (6)“, „много добър (5)“, „добър (4)“, „среден (3)“, „слаб (2)“.
	(3) В случаите когато количественият показател не се определя като цяло число, качественият показател се определя при условията на държавния образователен стандарт за оценяването на резултатите от обучението на учениците.
	(4) Когато се използват други количествени показатели, те се приравняват към оценките по ал. 2.
	(5) Оценките от националното външно оценяване в края на VІІ са с точки.
	(6) На учениците от I до III клас включително не се поставят количествени оценки.
	(7) На учениците със специални образователни потребности, които се обучават по индивидуална учебна програма, се поставят оценки само с качествен показател, които може да са: „постига изискванията“, „справя се“ и „среща затруднения“.
	(8) Когато се установи, че учениците по ал. 7 са постигнали изискванията на учебната програма по учебен предмет от училищния учебен план, се поставя оценка с количествен показател и по този учебен предмет и обучението по индивидуална учебна програма с...
	Чл. 169. Основните компоненти на оценяването, видовете и формите на оценяване, както и организацията, условията и редът за извършването му се определят с държавния образователен стандарт за оценяването на резултатите от обучението на учениците.
	Текущи изпитвания
	Чл. 170. (1) Текущите изпитвания се осъществяват ритмично и системно през първия и през втория учебен срок.
	(2) В двуседмичен срок от началото на учебната година чрез текущо изпитване се установява входното равнище на учениците по учебните предмети или модули, които са изучавали през предходната година в задължителните учебни часове.
	(3) Текущото изпитване по ал. 2 има диагностична функция с цел установяване на дефицитите и предприемане на мерки за преодоляването им.
	(4) Две седмици преди оформянето на годишната оценка по учебните предмети, по които не се провежда класна работа и не се провежда външно оценяване, се провежда текущо изпитване за установяване на изходното ниво на учениците.
	Чл. 171. (1) Освен ако в съответната учебна програма не е определено друго, минималният задължителен брой текущи изпитвания по учебен предмет или модули за всеки учебен срок е:
	− две текущи изпитвания по учебни предмети или модули, изучавани по училищен учебен план с до два учебни часа седмично;
	− три текущи изпитвания по учебни предмети или модули, изучавани по училищен учебен план с 2,5-3,5 учебни часа седмично;
	− четири текущи изпитвания по учебни предмети или модули, изучавани по училищен учебен план с 4 и повече учебни часа седмично.
	(2) В минималния задължителен брой текущи изпитвания по ал. 1 се включва текущото изпитване по чл. 11, ал. 2 от Наредба № 11 от 1.09.2016 г. за оценяване на резултатите от обучението на учениците.
	Чл. 172. (1) Според формата текущите изпитвания са устни, писмени и практически, а според обхвата – индивидуални и групови.
	(2) След установяване на постигнатите резултати при текущите изпитвания на учениците се поставят текущи оценки.
	(3) При текущите устни и практически изпитвания оценяващият е длъжен да аргументира устно оценката си пред ученика, а при текущите писмени изпитвания – писмено, с изключение на случаите, когато текущото писмено изпитване е под формата на тест с избира...
	Чл. 173. (1) При индивидуалните устни изпитвания ученикът дава устни решения и отговори на индивидуално поставени задачи или въпроси.
	(2) При индивидуалните писмени изпитвания ученикът дава писмени решения и отговори на индивидуално поставени задачи или въпроси. Индивидуалните писмени изпитвания се извършват за не повече от един учебен час.
	(3) При индивидуалните практически изпитвания ученикът изпълнява практически дейности, определени в индивидуално поставено практическо задание.
	Чл. 174. (1) При груповите устни изпитвания всеки ученик дава устни решения и отговори на групово поставени задачи или въпроси.
	(2) При груповите писмени изпитвания всеки ученик дава писмени решения и отговори на групово поставени задачи или въпроси.
	(3) При груповите практически изпитвания всеки ученик изпълнява индивидуално или в екип практически дейности, определени в групово поставено практическо задание.
	(4) При груповите изпитвания се поставя текуща оценка индивидуално за всеки ученик.
	Чл. 175. (1) Контролната работа е групово писмено изпитване, при което се оценяват постигнатите резултати от учениците след приключване на обучението по определена част (раздел) от учебното съдържание по учебния предмет.
	(2) Контролната работа се провежда за не повече от един учебен час.
	(3) Времето за провеждане на контролната работа на ученици с нарушено зрение, с увреден слух, с умствена изостаналост, с множество увреждания, с детска церебрална парализа, с физически увреждания и/или малформации, на които не е засегната моториката н...
	Чл. 176. (1) Класната работа е групово писмено изпитване, при което се оценяват постигнатите резултати от учениците по учебния предмет в края на учебния срок.
	(2) Класна работа се провежда по български език и литература и по математика.
	(3) Класната работа се провежда за 2 учебни часа.
	Чл. 177. (1) Контролните и класните работи се провеждат по график при спазване на следните изисквания:
	1. за една и съща паралелка може да се провежда не повече от една класна или една контролна работа в един учебен ден;
	2. за една и съща паралелка в една учебна седмица не могат да се провеждат повече от две класни работи;
	3. не се провеждат класни работи в последната седмица от учебния срок.
	(2) Графикът по предходната алинея се изготвя по предложение на учителите по съответния учебен предмет, утвърждава се от директора на училището до две седмици след началото на всеки учебен срок и се поставя на общодостъпно място в училището.
	(3) За графика по ал. 1 учителите по съответния учебен предмет информират учениците, а класните ръководители – родителите.
	Срочни, годишни и окончателни оценки
	Чл. 178. (1) По учебните предмети, изучавани в I – III клас не се формира срочна оценка.
	(2) Не се формира срочна оценка и при обучение по индивидуални учебни програми на ученици със специални образователни потребности по учебните предмети, по които оценяването е с качествените оценки по чл. 9, ал. 8 от Наредба № 11 от 1.09.2016 г. за оце...
	(3) За учениците в начален етап, получили качествена оценка, която показва сериозни пропуски и необходимост от подкрепа, или срочна оценка слаб (2) по определен учебен предмет се организира допълнително обучение по чл. 178, ал. 1, т. 2 от ЗПУО по граф...
	(4) Срочна оценка не се поставя без наличието на минималния брой текущи изпитвания по чл. 12, ал. 1 от Наредба № 11 от 1.09.2016 г. за оценяване на резултатите от обучението на учениците поради отсъствие на ученика в повече от 25 % от часовете по учеб...
	(5) В случаите по ал. 4, когато ученикът не се яви на определената дата за полагане на изпита за определяне на срочна оценка, се определя втора дата за полагането му, която не може да бъде по-късно от две седмици след приключване на учебния срок. Кога...
	(6) Не се оформя срочна оценка по учебния предмет физическо възпитание и спорт за ученици, освободени по здравословни причини от изучаването му, ако продължителността на освобождаването не позволява осъществяването на минималния задължителен брой теку...
	(7) Срочната оценка се оформя не по-рано от една учебна седмица и не по-късно от два учебни дни преди приключване на съответния учебен срок.
	Чл. 179. (1) Годишната оценка се оформя от учителя по съответния учебен предмет или модул, като се отчитат постигнатите компетентности на ученика върху учебното съдържание, изучавано през учебната година за придобиване на общообразователната, разширен...
	(2) За учебен предмет, който по училищен учебен план се изучава само през един от сроковете, се формира годишна оценка въз основа на съответната срочна оценка.
	(3) Само годишна оценка се формира и при обучение по индивидуални учебни програми на ученици със специални образователни потребности по учебните предмети, по които оценяването е с качествените оценки по чл. 9, ал. 8 от Наредба № 11 от 1.09.2016 г. за ...
	(4) За резултатите от обучението:
	● в I клас по всички учебни предмети се формира обща годишна оценка с качествен показател;
	● във II и в III клас по всеки учебен предмет се формира годишна оценка с качествен показател;
	● от IV до VII клас по всеки учебен предмет или модул се формира годишна оценка с качествен и количествен показател.
	(5) Годишна оценка не се поставя без наличието на минималния брой текущи изпитвания за втория учебен срок по чл. 12, ал. 1 от Наредба № 11 от 1.09.2016 г. за оценяване на резултатите от обучението на учениците. В този случай ученикът полага изпит за ...
	Чл. 180. (1) Учителят лично вписва поставените от него оценки в съответната задължителна училищна документация.
	(2) Сроковете за вписване на оценките в документацията по ал. 1 са:
	1. в деня на изпитването – за текущите оценки от устните и от практическите изпитвания;
	2. до една седмица след провеждане на изпитването – за текущите оценки от писмените изпитвания;
	3. в деня на оформянето им – за срочните и за годишните оценки.
	Чл. 181. (1) Окончателна оценка в училището се поставя при:
	1. завършване на начален етап на основно образование;
	2. завършване на прогимназиален етап на основно образование.
	(2) Окончателни са и оценките, получени при изпитите по чл. 7, ал. 4 от Наредба № 11 от 1.09.2016 г. за оценяване на резултатите от обучението на учениците.
	(3) Окончателните оценки по ал. 1 може да се променят само по реда на изпитите за промяна на окончателната оценка, а окончателните оценки по ал. 2 не може да се променят.
	(4) Окончателните оценки се записват в съответните документи за завършен етап, за придобита степен на образование и/или квалификация по професия.
	Чл. 182. Окончателните оценките по всеки учебен предмет при завършване на етап и степен на образование са определени от чл. 26 до чл. 32 в Наредба № 11 от 1.09.2016 г. за оценяване на резултатите от обучението на учениците.
	Изпити в процеса на училищното обучение.
	Чл. 183. Изпитите в процеса на училищното обучение се провеждат при спазване на действащата нормативна уредба в системата на училищното образование.
	Глава VІІІ. План – прием
	Раздел I
	Планиране и осъществяване на училищния прием
	Чл. 184. (1) Училищният план-прием определя за училището за всяка предстояща учебна година:
	1. броя на паралелките в I и V клас;
	2. броя на местата, в паралелките в I и V клас съобразно стандарта за физическа среда и информационното и библиотечното осигуряване на детските градини, училищата и центровете за подкрепа за личностно развитие и стандарта за финансирането на институци...
	3. промяна броя на паралелките в останалите класове и свободните места в тях;
	4. класове, за които се предвижда целодневна организация на учебния ден;
	(2) Училищният план-прием не включва прием, който се извършва по реда на чл. 142, ал. 3 и 4 от ЗПУО.
	Чл. 185. Училищният план-прием се определя от директора въз основа на анализ на броя на учениците в населеното място, училищната мрежа, държавния образователен стандарт за физическата среда и информационното и библиотечно осигуряване на детските гради...
	Чл. 186. (1) Училищният план-прием за предстоящата учебна година се утвърждава със заповед на директора в срок до 30 март след становище на обществения съвет и се публикува на интернет страницата на училището.
	(2) Директорът до 10 април информира началника на регионалното управление на образованието и финансиращия орган за утвърдения училищен план-прием за предстоящата учебна година.
	Чл. 187. (1) За изпълнение на училищния план-прием Директорът със заповед утвърждава списъците на приетите ученици по паралелки в срок до началото на учебната година.
	Чл. 188. Приемане на ученици в I и/или в V клас над максимално определения в училищния план-прием брой места в паралелка се извършва с разрешение на началника на регионалното управление на образование по мотивирано предложение на директора на училищет...
	Глава ІХ .  Преместване на ученик в друга паралелка
	(в съответствие със ЗПУО и Наредба №10)**
	Раздел I. Общи положения (1)
	Чл.  189.  Настоящият ред урежда условията и процедурата за преместване на ученик от една паралелка в друга в рамките на училището, на основание:
	1. чл. 171, т. 2 и т. 3 от Закона за предучилищното и училищното образование (право на ученика да се обучава в сигурна и подкрепяща среда);
	2. чл. 259, ал. 1 ЗПУО (правомощия на директора за издаване на актове в рамките на организацията на училището);
	3. Наредба №10 за организация на дейностите в училищното образование (особено чл. 83–87 относно преместване и прием, приложими по аналогия).
	Раздел II. Основания за преместване
	Чл.  190.  Преместването на ученик в друга паралелка се допуска при наличие на една или повече от следните причини:
	1. по желание на родителя/настойника или на пълнолетния ученик;
	2. трудности в адаптацията или конфликтни взаимоотношения в паралелката, установени от класния ръководител, педагогическия съветник или училищния психолог (чл. 171 ЗПУО – подкрепяща среда);
	3. необходимост от предоставяне на обща или допълнителна подкрепа за личностно развитие (чл. 187–195 ЗПУО);
	4. здравословни, емоционални или други обективни причини;
	5. оптимизиране на организацията на учебния процес, когато това е в интерес на ученика и на класа;
	6. други основателни обстоятелства, преценени от директора съгласно чл. 259, ал. 1 ЗПУО.
	Раздел III. Основания за преместване
	Процедура
	Чл.  191.  Преместването се извършва по следния ред:
	(1) Родителят/настойникът (или пълнолетният ученик) подава писмено заявление до директора, в което посочва причините за желанието за преместване.
	(2) Към заявлението могат да се прилагат:
	1. становище на класния ръководител;
	2. становище на педагогическия съветник или психолог (чл. 195 ЗПУО – подкрепа);
	3. медицински или други документи, когато е приложимо.
	Чл. 192. Директорът разглежда заявлението в срок до 10 работни дни, като:
	1. извършва проверка на обстоятелствата;
	2. провежда среща с родителя/ученика при необходимост;
	3. изисква становище от класния ръководител и педагогическия специалист, ангажиран с подкрепата на ученика.
	Чл. 193. Преместването се допуска само при наличие на свободни места в приемащата паралелка, в съответствие с определената паралелка и утвърдения план-прием (чл. 83–84 Наредба №10).
	Чл. 194. Директорът взема решение, съобразявайки:
	1. интереса на ученика и осигуряване на подкрепяща и безопасна среда (чл. 171 ЗПУО);
	2. организацията на учебния процес;
	3. баланса и равномерното натоварване на паралелките.
	Чл.  195 . При одобрение директорът издава заповед за преместване, която се вписва в ученическото досие.
	Раздел IV. Действия след преместването
	Чл.  196.  Новият класен ръководител представя паралелката и осигурява съдействие за адаптацията на ученика.
	Чл.  197.  При необходимост училищният екип за подкрепа за личностно развитие изготвя план за подкрепа съгласно чл. 195 ЗПУО.
	Чл.  198.  Учителите се уведомяват незабавно за промяната, за да осигурят учебни материали и възможности за наваксване (ако е необходимо).
	Раздел V. Заключителни разпоредби
	Чл.  199.  За неуредените в този раздел случаи се прилагат ЗПУО, Наредба №10 и Правилникът за дейността на училището.
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